
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

    ประกาศองคการบริหารสวนตําบลบานควน 
 เร่ือง แผนพัฒนาสามป  (๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) องคการบริหารสวนตําบลบานควน 

 

----------------------------------------------------- 
 

      ดวยองคการบริหารสวนตําบลบานควน ไดจัดทําแผนพัฒนาสามป(๒๕๖๐–๒๕๖๒) ขององคการบรหิาร 
สวนตําบลบานควน โดยผานความเห็นชอบจากการพิจารณาของคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล    
บานควน เมื่อวันท่ี ๒๐ เดือนเมษายน พ.ศ.๒๕๕๙ และผานความเห็นชอบจากสภาองคการบริหารสวนตําบล       
บานควน  ในการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลบานควน  สมัยสามัญ  สมัยท่ี ๒  ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๙ ประจําป   
พ.ศ.๒๕๕๙ เมื่อวันท่ี ๑๕ เดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๕๙   นั้น 
 

      อาศัยอํานาจตามความในขอ๑๗ (๔) วรรค ๒ แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.๒๕๔๘   จึงอนุมั ติและประกาศให ใชแผนพัฒนาสามป              
(พ.ศ.๒๕๖๐–๒๕๖๒) ขององคการบริหารสวนตําบลบานควน ตอไป 
 

      จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 
 

    ประกาศ   ณ วันท่ี  ๒๗   เดือนมิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
 

 
 

(นายกูดานัน  หลังจิ) 
         นายกองคการบริหารสวนตําบลบานควน 

 
 
 
 
 



  สวนท่ี  ๑ 
 

บทนํา 
 

 
๑.๑  ลักษณะของแผนพัฒนาสามป  
             แผนพัฒนาสามปเปนการแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดท่ีวา ภายใต
ยุทธศาสตรการพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาไดมากกวาหนึ่งแนวทางและภายใต แนวทาง         
การพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมไดมากกวาหนึ่งโครงการ/กิจกรรมท่ีจะตองนํามาดําเนินการเพื่อให
บรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีตองการในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา  ซึ่งจะมีผลตอวัตถุประสงค  
เปาหมาย  จุดมุงหมายการพัฒนาอยางยั่งยืนและวิสัยทัศนในท่ีสุด 
             นอกจากนั้น  แผนพัฒนาสามปเปนแผนท่ีมีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณรายจายประจําป  
กลาวคือองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชแผนพัฒนาเปนเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  
โดยนําโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามป  ในปท่ีจะจัดทํางบประมาณรายจายประจําป     ไปจัดทํา
งบประมาณ  เพื่อใหกระบวนการจัดทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบ  และผานกระบวนการการมี
สวนรวมของประชาชน 
             ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.  ๒๕๔๘  แผนพัฒนาสามป  หมายความวาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครอง          
สวนทองถ่ินท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน
โครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป  ซึ่งมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาครอบคลุม
ระยะเวลาสามปโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเปนประจําทุกป 
              ดังนั้น  โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามป  โดยเฉพาะในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลา
สามปนั้นควรมีสภาพความพรอมอยางนอย ๒  ประการ  คือ 
              ๑.  มีความแนนอนของกิจกรรมท่ีจะดําเนินการ  โดยควรมีการประเมินถึงความเปนไปไดของ
โครงการ/กิจกรรม  รวมท้ังผลประโยชนสาธารณะท่ีจะไดรับจากโครงการ/กิจกรรม 
              ๒.  กิจกรรมท่ีอยูในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาสามป  ควรมีความพรอมในเรื่องรูปแบบ
และรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร  เพื่อใหสามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนาท่ีจะนําไปใชจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปไดตอไป         
แผนพัฒนาสามป   มีลักษณะกวาง ๆ ดังตอไปนี้ 
              ๑.  เปนเอกสารท่ีแสดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
              ๒.  เปนเอกสารท่ีแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจนและ
มีลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีดําเนินการ 
              ๓.  เปนเอกสารท่ีแสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการเปนหวงระยะเวลาสามป 
              ๔.  เปนเอกสารท่ีจะแสดงความเช่ือมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณ
รายจายประจําป 
 

๑.๒ วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
             ๑. เพื่อแสดงความสัมพันธเช่ือมโยงและสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา และการ
จัดทํางบประมาณประจําป 

   ๒. เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในชวงสามปท่ีมีความสอดคลองและสามารถสนองตอบตอ
ยุทธศาสตรการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ 

 

   /๓. เปนการจัดเตรียม..... 



 

 
-๒- 
 

   ๓. เปนการจัดเตรียมโครงการพัฒนาตาง ๆ ใหอยู ในลักษณะท่ีพรอมจะบรรจุในเอกสาร
งบประมาณประจําป และนําไปปฏิบัติไดทันทีเมื่อไดรับงบประมาณ 

 

๑.๓  ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
             หลังจากท่ีไดมีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตรแลวก็
จะตองถึงข้ันตอนในการแปลงสูการปฏิบัติโดยการจัดทําแผนพัฒนาสามป  ซึ่งไดกําหนดข้ันตอนการจัดทํา
เปนแนวทางใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนําไปดําเนินการ  ๗  ข้ันตอน  ดังนี้ 
 

ข้ันตอนท่ี ๑ การเตรียมการจัดทําแผน 
              ๑.  หนวยงานท่ีรับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนาควรเขาพบผูบริหารทองถ่ิน  เพื่อช้ีแจง
วัตถุประสงคความสําคัญและความจําเปนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  เพื่อใหผูบริหารทราบ ถึงภารกิจท่ี
จะตองดําเนินการตอไป  และดําเนินการเสนอโครงการจัดทําแผนพัฒนาสามปหวงป พ.ศ.ใด ถึง พ.ศ.ใด โดย
ผานปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหารทองถ่ินอนุมัติ  โครงการดังกลาวจะเปนการกําหนดทรัพยากร
ในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  และกําหนดปฏิทินการทํางานไวอยางชัดเจน 
              ๒.  หนวยงานท่ีรับผิดชอบ  แจงโครงการท่ีไดรับอนุมัติใหผูท่ีเกี่ยวของทราบไดแก  คณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  หนวยงานภายในขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน           
 

ข้ันตอนท่ี ๒ การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
              ๑.  ในข้ันตอนนี้  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา  จะสรุปยุทธศาสตรการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  พรอมท้ังขอมูลท่ีเกี่ยวของ ปญหาความตองการของ
ทองถ่ิน  รวมท้ังสรุปยุทธศาสตรการพัฒนาของจังหวัด/อําเภอ  และนโยบายของผูบริหารทองถ่ิน           
เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
              ๒.  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  จัดการประชุมระหวางคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
ประชาคมทองถ่ินและสวนราชการท่ีเกี่ยวของ       เพื่อรวมกันพิจารณาโดยการจัดทําแผนพัฒนาสามปใน
ครั้งแรก  ใหเวทีการประชุมรวมกันดังกลาวคัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา  แนวทางการพัฒนาท่ีสมควร
นํามาใชเปนแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาสามป  เพื่อเปนกรอบในการพิจารณาจัดทําโครงการ/กิจกรรมใน
แผนพัฒนาสามปตอไป 
                   แตสําหรับการจัดทําแผนพัฒนาสามปครั้งตอไป(เมื่อครบรอบหนึ่งป)ใหเวทีการประชุมรวมกัน
พิจารณาทบทวนดูวาจากยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนาท่ีไดคัดเลือกและโครงการ/กิจกรรม ท่ีกําหนดไวยังมี 
ความเหมาะสมหรือไม ซึ่งในข้ันตอนนี้ในการจัดทําแผนพัฒนาสามปในปตอไป จะสามารถคัดเลือก
ยุทธศาสตรการพัฒนา  แนวทางการพัฒนาท่ีจะนํามาใชเปนกรอบการจัดทําแผนพัฒนาสามปก็ได  รวมท้ัง
กําหนดโครงการ/กิจกรรม  ท่ีจะเพิ่มเติมหรือตัดทอนลงได 
              ๓.  เมื่อไดแนวทางการพัฒนาแลว  เวทีการประชุมรวมพิจารณาวาจะมีโครงการ/กิจกรรม
อะไรบางท่ีจะตองดําเนินการเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแนวทางการพัฒนาท่ีคัดเลือกมาใช
เปนกรอบในการพัฒนา 
              ๔.  โครงการ/กิจกรรมท่ีพิจารณากําหนดอาจมีเปนจํานวนมาก  ดังนั้นในข้ันตอนนี้จะตองมีการ
ดําเนินการ  ดังนี ้        
       

/(๑)  พิจารณาความ....... 



 

 
-๓- 

 
              (๑)  พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหวางยุทธศาสตร  หรือระหวางแนวทางการพัฒนา   เชนใน 
 “ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก” ไดกําหนด“แนวทางการพัฒนาสินคาหนึ่งตําบล 
หนึ่งผลิตภัณฑ”  โดยเวทีการประชุมรวมไดกําหนด “โครงการพัฒนาดานการตลาดฯ”  ซึ่งอาจจะมี
ความสัมพันธกับ “ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเท่ียว” ซึ่งไดกําหนด  “แนวทางการพัฒนาสถานท่ี
ทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร ศิลปะ วัฒนธรรม” โดยไดกําหนด “โครงการปรับปรุง สถานท่ีประวัติศาสตร
ปราสาทเกา”  หากพิจารณาแลวจะเห็นไดวาโครงการท้ังสองท่ีมาจากยุทธศาสตรการพัฒนาคนละ
ยุทธศาสตรกัน แตมีความเช่ือมโยงและสนับสนุนกันไดในเชิงการเสริมสรางรายไดใหแกประชาชนโดยการนํา
ผลิตภัณฑมาขายใหนักทองเท่ียว  ซึ่งหากกําหนดในแผนพัฒนาสามปแลว  จะตองกําหนดหวงเวลาการ
ดําเนินงานท่ีสอดรับกัน 
              (๒)  ใหพิจารณานําโครงการ/กิจกรรมจากแผนชุมชนท่ีเกินขีดความสามารถในการดําเนินการของ
ชุมชนท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนามาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
              (๓)  มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม เพื่อท่ีจะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามปได
อยางเหมาะสมและนอกจากนั้นยังเปนการจัดลําดับโครงการไวเพื่อทําแผนพัฒนาสามปในชวงถัดไปดวย  
เนื่องจากในการดําเนินการเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนา  อาจตองใชเวลาตอเนื่องนาน
กวาสามป  ดังนั้น  องคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงจําเปนตองพิจารณาแนวทางการจัดทําโครงการ/กิจกรรมท่ี
ตอเนื่องไปในระยะยาวดวย  ซึ่งอาจจะยังไมสามารถระบุไวในชวงสามปของการจัดทําแผนพัฒนาสามปได  
เชน  โครงการจัดการขยะมูลฝอย  อาจมีกิจกรรมหลากหลายท่ีตองดําเนินการตอเนื่อง 
              (๔)  เนื่องจากกิจกรรมท่ีจะตองดําเนินการมีความหลากหลาย  ดังนั้นในข้ันตอนการพิจารณา
กําหนดกิจกรรม  องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองคํานึงถึงส่ิงตาง ๆ ดังตอไปนี ้
               - งบประมาณรายรับ  รายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
               -  ทรพัยากรการบริหารอื่น ๆ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
               -  ภาคีการพัฒนาท่ีสามารถเขามามีสวนรวมดําเนินการ  หรือมีภารกิจรับผิดชอบการดําเนินการ
ในเรื่องนั้น ๆ  
               และเมื่อพิจารณาดานตาง ๆ ดังกลาวแลว จะตองแยกประเภทของโครงการออกมาไดอยางนอย 
สามประเภทคือ   
               - โครงการท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการเอง  กลาวคือมีขีดความสามารถ  ท้ังทางดาน
กําลังเงิน  กําลังคน  วัสดุอุปกรณและความรูทางดานการบริหารจัดการท่ีจะดําเนินการไดเอง 
               - โครงการท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินอุดหนุนใหหนวยงานอื่นดําเนินการ  เพื่อใหเกิด
ประสิทธิภาพในการดําเนินงาน  เนื่องจากเปนงานท่ีอยูในอํานาจหนาท่ี  แตองคกรปกครองสวนทองถ่ินไม
สามารถหรือไมประสงคจะดําเนินการ  จึงมอบใหหนวยงานอื่นดําเนินการแทนโดยการต้ังงบประมาณเปนเงิน
อุดหนุนใหตามระเบียบวธิีการของทางราชการ 
               - โครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอื่น  ท้ังราชการบริหารสวนกลาง  สวนภูมิภาค  
รัฐวิสาหกิจ  หนวยงานอื่นและภาคเอกชน   อันเนื่องมาจากเปนโครงการขนาดใหญหรือเปนโครงการท่ี
หนวยงานดังกลาวเปนหนวยปฏิบัติและมีหนาท่ีจัดบริการสาธารณะดังกลาวอยูแลว  ท้ังนี้รวมถึงโครงการเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ  (ซึ่งมีกรอบในการพิจารณาจัดสรรเงินอุดหนุนอยูแลว  โดยองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี
จะเสนอขอรับการสนับสนุนตองอยูในเงื่อนไขของการขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจดังกลาว) 
 
 

/ขั้นตอนท่ี ๓...... 



 

 
-๔- 

 
ข้ันตอนท่ี ๓ การเก็บรวมรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
              ๑. การเก็บรวบรวมขอมูล 
              คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการสํารวจและเก็บรวบรวมขอมูลท่ี
จําเปนตอการจัดทําแผนพัฒนาสามป   ซึ่งนอกจากจะตองเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐานท่ัวไปแลว   ยังจะตอง 
วิเคราะหวายุทธศาสตรการพัฒนา  แนวทางการพัฒนาท่ีเลือก  ตองการขอมูลประเภทใดเปนพิเศษ  หรือวา 
ตองการขอมูลของหวงเวลาใด  และจะเก็บขอมูลจากแหลงใด เพื่อเปนขอมูลท่ีจะนํามาวิเคราะห            
แนวทางการพัฒนาโครงการ/กิจกรรมไดอยางถูกตองโดยการเก็บรวบรวมขอมูลจะตองเก็บขอมูลท้ังภายใน
องคกรและขอมูลภายนอก  เพื่อสามารถนํามาวิเคราะห SWOT (การวิเคราะหจุดแข็งจุดออนโอกาสและ
อุปสรรค) ได 
              ๒.  การวิเคราะหขอมูล ประกอบดวย  ๔  กิจกรรมหลัก  คือ 
              ๒.๑  การประเมินผลการพัฒนาท่ีผานมา 
              ๒.๒  การคัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา 
              ๒.๓  การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
              ๒.๔  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในหวงเวลาสามป  
โดยมีรายละเอียดในแตละกิจกรรม  ดังนี้ 
              ๑. การประเมนิผลการพัฒนาท่ีผานมา 
                คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  สรุปผลการพัฒนาท่ีผานมาและนําเสนอ
ท่ีประชุมซึ่งประกอบดวยคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ประชาคมทองถ่ิน และหนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อ
ประเมินผลการพัฒนาทองถ่ินในรอบปท่ีผานมาโดยประเมินท้ังในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ (สําหรับ
องคการบริหารสวนตําบลควรจัดใหมีการประชุมประชาคมหมูบานดวย) 
              ๒. การคัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา 
                หลังจากการประเมินผลการพัฒนาในรอบปท่ีผานมาแลว  ใหท่ีประชุมตามขอ ๑  และรวมกัน
คัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนาในแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  รวมท้ังสอดคลองกับปญหาความตองการของ
ประชาคม/ชุมชนในหวงระยะเวลาสามป (ในกรณีดังกลาวอาจคัดเลือกทุกยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบ
ในการจัดทําแผนพัฒนาสามปก็ได) 
                ในกรณีท่ีเห็นวามียุทธศาสตรการพัฒนาใดท่ียังมิไดกําหนดไวในแผนยุทธศาสตรการพัฒนาแตมี
ความจําเปนเรงดวนท่ีจะตองกําหนดข้ึนใหมก็อาจกําหนดข้ึนได  แตท้ังนี้ตองแสดงใหเห็นถึงเหตุผลและ
วัตถุประสงคท่ีมีความสอดคลองกับจุดมุงหมายของการพัฒนาท่ียั่งยืนและวิสัยทัศนการพัฒนาทองถ่ิน (และ
นําไปปรับปรุงยุทธศาสตรการพัฒนาตอไป) 
              ๓. การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
                ภายใตยุทธศาสตรจะมีแนวทางการพัฒนาท่ีหลากหลาย  ซึ่งลวนแลวแตมีความจําเปนในการ
ดําเนินการเพื่อบรรลุวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนาท้ังส้ิน  แตมีความสําคัญความจําเปนเรงดวนมาก
นอยตางกัน  ท่ีประชุมตามขอ ๑ จะตองรวมกันจัดเรียงลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา การ
จัดลําดับความสําคัญดังกลาวไมไดหมายความวาแนวทางการพัฒนาท่ีถูกจัดลําดับความสําคัญอยูในลําดับ  
หลัง ๆ จะไมตองนํามาปฏิบัติ  เพราะการท่ีจะกําหนดแนวทางการพัฒนาทุกแนวทางไดรับการพิจารณาแลว
วาตองดําเนินการ  แตในหวงระยะเวลาสามปของแผนพัฒนาสามปนั้น  อาจมีแนวทางท่ีจําเปนตองนํามาเนน
การปฏิบัติ 
 

               /วิธีการจัดลําดับ...... 
 



 

 
-๕- 

 
               วิธีการจัดลําดับความสําคัญ  มีหลายวิธีต้ังแตวิธีงาย ๆ คือ ประชุมตกลงกันหรืออาจใชวิธีการ
ลงคะแนนคัดเลือกโดยใชบัตรลงคะแนน  เพื่อนํามารวมคะแนนและจัดลําดับ  วิธีการจัดลําดับความสําคัญท่ี
เปนวิทยาศาสตรอาจชีวิธี  Rating  Scale หรือวิธี  Strategic  Issues  Graph หรือวิธีอื่น ๆ ซึ่งองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินแตละแหงสามารถเลือกวิธีปฏิบัติไดตามความเหมาะสม 
              ๔. การตัดสินใจเลือกแนวทางมาพัฒนาในหวงสามป 
               หลังจากจัดลําดับแนวทางการพัฒนาแลว  ท่ีประชุมตัดสินใจวาจะนําแนวทางการพัฒนาเหลานั้น
มาดําเนินการ  แตในการตัดสินใจนั้น  ควรจะไดวิเคราะหถึงความเปนไปไดในแนวทางปฏิบัติ  เพราะในการ
จัดลําดับความสําคัญอาจใชการตัดสินใจของแตละบุคคลเปนหลัก  ดังนั้นเพื่อทบทวนและยืนยันการจัดลําดับ
ความเปนไปไดในทางปฏิบัติจริงหรือไม  จึงควรนําแนวทางการพัฒนามาทําการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน  
โอกาสและอุปสรรค ( SWOT  Analysis  ) อีกครั้ง 
 

ข้ันตอนท่ี ๔ การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา 
              ๑.  หลังจากไดแนวทางการพัฒนาในชวงสามปแลวให ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาคัดเลือก
วัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนา  มาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา  โดยพิจารณา
คัดเลือกวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนาท่ีสอดคลองกับแนวทางการ
พัฒนาในชวงสามป  โดยนําวัตถุประสงคดังกลาวมาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาในชวง  
สามป 
             ตัวอยาง  วัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
                    ๑.  เพื่อสงเสริมการจัดต้ังกลุมอาชีพ 
                    ๒.  เพื่อสงเสริมใหประชาชนมีรายไดเสริม 
             บางครั้ง  องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาต้ังแต
ข้ันตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินแลว  แตอาจนํามาปรับใหชัดเจนและสอดคลองกับ
สถานการณในชวงสามป 
             ๒.  ในข้ันตอนนี้ ท่ีประชุมจะรวมกันพิจารณากําหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะตอง
ดําเนินการตามแนวทางท่ีคัดเลือก และโดยท่ีกิจกรรมท่ีจะดําเนินการยอมมีความหลากหลาย  ซึ่งท่ีประชุม
จะตองพิจารณาในประเด็นดังตอไปนีด้วย  คือ 
             (๑)  พิจารณากิจกรรมท่ีตองดําเนินการเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาท่ีกําหนด
อยางรอบคอบเพื่อใหไดโครงการ/กิจกรรมท่ีครบถวน  ซึ่งอาจจะมีท้ังโครงการ/กิจกรรมท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินดําเนินการเอง  โครงการ/กิจกรรมท่ีรวมดําเนินการกับหนวยงานอื่น  หรือโครงการ/กิจกรรมท่ี
หนวยงานอื่นเปนผูดําเนินการ 
             (๒)  พิจารณาจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กจิกรรม  ควรพิจารณาท้ังภายใตแนวทาง
เดียวกันและระหวางแนวทางการพฒันา 
             (๓) พิจารณาถึงความเช่ือมโยงของกิจกรรมท้ังในดานกระบวนการดําเนินงาน  และในดานของผล
การดําเนินการ  เพื่อบรรจุกิจกรรมลงในปตาง ๆ ไดอยางถูกตองเหมาะสม 
             (๔)  พิจารณาคัดเลือกโครงการ/กิจกรรม 
ก. จากความจําเปนเรงดวน     ข. ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ค.  ความเช่ือมโยงของกิจกรรมและระยะเวลาท่ีจะดําเนินการ 
 

/ขั้นตอนท่ี ๕......... 



 

 
-๖- 

 
ข้ันตอนท่ี ๕ การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
              คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินพิจารณาคัดเลือกโครงการท่ีสอดคลองกับ
แนวทางการพัฒนาในชวงสามป  มาจัดทํารายละเอียดโครงการในดานเปาหมาย  ผลผลิต  ผลลัพธ  
งบประมาณ  ระยะเวลา  ผูรับผิดชอบและตัวช้ีวัดความสําเร็จโดยเนนการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมท่ีจะ
ดําเนินการในปแรกของแผนพัฒนาสามป เพื่อใหสามารถนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปไดตอไป 
 

ข้ันตอนท่ี ๖ การจัดทํารางแผนพัฒนาสามป 
              ๑.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  จัดทํารางแผนพัฒนาสามป  โดยมีเคา
โครงประกอบดวย  ๗  สวน  ดังนี้ 
               สวนท่ี  ๑  บทนํา 
               สวนท่ี  ๒  สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานท่ีสําคัญขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
               สวนท่ี  ๓  สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปท่ีผานมา 
               สวนท่ี  ๔  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
               สวนท่ี  ๕  บัญชีโครงการพัฒนา 
               สวนท่ี  ๖  การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตาม ประเมินผล 
              ๒.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  จัดเวทีประชาคม  ซึ่งประกอบดวย
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ประชาคมทองถ่ิน  และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ  เพื่อเสนอรางแผนพัฒนาสามป
และรับฟงความคิดเห็น  ขอเสนอแนะแลวนําไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปใหสมบูรณตอไป 
              ๓.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนํารางแผนพัฒนาสามปท่ีปรับปรุงแลว
เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อพิจารณา 
 

ข้ันตอนท่ี ๗ การอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป 
              ๑. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนาสามปเพื่อเสนอตอนายก อบต. 
              ๒. นายก อบต. เสนอรางแผนพัฒนาสามปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเพื่อใหความเห็นชอบ 
              ๓. นายก อบต. พิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนาสามปและประกาศใชแผนพัฒนาสามปนําไปปฏิบัติ 
 

เคาโครงแผนพัฒนาสามป 
 

สวนท่ี๑ บทนํา 
               องคประกอบ   ประกอบดวยลักษณะของแผน  วัตถุประสงค  ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนา
สามปและประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป  โดยนําเสนอดังนี ้
               ๑.๑  ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 
               ๑.๒  วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
               ๑.๓  ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
               ๑.๔  ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
สวนท่ี๒ สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานท่ีสําคัญขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
               องคประกอบ  ประกอบดวยสภาพท่ัวไป  ดานโครงสรางพื้นฐาน(ระบบบริการสาธารณูปโภคข้ัน
พื้นฐาน)  ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ดานเศรษฐกิจ ดานสังคมและดานการเมืองการบริหาร 
 

 
/สวนท่ี๓ สรุปผล....... 

 



 

 
-๗- 

 
สวนท่ี๓ สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปท่ีผานมา 
               องคประกอบ  ประกอบดวย   
                ๓.๑  การสรุปสถานการณการพัฒนา 
                ๓.๒  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
                ๓.๓  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
สวนท่ี๔ สรุปยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
                องคประกอบ  ประกอบดวย วิสัยทัศน ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร 
การพัฒนา  โดยนําเสนอดังนี ้
                ๔.๑  วิสัยทัศนการพัฒนา 
                ๔.๒  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวง  ๓  ปโดยเรียงลําดับกอนหลัง 
                ๔.๓  กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 
                ๔.๔  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
                ๔.๕  นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถ่ิน 
สวนท่ี๕ บัญชีโครงการพัฒนา 
               องคประกอบ  ประกอบดวย  
                ๕.๑ วัตถุประสงคการพัฒนาในแตละแนวทางการพัฒนา 
                ๕.๒ เปาหมายของแนวทางการพัฒนาท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพ 
                ๕.๓ รายละเอียดโครงการพัฒนา 
สวนท่ี๖ การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
               องคประกอบ  ประกอบดวย  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป  โดยนําเสนอ  ดังนี ้
                ๖.๑  องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล  ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.  ๒๕๔๘  กําหนดใหมีคณะกรรมการและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ซึ่งคณะกรรมการฯ อาจแตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานข้ึนชวยใน
การติดตามและการประเมินผลไดตามความเหมาะสม  ซึ่งควรแสดงไวในเอกสารแผนพัฒนาเพื่อเปนแนว
ทางการดําเนินงานท่ีชัดเจนและตอเนื่อง 
               ๖.๒  การกําหนดวิธีการติดตามและประเมินผล เปนการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผล
โครงการโดยการกําหนดรูปแบบท่ีจะใชในการติดตามและประเมินผลเพื่อตรวจสอบวาการดําเนินกิจกรรม
ตามโครงการ  อยูภายใตระยะเวลา และงบประมาณท่ีกําหนดไวหรือไม  และผลของการดําเนินโครงการ
บรรลุวัตถุประสงคท่ีวางไวหรือไม   ท้ังนี้  การติดตามเปนการตรวจสอบในระหวางการดําเนินกิจกรรมตาม
โครงการ  ในขณะท่ีการประเมินผลเปนการตรวจสอบผลท่ีเกิดข้ึนจริง  เมื่อดําเนินโครงการแลวเสร็จ
เปรียบเทียบกับวัตถุประสงคท่ีต้ังไว 
                ๖.๓  กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
กําหนดหวงเวลาในการติดตามประเมินผลโครงการ  โดยคํานึงถึงความเหมาะสมของแตละโครงการ  ท้ังนี้ควร
กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผลอยางนอยโครงการละ  ๑  ครั้ง  และประเมินผลโครงการใน
ภาพรวมอยางนอยปละ ๑  ครั้ง  แลวรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลตอ
ผูบริหารทองถ่ิน  เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินนําเสนอตอสภา คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน 
 

/๑.๔ ประโยชน..... 
 



 

 
-๘- 

 
๑.๔ ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
                   การจัดทําแผนพัฒนาสามป  เปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดพิจารณา
อยางรอบคอบใหเห็นถึงความเช่ือมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตาง ๆ ท่ีอาจมีความเช่ือมโยงและสงผล
ท้ังในเชิงสนับสนุนและเปนอุปสรรคตอกัน  เพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมาตัดสินใจกําหนดแนวทางการ
ดําเนินงานและใชทรัพยากรการบริหารของทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพเพื่อใหเกิดประโยชนสาธารณะสูงสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 



-๙- 
 

สวนที่ ๒ 

 

 
                    สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

๑.สภาพท่ัวไป 
   องคการบริหารสวนตําบลบานควน มีฐานะเปนนติิบุคคล   และเปนหนวยงานบริหารราชการ
สวนทองถ่ิน ท่ีจัดต้ังข้ึนตามพ.ร.บ. สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ (และแกไขเพิ่มเติมจนถึง  
ปจจุบัน)   ซึ่งกระทรวงมหาดไทยไดประกาศจัดต้ังเมื่อวันท่ี   ๒๓    กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  

๑.๑ ท่ีต้ัง 
  ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลบานควน ต้ังอยูท่ีเลขท่ี ๒๔๖   หมูท่ี ๕   ตําบลบานควน  
อําเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล  ระยะหางจากท่ีวาการอําเภอเมืองสตูลประมาณ   ๑๐   กิโลเมตร  และหางจาก
ศาลากลางจังหวัดสตูลประมาณ    ๑๕  กิโลเมตร 

๑.๒ เนื้อท่ีและอาณาเขต 
  องคการบริหารสวนตําบลบานควนมีเนื้อท่ี จํานวน      ๔๔.๗๓    ตารางกิโลเมตร  หรือ  
๒๗,๙๖๑ ไร  มีอาณาเขตติดตอกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินอื่น  ดังตอไปนี ้
   ทิศเหนือ จด  อบต.ฉลุง 
     ทิศใต  จด  อบต.คลองขุด 
     ทิศตะวันออก    จด  อบต.เกตรี 
     ทิศตะวันตก จด  อบต.เจะบิลัง ตําบลควนขัน 
ประวัติความเปนมา 
  ตําบลบานควน  เปนตําบลท่ีอยูในความปกครองของอําเภอเมืองสตูล  จังหวัดสตูล ตําบลบานควน  
เดิมช่ือวา กําปงฆวก เปนภาษามาลาย ู ซึ่งแปลวา บานควน   ยอนหลังไปในสมัยพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี ๕ บานควนเปนหมูบานหนึ่ง  ข้ึนกับตําบลมําบัง อําเภอมําบังนังฆรา (ปจจุบัน
ตําบลพิมาน อําเภอเมือง) มีวัฒนธรรมพราหมณหรือฮินดูท่ีอาณาจักรศรีวิชัยเคยปลูกฝงไวคอยจางลงเพราะศาสนา
อิสลามเผยแพรเขามาแทนท่ี แตยังมีประเพณี พิธีกรรมตลอดถึงความเช่ือถือตามลัทธิพราหมณหลงเหลืออยูบาง 
ตอมาเมื่อป พ.ศ.๒๔๗๑ ไดมีการเปดปอเนาะ (โรงเรียนสอนศาสนาอิสลาม) แหงแรกท่ีบานควนนับเปนปอเนาะ
แหงแรกของจังหวดัสตูล โดยทานฮัจยีหมัดซีเกร นาปาเลน เปนโตะครูเปดสอนวิชาศาสนาอิสลาม  ไดมีผูสนใจการ
เรียนการสอนวิชาดังกลาวมากมาย ท้ังในและตางจังหวัดหล่ังไหลเขามาเพื่อหาวิชาความรู ทําใหบานควน มี
ช่ือเสียงโดงดังท่ัวทุกสารทิศ  หลังจากนั้นมา บานควน มีขนบธรรมเนียมประเพณีแตกตางกันกลาวคือประเพณี
และวัฒนธรรมตางๆเนนไปตามหลักการของศาสนาอิสลาม ภาษาท่ีพูดใชภาษากลางสําเนียงเพี้ยนไปทางตอน
เหนือของแหลมมลายูผสมผสานภาษาไทยบาง  ประชากรรอยละ ๙๕ นับถือศาสนาอิสลาม สวนใหญประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม อาทิ ทําสวนยางพารา ทํานา ทําสวนผลไม 
 ๑.๓  ลักษณะภูมิประเทศ 
        เปนท่ีสูงหรือควนตํ่า ต้ังอยูหมูท่ี ๕ ตําบลบานควน อําเภอเมืองสตูล จังหวัดสตูล 

๑.๔ ลักษณะภูมิอากาศ 
  ตําบลบานควนไดรับอิทธิพลของมรสุมตะวันตกเฉียงใตและตะวันออกเฉียงเหนือทําใหมีสภาพ
ภูมิอากาศเปน  ๒  ฤดู  คือ 
 

/ฤดูรอน.... 



 
-๑๐- 

 
  -  ฤดูรอน   เริ่มต้ังแตเดือนมกราคมถึงเดือนเมษายนชวงนี้อากาศรอน 
  -  ฤดูฝน    เริ่มต้ังแตเดือนพฤษภาคมถึงเดือนธันวาคม  จะมีฝนตกเกือบตลอดฤดูกาล 
  ๑.๕ เขตการปกครอง 

จํานวนหมูบานในเขตการปกครองของตําบลบานควน  ท้ังหมด   ๗  หมูบาน 
 

หมูท่ี ช่ือหมูบาน กํานนั/ผูใหญบาน มือถือ รายช่ือบัณฑิตอาสา 
หมูท่ี  ๑ บานลูโบะบาตู นายบุญเกดิ ทักขินันท ๐๘๖-๙๕๕๘๘๕๐ นางสาวอรณีุ  กาสา 
หมูท่ี  ๒ บานทุงวิมาน นายอําพล รบบานา ๐๙๐-๑๖๔๘๙๙๓ นางสาวสารีณา  ปะดุกา 
หมูท่ี  ๓ บานโคกทราย นายมะหะหมาดสุกรี หวังผล ๐๘๗-๖๓๑๘๔๘๓ นายมีซาน  อารีหมาน 
หมูท่ี   ๔ บานคลองตาย นายอิสมาแอน สังมาสา ๐๘๖-๙๕๘๑๓๙๐ นางสาวเจะวางี  หลังยาหนาย 
หมูท่ี   ๕ บานควน นายเจะหมาด ฮะอุรา ๐๘๑-๗๖๖๖๒๓๐ นางสาวสีตีอินฉะ  หลังจิ 
หมูท่ี   ๖ บานกาลูบี นายอานนท ตักว ี ๐๘๙-๗๓๔๙๔๕๙ นางสาวมีณา  ยาโกบ 
หมูท่ี   ๗ บานลูโบะการายี 

 

นายสนธยา นาราวัน ๐๘๓-๖๓๘๐๙๗๗ นางสาวนาตีละห  นํายูรี 

  

 ๑.๖   จํานวนครัวเรือนและประชากร 

  ปจจุบันในเขตตําบลบานควน  มีประชากรรวม   ๑๐,๘๓๐  คน   ซึ่งแยกเปน ชาย   ๕,๒๗๘  คน  
หญิง    ๕,๕๕๒    คน   และมีครัวเรือนท้ังหมด   ๒,๗๐๔   ครัวเรือน   โดยแยก  ไดดังนี ้

หมูท่ี ช่ือหมูบาน 

 

จํานวนประชากร 
 จํานวนครัวเรือน 

ชาย หญิง รวม 
๑ บานลูโบะบาตู ๑,๐๕๙ ๑,๐๗๒ ๒,๑๓๑ ๖๕๖ 
๒ บานทุงวิมาน ๔๖๔ ๔๔๗ ๙๑๑ ๒๑๖ 
๓ บานโคกทราย ๘๒๖ ๘๕๔ ๑,๖๘๐ ๓๗๕ 

 

๔ 
 

บานคลองตาย 

 

๖๕๙ 
 

๗๓๘ 
 

๑,๓๙๗ 
 

๔๐๖ 
๕ บานควน ๙๘๕ ๑,๐๙๑ ๒,๐๗๖ ๔๙๕ 
๖ บานกาลูบี ๕๕๓ ๕๓๐ ๑,๐๘๓ ๒๕๐ 
๗ บานลูโบะการายี ๗๓๒ ๘๒๐ ๑,๕๕๒ ๓๐๖ 

 รวม 
 

๕,๒๗๘ ๕,๕๕๒ ๑๐,๘๓๐ ๒,๗๐๔ 

 

ท่ีมาของขอมูล   -  อําเภอเมืองสตูล  ณ   เดือน  เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๙  
     -  อัตราการมีสวมใช     ๑๐๐% 
 

๒.สภาพเศรษฐกิจ 
  การประกอบอาชีพ     ประชากรสวนใหญในเขตองคการบริหารสวนตําบลบานควน   ประกอบอาชีพ
ทําสวนยางพารา  ทํานา  ทําสวนผลไม     ประกอบดวย 
  ทําสวนยางพารา ๘๐% 
  ทํานา    ๔๐% 
  อาชีพอื่น  ๆ  เชน  คาขาย   ทําสวนผลไม   เล้ียงสัตว  ทําธุรกิจ  และอื่น  ๆ    ๓๐  % 
 

/การพาณิชกรรม... 



 

-๑๑- 
 

  การพาณิชกรรม 
  หนวยธุรกิจในเขตองคการบริหารสวนตําบลบานควนประกอบดวย 
    - รานขายอาหาร   จํานวน  ๗๕ แหง 
    - รานคาท่ัวไป   จํานวน  ๕๙ แหง 
    - รานซอมยานยนต  จํานวน  ๑๓ แหง 
    - รานตัดผมรานเสริมสวย  จํานวน  ๕ แหง 
    - โรงสีขาว   จํานวน  ๖ แหง 
    - ปมน้ํามัน   จํานวน  ๒ แหง 
    - รานบริการตาง  ๆ         จํานวน  ๔๑ แหง 

๓.  สภาพทางสังคม 
การศึกษา   

  -  โรงเรียนประถมศึกษา        จํานวน      ๔  แหง 
  -  โรงเรียนมธัยมขยายโอกาส         จํานวน  ๑ แหง 
  ไมสังกัดการประถมศึกษาแหงชาติประกอบดวย 

  -  ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑประจํามัสยิด  จํานวน  ๓ แหง 
  -  ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน  (กศน.)  จํานวน  ๑ แหง 
  -  ท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน   จํานวน  ๗ แหง 

การศาสนา 
ในเขตองคการบริหารสวนตําบลบานควน    มี     ๗    หมูบาน     มีจํานวนครัวเรือนท้ังส้ิน    

๒,๗๐๔   ครัวเรือน  ประชากรสวนใหญ นับถือศาสนาอิสลามโดยคิดเปนรอยละ   ๙๕  ศาสนาพุทธคิดเปน 
รอยละ   ๕  และศาสนาอื่น ๆไมมี    ศาสนสถาน  รวมท้ังส้ิน  ๑๕  แหงประกอบดวย 

    มัสยิด                  จํานวน   ๑๐ แหง 
   -  มัสยิดบานลูโบะบาตู   หมูท่ี ๑  อหิมาม  นายยะโกบ  นาฮูดา 
   -  มัสยิดบานกาเดะ   หมูท่ี ๑  อหิมาม  ร.ต.ท.วิศักด์ิ  เส็มยง  
   -  มัสยิดญันนะตุนนะอีม   หมูท่ี ๒  อหิมาม  นายเจะอาด  สัญญา 
   -  มัสยิดตัสดีกอตุนอิสลาม  หมูท่ี ๓  อิหมาม  นายบาหยน  มาหมูด 
   -  มัสยิดดารุลอีบาดะห   หมูท่ี ๓  อิหมาม  นายดารี  อารีหมาน                          
   -  มัสยิดมิฟตาฮุลญันนะ(สุไหงมาตี) หมูท่ี ๔  อิหมาม  นายสบีดีน  เส็นกอหนํา 
   -  มัสยิดมิศบาฮุดดีน   หมูท่ี ๕  อิหมาม  นายอาหลี  นารีเปน 
   -  มัสยิดมิฟตาฮุลญันนะ   หมูท่ี ๖  อิหมาม  ซัยยิดอับดุลบาซีด หมัดดี 
   -  มัสยิดนูรุลฮาซานะห   หมูท่ี ๖  อิหมาม  นายมาหมูด  ยาติกุล 
   -  มัสยิดบานลูโบะการันยี   หมูท่ี ๗  อิหมาม  นายเจะนัย  การังงัน  
    มัตราซะอ  จํานวน  ๔ แหง 

    สํานักสงฆ  จํานวน    ๑ แหง 

          วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินท่ีสําคัญ   ไดแก 
  -  การฉลองวันตรุษของศาสนาอิสลาม  ปละ    ๒   ครั้ง 
  -  ประเพณีถือศีลอด  ปละ    ๑   ครั้ง 
  -  พิธีเขาสุนัต 
  -  ประเพณีสงกรานต 

/ปราชญชาวบาน... 



 
-๑๒- 

 
  ปราชญชาวบานตําบลบานควน 

ลําดับ ช่ือ-สกุล อาย ุ ท่ีอยู ภูมิปญญา 
ความ

เช่ียวชาญ 
๑ นางลียะ  สมาอูน ๖๓ ๑๓๓ หมูท่ี ๓ ต.บานควน 

อ.เมืองสตูล จ.สตูล 
วัฒนธรรมและประเพณี การข้ึนเปลเด็ก 

๒ นางฮาหวา  สมาอูน ๖๕ ๑๓๔ หมูท่ี ๓ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

วัฒนธรรมและประเพณี การข้ึนเปลเด็ก 

๓ นางตีมะ  รอมาตี ๗๖ ๑๗๒ หมูท่ี ๓ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

วัฒนธรรมและประเพณี การข้ึนเปลเด็ก 

๔ นางมะ  หลังปาปน ๖๖ ๑๓๑ หมูท่ี ๓ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

วัฒนธรรมและประเพณี การข้ึนเปลเด็ก 

๕ นางลียะ  ปยาตู ๖๖ ๑๓๐ หมูท่ี ๓ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

วัฒนธรรมและประเพณี การข้ึนเปลเด็ก 

๖ นางสารียะ  ยะระ ๖๓ ๕๕ หมูท่ี ๓ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

วัฒนธรรมและประเพณี การข้ึนเปลเด็ก 

๗ นางมาซา  ปยาตู ๗๖ ๑๐๐ หมูท่ี ๓ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

วัฒนธรรมและประเพณี การข้ึนเปลเด็ก 

๘ นางสรา  หลังจิ ๖๐ ๗๒ หมูท่ี ๒ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

อุตสาหกรรม หัตถกรรม 
จักสานและโอท็อป 

หัตกรรมสานเส่ือ 

๙ นางสา  ตะวัน ๖๕ ๔๑ หมูท่ี ๒ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

อุตสาหกรรม หัตถกรรม 
จักสานและโอท็อป 

หัตกรรมสานเส่ือ 

๑๐ นางตีมะ  อุสลํา ๖๐ ๑๑ หมูท่ี ๒ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

อุตสาหกรรม หัตถกรรม 
จักสานและโอท็อป 

หัตกรรมสานเส่ือ 

๑๑ นางลิมะ  เตะหมัน ๖๓ ๑๐๐ หมูท่ี ๒ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

อุตสาหกรรม หัตถกรรม 
จักสานและโอท็อป 

หัตกรรมสานเส่ือ 

๑๒ นางเสียะ  ยาวัง ๖๔ ๖๓ หมูท่ี ๒ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

อุตสาหกรรม หัตถกรรม 
จักสานและโอท็อป 

หัตกรรมสานเส่ือ 

๑๓ นางสะเปยะ  ปยาตู ๕๓ ๗๕ หมูท่ี ๒ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

อุตสาหกรรม หัตถกรรม 
จักสานและโอท็อป 

หัตกรรมสานเส่ือ 

๑๔ นางฮะยีมะ  หลังปูเตะ ๖๙ ๓๒๑ หมูท่ี ๕ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

วัฒนธรรมและประเพณี ทําขันหมาก 

๑๕ นางดุหลัน  นางา ๖๒ ๑๒๔ หมูท่ี ๓ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

วัฒนธรรมและประเพณี ทําขันหมาก 

๑๖ นางมอและ  นางา ๖๒        หมูท่ี ๓ ต.บานควน 
อ.เมืองสตูล จ.สตูล 

วัฒนธรรมและประเพณี ทําขันหมาก 

  

  

 
/การสาธารณสุข... 



 
-๑๓- 

 
การสาธารณะสุข 

   ในเขตองคการบริหารสวนตําบลบานควน  มีสถานีอนามัยเพื่อบริการสาธารณะสุข ใหแก
ประชาชน  จํานวน   ๒  แหง  ประกอบดวย 

  -  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  บานควน ๑ ผูอํานวยการ นางรีนา  โตะเจะ 
   รับผิดชอบ หมูท่ี   ๒,๓,๕,๖,๗ 
  -  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  บานควน ๒ ผูอํานวยการ นางนฤมล  โตะหลัง    
   รับผิดชอบ       หมูท่ี   ๑,๔ 
  -  มีบุคลากรดานสาธารณะสุข   จํานวน    ๑๕ คน 
  -  มีอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) จํานวน   ๑๔๐ คน 
    หมูท่ี ๑ จํานวน  อสม. ๓๑ คน ประธาน อสม. นางมานิจ  บัวดวง 
    หมูท่ี ๒ จํานวน  อสม. ๑๓ คน ประธาน อสม. นางปนอนงค  สาและ 
    หมูท่ี ๓ จํานวน  อสม. ๒๑ คน ประธาน อสม. นางลิยะ  หลงโสะ 
    หมูท่ี ๔ จํานวน อสม. ๑๗ คน ประธาน อสม. นางซีดะ  ตอหิรัญ 
    หมูท่ี ๕ จํานวน  อสม. ๒๖ คน ประธาน อสม. นางชํารี  ฮะอุรา 
    หมูท่ี ๖ จํานวน  อสม. ๑๓ คน ประธาน อสม. นางฝาตีมะ  มะอะน ี
    หมูท่ี ๗ จํานวน  อสม. ๑๘ คน ประธาน อสม. นางสาวสารีนา  นิสานิ 

 ขอมูลผูสูงอายุ คนพิการ และผูปวยเอดสในตําบลบานควน 
   -  ขอมูลผูสูงอายุ     รวมท้ังส้ิน จํานวน ๑,๐๒๘ คน 
    ชวงอายุระหวาง ๖๐-๖๙ ป  จํานวน ๕๘๕ คน 
    ชวงอายุระหวาง ๗๐-๗๙ ป  จํานวน ๓๓๒ คน 
    ชวงอายุระหวาง ๘๐-๘๙ ป  จํานวน ๙๘ คน 
    ชวงอายุ ๙๐ ป ข้ึนไป   จํานวน ๑๓ คน 
  -  ขอมูลคนพิการในตําบลบานควน   รวมท้ังส้ิน จํานวน ๑๕๙ คน 
  -  ขอมูลผูปวยเอดสในตําบลบานควน  รวมท้ังส้ิน จํานวน   ๑ คน  

  -  มีผดุงครรภโบราณ (หมอตําแย)   จํานวน   - คน 
  -  มีรานขายยาแผนปจจุบัน    จํานวน   - แหง 
 การรักษาความสงบเรียบรอย 
  -  สมาชิก  ชรบ.     จํานวน  ๒๑๐ คน 
     การปองกนัและบรรเทาสาธารณะภัย 
  -  สมาชิก  อปพร.     จํานวน  ๑๒๖ คน 
  - ชุดปฏิบัติการหนึ่งตําบลหนึ่งทีมกูภัย  (OTOS) จํานวน  ๔   คน 
 
         (ขอมูล ณ เดือน พฤษภาคม ๒๕๕๙)
     
 
 
 
 
 
 
 
 

 

/๔. การบริการ... 



 
-๑๔- 

 

๔.  การบริการข้ันพ้ืนฐาน 
 การคมนาคม   

   ในตําบลบานควนมีถนนท่ีใชสัญจร  ไป – มา ระหวางหมูบาน ภายในตําบลและพื้นท่ีตางๆ       
อยูท้ังหมด จํานวน   ๙๘  สาย  โดยแยก ไดดังนี ้
   ถนนลาดยาง    จํานวน  ๑๔  สาย  ไดแก 
   - หมูท่ี ๑ บานลูโบะบาตู    จํานวน   ๔   สาย 
   - หมูท่ี ๒ บานทุงวิมาน    จํานวน   ๒   สาย 
   - หมูท่ี ๓ บานโคกทราย    จํานวน   - สาย 
   - หมูท่ี ๔ บานคลองตาย    จํานวน   ๑   สาย 
   - หมูท่ี ๕ บานควน    จํานวน   ๒   สาย 
   - หมูท่ี ๖ บานกาลูบี    จํานวน   ๓  สาย 
     - หมูท่ี ๗ บานลูโบะการายี   จํานวน   ๒   สาย 
   ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   จํานวน  ๕๔ สาย  ไดแก 
   - หมูท่ี ๑ บานลูโบะบาตู    จํานวน   ๑๑  สาย 
   - หมูท่ี ๒ บานทุงวิมาน    จํานวน   ๗   สาย 
   - หมูท่ี ๓ บานโคกทราย    จํานวน   ๗ สาย 
   - หมูท่ี ๔ บานคลองตาย    จํานวน   ๔  สาย 
   - หมูท่ี ๕ บานควน    จํานวน   ๑๒   สาย 
   - หมูท่ี ๖ บานกาลูบี    จํานวน   ๑๐  สาย 
     - หมูท่ี ๗ บานลูโบะการายี   จํานวน   ๓   สาย 
  ถนนลูกรัง+ถนนหินคลุก   จํานวน  ๓๐  สาย  ไดแก 
   - หมูท่ี ๑ บานลูโบะบาตู    จํานวน   ๘  สาย 
   - หมูท่ี ๒ บานทุงวิมาน    จํานวน   ๔   สาย 
   - หมูท่ี ๓ บานโคกทราย    จํานวน   ๕ สาย 
   - หมูท่ี ๔ บานคลองตาย    จํานวน   ๕  สาย 
   - หมูท่ี ๕ บานควน    จํานวน   ๔   สาย 
   - หมูท่ี ๖ บานกาลูบี    จํานวน   ๒  สาย 
     - หมูท่ี ๗ บานลูโบะการายี   จํานวน   ๒   สาย 
  การโทรคมนาคม 
   -   

 การไฟฟา 
  - จํานวน ๗ หมูบาน ประชากรท่ีมีไฟฟาใช จํานวน ๑๐๐% 
  แหลงน้ําธรรมชาติ 
   -  น้ําคลอง      ๒   แหง    (คลองมําบัง,คลองน้ําพระ) 
   -  หวยโยย  ๑   แหง   (หมูท่ี ๖ บานกาลูบี) 
   -  ลําหวย  ๒   แหง   (ลําหวยกาเนะ,ลําหวยตาล่ีไกล) 
 

 
/แหลงนํ้า... 

 



 

-๑๕- 
 

     แหลงน้ําท่ีสรางข้ึน 
   -  บอน้ําต้ืนสาธารณะ ๘  แหง 
   -  สระน้ํา (เอกชน) ๗   แหง 
   -  ประปาหมูบาน    ๓      แหง 

๕. ทรัพยากรธรรมชาติ 
  ลักษณะดิน เปนดินเหนียวปนทรายใชประโยชนในดานการเกษตร  
  ปาไม  ปาดิบช้ืน  
  แหลงทองเท่ียว - 

๖.   ดานศักยภาพ 
  การจัดองคกร 
  องคการบริหารสวนตําบลบานควน เปนรูปแบบการปกครองสวนทองถ่ินซึ่งเปนการกระจายอํานาจ
การปกครองจากรัฐบาล โดยมุงหวังท่ีจะใหประชาชนในทองถ่ินสามารถปกครองตนเองในลักษณะรัฐบาลทองถ่ิน 
ภายใตหลักการปกครองตามระบบประชาธิปไตย 
 การจัดองคกรขององคการบริหารสวนตําบลบานควน ประกอบดวยสองสวนสําคัญ คือ 
     ๑.   สภาองคการบริหารสวนตําบลบานควน  ประกอบดวยสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล
ท่ีมาจากการเลือกต้ังโดยตรงของประชาชนภายในทองถ่ิน  จํานวน  ๑๔  คน  มีวาระการดํารงตําแหนง 
คราวละ ๔ ป   ปจจุบันประกอบดวย 
   ๑.  นายดุษฎี  ปนดีกา                    ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 
   ๒.  นายอรุณ  โกบปุเลา   รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 
   ๓.  นายยูโสบ  ยาโกบ   เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล 
   ๔.  นายอะนัส  กาสา                สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ม.๑ 
   ๕.  นายอดิศักด์ิ  กาสา   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ม.๑ 
   ๖.  นายมะหะหมาด  ตะฮาวัน  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ม.๒ 
   ๗.  นายหมาด  เตะหมัน                สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ม.๒ 
   ๘.  นายสุเรชช  ตะหวัน   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ม.๓ 
   ๙.  นายเจะอาด  หาบยุโซะ   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ม.๓ 
         ๑๐. นายนิมิต  อาดํา    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ม.๔ 
         ๑๑. นายสุกรี  กาลีโลน    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ม.๕ 
         ๑๒. นายอับดลฮาหมีด  บากูสัน   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ม.๕ 
         ๑๓. นายอภิชัย  สะติรัน    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ม.๖ 
         ๑๔. นายสะอาด  เหมเด็น    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล   ม.๗ 
            ระดับการศึกษาฝายสภาฯทองถ่ิน 
   มัธยมศึกษาตอนปลาย    จํานวน  ๔ คน 
   มัธยมศึกษาตอนตน    จํานวน  ๑ คน 
   ประถมศึกษาปท่ี ๖    จํานวน  ๒ คน 
   ประถมศึกษาปท่ี ๔    จํานวน  ๕ คน 
   อนุปริญญา      จํานวน  - คน 
    ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง(ปวส.)   จํานวน  ๑ คน 
    ปริญญาตร ี      จํานวน  ๑ คน 

/อํานาจหนาท่ี... 



 
-๑๖- 

 
  อํานาจหนาท่ี 
   ๑.  ตราขอบัญญัติตําบล (กฎหมายทองถ่ิน) 
   ๒.  ควบคุมการบริหารกิจการของคณะผูบริหาร 
   ๓.  ดําเนินการกิจการของสภาองคการบริหารสวนตําบล 
   ๔.  ใหความเห็นชอบเกี่ยวกับการบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบล  
  ๒.   คณะผูบริหาร ประกอบดวยนายกองคการบริหารสวนตําบล    ๑    คน มาจากการเลือกต้ังโดยตรง
ของประชาชนซึ่งนายกองคการบริหารสวนตําบล แตงต้ังรองนายกองคการบริหารสวนตําบล ๒ คน และ
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลตามท่ีกฎหมายใหอํานาจไวปจจุบันคณะผูบริหารประกอบดวยบุคคล  
ดังนี ้
   ๑.  นายกูดานัน  หลังจิ             นายกองคการบริหารสวนตําบลบานควน 
   ๒.  นายอับดลฮาหมีด  นํายูรี           รองนายกองคการบริหารสวนตําบลบานควน 
   ๓.  นายยาปาร  นารีเปน                รองนายกองคการบริหารสวนตําบลบานควน 
   ๔.  นายรอฮีม  กาสา                     เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลบานควน 
 ระดับการศึกษาฝายการเมืองทองถ่ิน 
   ปริญญาโท   จํานวน  ๑ คน 
   ปริญญาตร ี   จํานวน  ๑ คน 
   มัธยมศึกษาตอนปลาย  จํานวน  ๑ คน 
   มัธยมศึกษาตอนตน  จํานวน  ๑ คน 
 อํานาจหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบล  ท่ีตองทําในเขต มีดังตอไปนี ้

  ๑. จัดใหมีและบํารุงรักษาทางน้ําและทางบก 
  ๒.  รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ํา ทางเดิน และท่ีสาธารณะ รวมท้ังกําจัดมูลฝอย  
                  และส่ิงปฏิกูล 
  ๓.  ปองกันโรคและระงับโรคติดตอ 
  ๔.  ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  ๕.  สงเสริมการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
  ๖.  สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ 
  ๗.  คุมครองดูแลและบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
  ๘.  บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
  ๙.  ปฏิบัติหนาท่ีอื่น ตามท่ีทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากร 
                       ใหตามความจําเปนและสมควร 
  หนาท่ีท่ีสามารถจัดทําได 
   ๑.  ใหมีน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
   ๒.  ใหมีและบํารุงการไฟฟา  หรือแสงสวางโดยวิธีอื่น 
   ๓.  ใหมีและบํารุงรักษาทางระบายน้ํา 
   ๔.  ใหมีและบํารุงสถานท่ีประชุม การกีฬา การพักผอนหยอนใจ และสวนสาธารณะ 
   ๕.  ใหมีและสงเสริมกลุมเกษตรและกิจการสหกรณ 
   ๖.  สงเสริมใหมีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
   ๗.  บํารุงและสงเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
 

/๘.การคุมครอง... 



 
-๑๗- 

 
   ๘.  การคุมครองดูแลและรักษาทรัพยสินอันเปนสาธารณสมบัติของแผนดิน 
   ๙.  หาผลประโยชนจากทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบล 
   ๑๐.  ใหมีตลาด ทาเทียบเรือและทาขาม 
   ๑๑.  กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย 
   ๑๒.  การทองเท่ียว 
   ๑๓.  การผังเมือง 
            อํานาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ  ใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

     ๑. การจัดทําแผนพฒันาทองถ่ินของตนเอง 
     ๒. การจัดใหมีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ํา และทางระบายน้ํา 
     ๓. การจัดใหมีและควบคุมตลาดทาเทียบเรือ ทาขาม และท่ีจอดรถ 
     ๔. การสาธารณูปโภคและการกอสรางอื่น ๆ 
     ๕. การสาธารณูปการ 
     ๖. การสงเสริม การฝก และประกอบอาชีพ 
     ๗. การพาณิชย และการสงเสริมการลงทุน 
     ๘. การสงเสริมการทองเท่ียว 
     ๙. การจัดการศึกษา 
     ๑๐. การสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผูดวยโอกาส 
     ๑๑. การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
     ๑๒. การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัด และการจัดการเกี่ยวกับท่ีอยูอาศัย 
     ๑๓. การจัดใหมีบํารุงรักษาสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 
     ๑๔. การสงเสริมกีฬา 
     ๑๕. การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
     ๑๖. สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในพัฒนาทองถ่ิน 
     ๑๗. การรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
     ๑๘. การกําจัดขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และน้ําเสีย 
     ๑๙. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
     ๒๐. การจัดใหมีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
     ๒๑. การควบคุมการเล้ียงสัตว 
     ๒๒. การจัดใหมีและควบคุมการฆาสัตว 

       ๒๓. การรักษาความปลอดภัย ความเปนระเบียบเรียบรอย และการอนามัยโรงมหรสพ  
                        และ  สาธารณสถานอื่น ๆ 

     ๒๔. การจัดการ การบํารุงรักษา และการใชประโยชนจากปาไม ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติ 
           และส่ิงแวดลอม 
     ๒๕. การผังเมือง 
 
 
 

/๒๖.การขนสง... 



 
-๑๘- 

 
     ๒๖. การขนสงและการวิศวกรรมจราจร 
     ๒๗. การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
     ๒๘. การควบคุมอาคาร 
     ๒๙. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     ๓๐. การรักษาความสงบเรียบรอยการสงเสริมและสนับสนุนการปองกันและรักษาความปลอดภัย 
           ในชีวิตและทรัพยสิน  
     ๓๑. กิจการอื่นใดท่ีเปนผลประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 
อํานาจหนาท่ีตามกฎหมายอื่น  เชน ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ

ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.  ๒๕๔๒   พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร  พ.ศ.  ๒๕๒๒  พระราชบัญญัติ
ทางหลวง พ.ศ. ๒๕๓๕   พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง พ.ศ. 
๒๕๓๕  พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและ
วิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ 
 ๓.  จํานวนบุคลกร    ท้ังหมด       ๘๗        คน 
    ปลัด อบต.    จํานวน  ๑ คน 
    รองปลัด อบต.    จํานวน  ๑ คน 
   ตําแหนงในสํานักปลัด    จํานวน  ๑๗ คน    แยกเปน 
    พนักงานสวนตําบล   จํานวน  ๗ คน 
    พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน  ๕ คน 
    พนักงานท่ัวไป    จํานวน  ๒ คน 
    จางเหมาบริการ    จํานวน  ๓ คน 
   ตําแหนงในสวนการคลัง    จํานวน  ๘ คน 
    พนักงานสวนตําบล   จํานวน  ๕ คน 
    พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน  ๓ คน 
    พนักงานท่ัวไป    จํานวน  - คน 
    จางเหมาบริการ    จํานวน  - คน 
   ตําแหนงในสวนโยธา    จํานวน  ๖ คน 
    พนักงานสวนตําบล   จํานวน  ๓ คน 
    พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน  ๓ คน 
    พนักงานท่ัวไป    จํานวน  - คน 
    จางเหมาบริการ    จํานวน  - คน 
     ตําแหนงในสวนการศึกษา  ศาสนาฯ  จํานวน  ๓๘ คน 
             พนักงานสวนตําบล   จํานวน  ๒๑ คน 
    พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน  ๔ คน 
    พนักงานท่ัวไป    จํานวน  ๑๒ คน 
    จางเหมาบริการ    จํานวน  ๑ คน 
 
 
 

/ตําแหนงในสวน... 



 
-๑๙- 

 
    ตําแหนงในสวนสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม จํานวน  ๑๖ คน 
    พนักงานสวนตําบล   จํานวน  ๓ คน 
    พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน  ๖ คน 
    พนักงานท่ัวไป    จํานวน  - คน 
    จางเหมาบริการ    จํานวน  ๗ คน 
    ตําแหนงในสวนสวัสดิการสังคม   จํานวน  ๒ คน 
    พนักงานสวนตําบล   จํานวน  ๑ คน 
    พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน  ๑ คน 
    พนักงานท่ัวไป    จํานวน  - คน 
    จางเหมาบริการ    จํานวน  - คน 
   ระดับการศึกษาของบุคลากร 
    ปริญญาโท    จํานวน  ๙ คน 
    ปริญญาตร ี    จํานวน  ๕๕ คน 
    อนุปริญญา    จํานวน  ๓ คน 
    ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) จํานวน  ๔ คน 
    ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  จํานวน  ๒ คน 
    มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๖)  จํานวน  ๓ คน 
    มัธยมศึกษาตอนตน (ม.๓)   จํานวน  ๒ คน 
    ประถมศึกษา    จํานวน  ๖ คน 
    อื่นๆ     จํานวน  ๑ คน 

๔. เคร่ืองมือและอุปกรณตาง ๆ  
  -  รถยนตสวนกลาง   จํานวน  ๑ คัน 
  -  รถบรรทุกน้ํา    จํานวน  ๑ คัน 
  -  รถบรรทุกขยะแบบอัดทาย  จํานวน  ๒ คัน 
  -  รถตักหนาขุดหลัง   จํานวน  ๑ คัน 
  -  รถเครนไฮดรอลิก   จํานวน  ๑ คัน 
  -  รถยนตกูภัยพยาบาล    จํานวน  ๑ คัน 
  -  คอมพิวเตอร    จํานวน  ๓๐ เครื่อง 
  -  โนตบุต    จํานวน  ๑๐ เครื่อง 
  -  ลูวิ่งไฟฟาแบบมีโปรแกรมจัดอัตราการ จํานวน  ๓ ชุด 
               เตนของหัวใจ    
  -  ลูวิ่งไฟฟาปนเอวแบบมีระบบ  จํานวน  ๒ ชุด 
                กันกระแทก  
  -  จักรยานปนชนิดปรับระดับได  จํานวน  ๑ ชุด 
  -  จักรยานนั่งปนชนิดปรับระดับได  จํานวน  ๑ ชุด 
  -  ลูเดินกึ่งสเต็ป    จํานวน  ๑ ชุด 
  -  จักรยานเอนปนชนิดปรับระดับได จํานวน  ๑ ชุด 

 
/-มาบารเบล... 



 
-๒๐- 

 

  -  มาบารเบลพรอมท่ียกน้ําหนัก  จํานวน  ๑ ชุด 
  -  โฮมยิม ๑ สถานี   จํานวน  ๑ ชุด 
  -  โฮมยิม ๓ สถานี   จํานวน           ๑ ชุด 
  -  ทีวีวงจรปด    จํานวน  ๑ ชุด 
  -  โทรทัศน    จํานวน  ๒๕ เครือ่ง 
  -  เครื่องหาพิกัดดาวเทียม   จํานวน  ๑ เครื่อง 
  -  เรือไฟเบอรกลาส   จํานวน  ๔ ลํา 
  -  ชุดรับแขกแบบไม   จํานวน  ๒ ชุด 
  -  ชุดรับแขก    จํานวน  ๒ ชุด 

 ๕.  รายไดขององคการบริหารสวนตําบล 
    รายไดขององคการบริหารสวนตําบล  (ตามขอบัญญัติ) 
     -  ป พ.ศ.  ๒๕๔๘ มีรายไดท้ังส้ิน  ๑๓,๒๓๔,๗๕๓.๒๘ บาท 
    -  ป พ.ศ.  ๒๕๔๙ มีรายไดท้ังส้ิน  ๑๗,๐๐๐,๘๒๓.๐๘ บาท 
    -  ป พ.ศ.  ๒๕๕๐ มีรายไดท้ังส้ิน  ๑๗,๓๔๑,๘๗๑.๐๑ บาท 
    -  ป พ.ศ.  ๒๕๕๑ มีรายไดท้ังส้ิน  ๒๘,๑๘๙,๒๑๕.๕๙ บาท 
    -  ป พ.ศ.  ๒๕๕๒ มีรายไดท้ังส้ิน  ๒๖,๗๘๙,๙๑๗.๘๑ บาท  

    -  ป พ.ศ.  ๒๕๕๓ มีรายไดท้ังส้ิน  ๓๑,๖๘๖,๗๗๘.๘๖ บาท 

              -  ป พ.ศ.  ๒๕๕๔ มีรายไดท้ังส้ิน  ๒๖,๖๕๒,๙๗๘.๒๔ บาท 
    -  ป พ.ศ.  ๒๕๕๕ มีรายไดท้ังส้ิน  ๓๕,๙๒๖,๖๓๔.๙๒ บาท 
    -  ป พ.ศ.  ๒๕๕๖ มีรายไดท้ังส้ิน  ๓๘,๐๒๘,๔๒๐.๗๘  บาท 
    -  ป พ.ศ.  ๒๕๕๗ มีรายไดท้ังส้ิน  ๓๘,๗๖๕,๗๖๔.๗๖ บาท 
    -  ป พ.ศ.  ๒๕๕๘ มีรายไดท้ังส้ิน  ๔๑,๒๐๘,๕๓๘.๔๙ บาท 
    -  ป พ.ศ.  ๒๕๕๙ มีรายไดท้ังส้ิน  ๔๖,๙๘๐,๓๐๐.๐๐ บาท 

 ศักยภาพของชุมชนและพ้ืนท่ี 
   มวลชนจัดต้ัง   
        อปพร.      จํานวน  ๑๒๖ คน    
         อสม.      จํานวน  ๑๓๙ คน 
    ๑.  การรวมกลุมของประชาชน 
    - จํานวนกลุมทุกประเภท     ๒๒ กลุม 
   แยกประเภทกลุม 
    -  กลุมกาแฟพื้นเมือง หมูท่ี ๑    ๑ กลุม 
    -  กลุมเกษตรพัฒนาเบอรซาตูสุไหงมาตี หมูท่ี ๔  ๑ กลุม 
    -  กลุมตัดเย็บเส้ือผาสตรีตําบลบานควน หมูท่ี ๕  ๑ กลุม 
    -  กลุมการเกษตรพอเพียงตําบลบานควน หมูท่ี ๕  ๑ กลุม 
    -  กลุมสหกรณกองทุนสวนยางบานควน หมูท่ี ๒,๓  ๔ กลุม 
    -  กลุมชุมชนซําซําสุไหงมาตี     ๑ กลุม 
    -  กลุมเล้ียงแพะพื้นบานตําบลบานควน   ๑ กลุม 
    -  กลุมผลิตภัณฑจากเศษไม รากไม ไมประดับและไมดอก ๑ กลุม 
                /-ศูนยเรียนรู...
             



 
-๒๑- 

 
- ศูนยเรียนรูการเล้ียงสัตวในสวนยางพารา   ๑ กลุม  
   (ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) 
- กลุมเกษตรทํานาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ๑ กลุม 
- กลุมเล้ียงปลาในกระชังบานลูโบะบาตู หมูท่ี ๑  ๑ กลุม 
- กลุมเล้ียงปลาในกระชังบานควน หมูท่ี ๕   ๑ กลุม 
- กลุมผูเล้ียงเปดไขบนโคกทรายหมูท่ี ๓   ๑ กลุม 
- กลุมเล้ียงปลาดุกบานคลองตายหมูท่ี ๔   ๑ กลุม 
- กลุมสงเสริมอาชีพเพาะเห็ดนางฟาบานทุงวิมาน หมูท่ี ๒ ๑ กลุม 
- กลุมสงเสริมอาชีพเล้ียงเปดไขบานกาลูบี หมูท่ี ๖  ๑ กลุม 
- กลุมเกษตรผูเล้ียงเปดไขบานลูโบะการายี หมูท่ี ๗  ๑ กลุม 
- กลุมกาแฟพื้นเมืองบานลูโบะบาตู หมูท่ี ๑   ๑ กลุม 
- กลุมผูเล้ียงวัวบานโคกทราย หมูท่ี ๓   ๑ กลุม  

   แยกประเภทชมรม 
    -  ชมรมรักษคนพิการตําบลบานควน 
    -  ชมรมรักษสุขภาพตานภัยยาเสพติดตําบลบานควน 
    -  สภาเยาวชนตําบลบานควน 
    -  ศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชนตําบลบานควน 
    -  ศูนยถายทอดเทคโนโลยีตําบลบานควน 
    -  ชมรมผูสูงอายุตําบลบานควน 
  ๒.  สถานท่ีทองเท่ียว 

    -   
  ทรัพยากรธรรมชาติ     สภาพพื้นท่ีท่ัวไปเปน พื้นท่ีนา  ปลูกยางพารา ปลูกผลไมเชน เงาะ ทุเรียน 
ลองกอง มังคุด  มปีาไมเบญจพรรณ  และปาดิบช้ืนบางสวน   

จุดเดนของพื้นท่ี  (ท่ีเอื้อตอการพัฒนาตําบล) 
    -    ตําบลบานควน  ประวัติศาสตร  และประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ินอีกมากมาย อีกท้ัง
ยังมีการใชภาษามลายูพื้นถ่ินและมลายูกลางในการส่ือสารและสามารถส่ือสารกับประชาชนในประเทศมาเลเซีย
และอินโดนีเซียได จึงเหมาะแกการพัฒนาและสนบัสนุนดานการทองเท่ียวเชิงวิถีชุมชนและสงเสริมการคาและการ
ลงทุนประกอบธุรกิจรวมกนัตามโครงการพัฒนาเขตเศรษฐกจิ  ๓  ฝาย หรือ(IMT-GT)   ตอไป 
   

 



 
 

-๒๒- 
 

 
สวนท่ี  ๓ 

 
 

สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินปท่ีผานมา 

 
 

๓.๑  สรุปผลการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลในปท่ีผานมา  
          (ตามแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘) 
 

 ๑.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเท่ียว 
    ๑.๑  ปรับปรุงภูมิทัศนเพ่ือรองรับการจัดกิจกรรมการทองเท่ียวบริเวณริมคลองมําบังในเขตตําบล 
                          (กอสรางปายอนุรักษคลองมําบัง) 

       ๑.๒  โครงการจัดอบรมมัคคุเทศกนอย 
       ๑.๓  สนับสนุนกลุมบริหารจัดการทองเท่ียวของตําบลบานควน 
               ๑.๔  จัดซื้ออุปกรณดานการบริการกจิกรรมการทองเท่ียวในตําบล                 
-                ๑.๕  จัดกิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ ในตําบลบานควน 

 ๒.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
          ๒.๑  โครงการสรางจิตสํานึกไมท้ิงขยะ ลงในคลองมําบัง 
                 ๒.๒  จัดกิจกรรมพัฒนาคลองมําบัง ลําน้ําสาธารณะในตําบล 

                 ๒.๓  โครงการคลองสวย น้ําใส รวมใจคนตําบลบานควน 

                 ๒.๔  กอสรางผนังกันน้ําเซาะตล่ิงริมคลองมําบัง หมูท่ี ๑,๒,๓,๕,๖,๗ 

                 ๒.๕  โครงการคนริมคลองรวมใจรักษคลองมําบัง 

               ๒.๖  โครงการคัดแยกและใชประโยชนจากขยะชุมชน 
              ๒.๗  โครงการกําจัดขยะมูลฝอย 

-           ๒.๘  โครงการปลูกตนไมตามพระราชเสาวนีย 
     ๒.๙ คาใชจายในการท้ิงขยะใหกับเทศบาลเมืองสตูล 
     ๒.๑๐ โครงการสรางความเขาใจงานจัดเก็บขยะในชุมชน 
     ๒.๑๑ โครงการสงเสริมการมีสวนรวมดานการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
     ๒.๑๒ โครงการชุมชนรวมใจอนุรักษส่ิงแวดลอม (ปลอยพันธสัตวน้ํา หมูท่ี ๑,๓)  

๓.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
      ๓.๑  อาหารเสริม(นม)โรงเรียนในสังกัด สพฐ.และ ศพด. อบต.บานควน 
               ๓.๒  อุดหนุนคาอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด สพฐ. 
               ๓.๓  โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพรายวันสําหรับหมูบาน 

                 ๓.๔  อุดหนุนการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 
                 ๓.๕  โครงการสงเสริมพัฒนาสมรรถภาพและศักยภาพทางดานกีฬา 
                        (อุดหนุนโครงการแขงขันกีฬาเครือขาย) 
                 ๓.๖  อุดหนุนโรงเรียนตาดีกาในตําบลบานควน 
 
 
 

/๓.๘  อุดหนุนศูนยพัฒนา................. 
 



 
 

-๒๓- 
 
               ๓.๗ อบรมคุณธรรมและจริยธรรมของเยาวชนภาคฤดูรอน 
              ๓.๘ โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม 
                     (สงเสริมการอานอัลกรุอานแกเด็กและเยาวชน) 

                ๓.๙ โครงการอบรมพัฒนาครูผูดูแลเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
                ๓.๑๐ โครงการจัดทําแผนการศึกษาของ ศพด.ในตําบล 

          ๓.๑๑ โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอม ของ ศพด. 
      ๓.๑๒ โครงการกีฬาสีของ ศพด.ในตําบลบานควน 

               ๓.๑๓ โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
                 ๓.๑๔ โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนาของ ศพด. 
               ๓.๑๕ โครงการเด็กปฐมวัยใสใจภูมิปญญาทองถ่ิน 

                 ๓.๑๖ คาวัสดุการศึกษาและวัสดุ ครุภัณฑ ศพด.ตําบลบานควน 
                 ๓.๑๗ คาใชจายในการบริหารจัดการของ ศพด.ในตําบล 

          ๓.๑๘ โครงการสงเสริมสุขภาพครูผูดูแลเด็กและบุคลากร 
               ๓.๑๙ คาอาหารกลางวันของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในตําบล 

                ๓.๒๐ วัสดุงานบานงานครัวของ ศพด. 
       ๓.๒๑ โครงการอาหารเสริม(นม)ของศพด. 
      ๓.๒๒ โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพการจัดการศึกษาของทองถ่ิน 
               ๓.๒๓ โครงการสนับสนุนคาไฟฟาของศพด.บานทุงวิมานฯ) 
               ๓.๒๔ โครงการจัดซื้อส่ือการเรียนสูประชาคมอาเซียน 

-                ๓.๒๕ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน ศพด.  
               ๓.๒๖ โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมวันอิด้ิลอัฎฮา และวันอิด้ิลฟตรี 
               ๓.๒๗ จัดกิจกรรมวันข้ึนปใหมอิสลาม 
               ๓.๒๘ โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมการตัมมัตอัลกรุอานและกิจกรรมเมาลิดินนบี 

                 ๓.๒๙ จัดกิจกรรม(อบรม)และพบปะ ผูนํา – แกนนําศาสนาในเดือนรอมฎอน 

       ๓.๓๐  โครงการสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ินหมูท่ี ๑-๗ 
      ๓.๓๑  โครงการสงเสริมงานประเพณีทองถ่ิน 

  ๔.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตรและสงเสริมเศรษฐกิจ 
-        ๔.๑  อบรมใหความรูดานการเกษตรแนวทฤษฎีใหม 
                 ๔.๒  อุดหนุนกลุมอาชีพตางๆในตําบลบานควน หมูท่ี ๑-๗ 

                   ๔.๓ โครงการสงเสริมพัฒนากลุมสตรี 
                   ๔.๔ โครงการฝกอบรมฝกอาชีพระยะส้ัน 

      ๔.๕ ฝกอบรมและสงเสริมอาชีพแกผูพิการในตําบล 

      ๔.๖ สงเสริมระบบเศรษฐกิจพอเพียง 
๕.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

           ๕.๑  ซอมแซม / ตอเติม ไฟฟาสาธารณะพื้นท่ีหมูท่ี ๑ – ๗ ตําบลบานควน 
               ๕.๒  อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดสตูล(ขยายเขตสายดับ) หมูท่ี ๑ – ๗  
 
 

/๕.๔  ขยายเขตบริการไฟฟา............ 
 



 
 

-๒๔- 
 

      ๕.๔  ขยายเขตบริการไฟฟาสวนภูมิภาคใหครอบคลุมพื้นท่ี หมูท่ี ๑ – ๗   
                 ๕.๕  ซอมแซม ปรับปรุง อุปกรณและทอสงน้ําประปาหมูบาน หมูท่ี ๑-๓,๖-๗ 
                ๕.๖  โครงการบริหารจัดการระบบประปาหมูบานภายในตําบลบานควน 
                 ๕.๘  ขยายเขตบริการประปาสวนภูมิภาคใหครอบคลุมพื้นท่ี หมูท่ี ๑,๔,๕                    

                 ๕.๙  โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยธุดงคสถาน หมูท่ี ๑ 
               ๕.๑๐ โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยผูชวยชัย หมูท่ี ๑ 
               ๕.๑๑ โครงการกอสรางถนน คสล.สายควนดาหลี หมูท่ี ๒ 

               ๕.๑๒ โครงการกอสรางถนน คสล.สายกลางนา คลองตายเหนือ-หวยกาเนะ  หมูท่ี ๔ 
               ๕.๑๓ โครงการกอสรางถนน คสล.สายลําหวยโยย หมูท่ี ๖ 
               ๕.๑๔ โครงการกอสรางถนน คสล.สายควนกันติง หมูท่ี ๗ 
               ๕.๑๕ โครงการกอสรางคูระบายน้ํา คสล.ซอยมัสยิดกาเดะ หมูท่ี ๑ 
               ๕.๑๖ โครงการกอสรางคูระบายน้ํา คสล.สายบานทุงวิมาน-ลูโบะบาตู  หมูท่ี ๒ 
               ๕.๑๗ โครงการกอสรางคูระบายน้ํา คสล.ซอยโรงสีหมูท่ี ๔ 
               ๕.๑๘ โครงการปรับปรุง ซอมแซม ถนนหินผุสายแยกควนดาหลี หมูท่ี ๒ 
               ๕.๑๙ โครงการบุกเบิกถนนหินผุสายแยกควนกันติง หมูท่ี ๗ 

                 ๕.๒๐ โครงการยกระดับถนนหินผุสายเลียบคลองโตะมายอ(หวยกลางนา) หมูท่ี ๗ 
               ๕.๒๑ โครงการปรับปรุง ซอมแซมถนนสายทุงวิมาน-ควนขัน 
               ๕.๒๒ โครงการซอมสรางผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีตสายลูโบะบาตู-ทุงวิมาน 
               ๕.๒๓ โครงการกอสรางประตูระบายน้ําภายในตําบลบานควน 
               ๕.๒๔ โครงการขุดบอน้ําต้ืนใหท่ัวท้ังตําบลบานควน 
๖.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

                 ๖.๑ จัดซื้อท่ีดินเพื่อกิจการสาธารณะหมูท่ี ๑-๗ 
                 ๖.๒ โครงการประชุมสัมนาขาราชการทุกกระทรวงในตําบลบานควน 
                 ๖.๓ โครงการฝกอบรมใหความรูดานกฎหมายแกประชาชน 
                 ๖.๔ โครงการสรางความสัมพันธและการมีสวนรวมของ อบต.กับชุมชนตางๆ 
                ๖.๕ สนับสนุนศูนยรวมขอมูลขาวสารการซื้อหรือการจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับอําเภอ 

               ๖.๖ โครงการประชุมประชาคมหมูบาน 
                 ๖.๗ โครงการปรับปรุง พัฒนาเว็บไซตของสํานักงานอบต.บานควน 
                 ๖.๘ โครงการปรับปรุง ตอเติม ติดต้ัง ระบบ internet  ของสํานักงาน 
               ๖.๙ โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณท่ีใชในการปฏิบัติงาน ของ อบต.บานควน 

                 ๖.๑๐ จัดซื้อครุภัณฑตางๆเพื่อใชในการปฏิบัติงานของ อบต.บานควน 
                 ๖.๑๑ ฝกอบรมคณะผูบริหาร/สมาชิกสภาฯ/พนักงานของ อบต. 
                 ๖.๑๒ การบริหารจัดการภายในสํานักงานของ อบต.บานควน 
                 ๖.๑๓ คาสาธารณูปโภคของ อบต. 
                 ๖.๑๔ คาตอบแทนการปฏิบัติงานของบุคลากรของ อบต. 
                 ๖.๑๕ คาใชสอยในการปฏิบัติงานของ อบต.บานควน 
 
 

/๖.๑๖ คาบํารุงรักษา............... 

 
-๒๕- 



 
 

 

                 ๖.๑๖ คาบํารุงรักษา ซอมแซมทรัพยสินของ อบต.บานควน 
     ๖.๑๗ โครงการพัฒนาศักยภาพและสรางความสัมพันธท่ีดีของบุคลากรภายใน อบต.บานควน 

            ๖.๑๘ โครงการประชาสัมพันธผลการดําเนินการบริหารจัดการ 
     ๖.๑๙ โครงการส่ือหอกระจายสูชุมชน 

            ๖.๒๐ โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
                 ๖.๒๑ โครงการใหความรูดานภาษีแกผูประกอบการในพื้นท่ี 
                 ๖.๒๒ โครงการปรับปรุง ตอเติม ซอมแซมระบบเสียงไรสายในตําบล 
                 ๖.๒๓ โครงการรวมใจภักด์ิ รักษชุมชนคนตําบล 
                 ๖.๒๔ คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท.(โบนัส) 

     ๖.๒๕ สมทบกองทุนประกันสังคม 
                 ๖.๒๖ สมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) 
                 ๖.๒๗ โครงการจัดซื้อเครื่อง pc/โนตบุคและอุปกรณครุภัณฑสารสนเทศเพื่อใชประกอบการปฏิบัติงาน 
                 ๖.๒๘ โครงการจัดซื้อครุภัณฑโตะทํางานพรอมเกาอี้ 
                 ๖.๒๙ จัดซื้อครุภัณฑลอวัดระยะเพื่อใชประกอบการปฏิบัติงาน 

               ๖.๒๙ โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพเอกสารเครื่องแสกน เครื่องถายเอกสาร 
               ๖.๒๙ จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ เพื่อซอมแซมถนนลาดยาง ถนนดิน และอุปกรณไฟฟา 
                       เพื่อใชในการปฏิบัติงาน 

                 ๖.๒๙ โครงการจัดซื้อทอ คสล.เพื่อใชซอมแซมครุภัณฑ พัสดุของ อบต. 
               ๖.๒๙ จัดซื้อครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย 

                 ๖.๒๙ โครงการปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
                 ๖.๒๙ โครงการฝกอบรมทบทวนสมาชิกอปพร.อบต.บานควน 
                 ๖.๒๙ โครงการพัฒนาศักยภาพ(เครือขาย)อปพร.อบต.บานควน 
                 ๖.๒๙ โครงการฝกซอมแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัยของตําบล 
                 ๖.๒๙ โครงการอบรมดูงานของสมาชิกอปพร.อบต.บานควน 
                 ๖.๒๙ โครงการฝกอบรมเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพเจาหนาท่ีและสมาชิกอปพร.อบต.บานควน 
                 ๖.๒๙ โครงการกิจกรรมกีฬาสัมพันธภายในของสมาชิก อปพร.อบต.บานควน 
                 ๖.๒๙ จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑตางๆในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๗.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 

     ๗.๑  โครงการอบรมผูประกอบการและตรวจคุณภาพรานอาหารในตําบลบานควน 
                 ๗.๒  โครงการอบรมชีวอนามัยและความปลอดภัยแกผูประกอบกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 

     ๗.๓  เงินสมทบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นท่ี 
     ๗.๔  อุดหนุนกลุมองคกรภาคประชาชนตามโครงการสรางเสริมปองกันโรคและฟนฟูผูปวย 
     ๗.๕  อุดหนุนหนวยงานอื่นๆเชนสถานศึกษา,องคกรศาสนา(โครงการสรางเสริม ปองกัน ฟนฟู) 
     ๗.๖  อุดหนุนหนวยบริการสาธารณสุขดําเนินกิจกรรมสรางเสริม/ปองกัน/ฟนฟูผูปวย 
     ๗.๗  อุดหนุน อสม.ดําเนินงานดานสาธารณสุขมูลฐาน 

               ๗.๘  โครงการตรวจสุขภาพประจําปพนักงานสวนตําบล 
 
 

/๗.๙  โครงการรณรงค.......... 
 

-๒๖- 
 



 
 

                ๗.๙  โครงการรณรงคใหความรูเรื่องโรคเอดสและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ 
     ๗.๑๐ วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 
     ๗.๑๑ คาจัดซื้อวัสดุกีฬาศูนยวิทยาศาสตรการกีฬาตําบลบานควน 

           ๗.๑๒ โครงการฟนฟูศักยภาพพนักงานกูชีพตําบลบานควน 
           ๗.๑๓ โครงการคาย(คลินิก)กีฬาเยาวชนภาคฤดูรอน 
           ๗.๑๔ โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณกีฬาใหกับหมูบานตางๆ 
           ๗.๑๕ โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน 
           ๗.๑๖ โครงการแขงขันกีฬาภายในตําบลบานควน 

     ๗.๑๗ โครงการเขารวมการแขงขันกีฬาประเพณีอาํเภอเมืองสตูล 
     ๗.๑๘ จายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 
     ๗.๑๙ จายเบ้ียยังชีพผูพิการ 
     ๗.๒๐ จายเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 
     ๗.๒๑ โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 

                 ๗.๒๒ โครงการสงเสริม/พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการและผูดอยโอกาส 
     ๗.๒๓ โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน 
     ๗.๒๔ สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมวันสตรีสากล 
     ๗.๒๕ โครงการสงเสริมพัฒนากลุมสตรี 
     ๗.๒๖ เงินอุดหนุนใหแกกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลบานควน 
     ๗.๒๗ โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในกลุมเยาวชน 

       ๗.๒๘ โครงการปรับปรุง ซอมแซม กลอง CCTV. ภายในสํานักงาน อบต. 
       ๗.๒๙ โครงการสงเสริมอาชีพแกผูผานการบําบัดยาเสพติดในตําบล 
       ๗.๓๐ อบรมใหความรูแกผูปกครองในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

                 ๗.๓๐ โครงการจัดสรางปายช่ือหมูบานภายในตําบลบานควน 
             ๗.๓๐ โครงการจัดสรางปายแนะนําสถานท่ีภายในตําบลบานควน(ปายบอกทางเขาสํานักงาน)        
                 ๗.๓๐ โครงการกอสรางปายประชาสัมพันธสํานักงาน 
 

๓.๒  สรุปสถานการณการพัฒนา 
๓.๒.๑ การวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสพัฒนาในอนาคตของ

องคการบริหารสวนตําบลบานควน 
(๑) จุดแข็ง 
-  มีการจัดโครงสรางภายในท่ีเหมาะสมสอดคลองกับภารกิจ  มีการแบงงาน/มอบหมายหนาท่ีรับผิดชอบ 

             บุคลากรมีความรูความสามารถและมีการจัดเก็บขอมูลในการดําเนินการ มาจัดทําเปนฐานขอมูลขององคกร 
-  ยึดหลักธรรมมาภิบาลในการบริหารจัดการองคกร 
-  การบริหารงบประมาณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ     
-  มีกลุมตาง ๆ ในหมูบาน  เชนกลุมอาชีพ  กลุมสวนยาง  กลุมออมทรัพย เปนตน   
-  มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีเอื้อตอการพัฒนาเปนแหลงทองเท่ียวใหมีประสิทธิภาพ 
 
 

/(๒) จุดออน........ 
 
 

-๒๗- 
 



 
 

(๒) จุดออน 
 - งบประมาณไมเพียงพอตอการพัฒนา   

(๓) โอกาส 
 -  นโยบายของรัฐบาล/จังหวัดท่ีสนับสนุนสงเสริมดานการเกษตร การทองเท่ียว ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตร
การพัฒนาของตําบลบานควน 

(๔) อุปสรรค 
 -  การมีสวนรวมของประชาชนในพื้นท่ีมีนอย 
 -  ระเบียบปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 
-๒๘- 

 
 

สวนท่ี ๔ 
 

 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 

 

๔.๑ วิสัยทัศนการพัฒนา 
       “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา การศึกษาท่ัวถึง ประชาสังคมสันติสุข สูการเกษตรและเศรษฐกิจท่ียั่งยืน” 
 

๔.๒  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในชวงสามปองคการบริหารสวนตําบลบานควน 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาดานการทองเท่ียว 
แนวทางการพัฒนา 
๑.๑  พัฒนา/สงเสริมสถานท่ีทองเท่ียวใหไดมาตรฐานแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 
๑.๒  พัฒนางานบรกิารและสนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจการทองเท่ียวใหไดมาตรฐาน 
๑.๓  สงเสริม/บูรณาการดานส่ิงแวดลอม สังคม วัฒนธรรมและเศรษฐกิจเพื่อการทองเท่ียว 
       อยางยั่งยืน 
     

ยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา 
๒.๑  สงเสริมกิจกรรมการดูแลแหลงน้ําและการบริหารจัดการระบบน้ําเสีย 
๒.๒  บริหารจัดการขยะและส่ิงปฏิกูล 
๒.๓  สงเสริมกิจกรรมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 

ยทุธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาดานการศึกษา  ศาสนา  ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
แนวทางการพัฒนา 
๓.๑  สงเสริมสนับสนุนบริหารจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
๓.๒  บริหารจัดการการศึกษา 
๓.๓  สงเสริมกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม 
๓.๔  สงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ การพัฒนาดานการเกษตรและสงเสริมเศรษฐกิจ  
แนวทางการพัฒนา 
๔.๑  สงเสริม สนับสนุนการประกอบอาชีพการเกษตรใหกับเกษตรโดยถูกวิธีตามแนว 
       ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๔.๒  พัฒนาแหลงน้ําและผลิตภัณฑดานการเกษตร 
๔.๓  สงเสริมการออม ลดรายจายและเพิ่มรายได 
๔.๔  สงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลักการบริหารจัดการชุมชนท่ีดี 
 
 
 

/ยุทธศาสตรท่ี ๕.............. 
 



 

 

 

 
 

-๒๙- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนา 
๕.๑  ตอเติม/ปรับปรุง/บํารุงรักษาระบบไฟฟาสาธารณะ 
๕.๒  ขยายเขตระบบไฟฟาสวนภูมิภาค 
๕.๓  กอสราง/ตอเติม/ปรับปรุง/บํารุงรักษาระบบประปาหมูบาน 
๕.๔  ขยายเขตระบบประปาสวนภูมิภาค 
๕.๕  ขยายเขตระบบโทรศัพทสาธารณะ 
๕.๖  กอสราง/ปรับปรุง/บํารุงรักษา ถนน,สะพาน แหลงน้ํา ทอระบายน้ําและภาชนะเก็บน้ํา 

 

ยทุธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการเมืองและการบริหารจัดการ 
แนวทางการพัฒนา 
๖.๑  สงเสริมกิจกรรมประชาธิปไตย  การมีสวนรวมของประชาชน 
๖.๒  การบริหารจัดการ 
๖.๓  สงเสริมระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 
แนวทางการพัฒนา 
๗.๑  สงเสริมสุขภาพของประชาชน 
๗.๒  สงเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 
๗.๓  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

 

๔.๓  กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดสตูล 
       (พ.ศ. ๒๕๖๐ –๒๕๖๒) 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล 
 

วิสัยทัศน  
“เมืองทองเท่ียวเชิงนิเวศ เกษตรเพิ่มมูลคา สังคมพัฒนา กาวหนาสูสากล” 

พันธกิจ 
๑. พัฒนาสงเสริมการทองเท่ียวในจังหวัดสตูล โดยมุงเนนการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เพื่อสรางรายได

ใหกับประชาชนในจังหวัด 
๒. พัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียวทุกระดับ และสงเสริมคุณภาพการบริหารจัดการทางการ 

ทองเท่ียวใหไดมาตรฐาน มีความปลอดภัย และมีส่ิงอํานวยความสะดวกใหแกนักทองเท่ียว 
๓. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานแหลงทองเท่ียวใหมีมาตรฐานการทองเท่ียวเปนท่ีประทับใจ 
    ของนักทองเท่ียว 
๔. พัฒนาและสงเสริมใหทําการเกษตรท่ีปลอดภัย โดยยึดแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงรวม 
    ตลอดสงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มสินคาเกษตร และพัฒนาพื้นท่ีเกษตรกรรมใหสามารถ

ประกอบอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 

/๕. พัฒนาเกษตร............ 



 

 

 
 

-๓๐- 
 

๕. พัฒนาเกษตรใหมีความเขมแข็งโดยการเนนองคความรูภูมิปญญาทองถ่ินและเนนการใช
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและการวิจัยพัฒนาท่ีชวยใหเกษตรมีองคความรูใหม 

๖. พัฒนาและเช่ือมโยงระบบโครงขายถนนใหครบถวนเพียงพอรองรับปรมิาณจราจรและการให
ความสะดวกในการเดินทางตลอดท้ังเช่ือมโยงเสนทางเพื่อเขาสูแหลงทองเท่ียวการเกษตร 
และใหสอดคลองกับทิศทางทางการพัฒนาจังหวัดและการใชผังเมืองรวมเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี
ของประชาชน 

๗. พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยใหไดมาตรฐานสากล 
๘. รักษาศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิตและภูมิปญญาด้ังเดิมของทองถ่ิน โดยการมีสวนรวมของ

ประชาชน เพื่อใหเปนสมบัติของลูกหลานสืบไป ตลอดรวมถึงการอนุรักษ และฟนฟู สืบสาน
ไวซึ่งวิถีของคนสตูล 

๙. สงเสริม สนับสนุน ปองกัน และฟนฟูดานสุขภาพใหแกประชาชนเพื่อใหประชาชนมีสุขภาพท่ี
ดีใหมีความสุข 

๑๐. สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม    
และเพิ่มประสิทธิภาพในการสงเสริมและรักษาส่ิงแวดลอมท่ีดี เพื่อสรางความสมดุลระหวาง
การเปนเมืองกับชนบท 

๑๑. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการกําหนดทิศทางพัฒนาทองถ่ิน มีสวนรวมคิด รวม
ตัดสินใจ โดยใชกระบวนการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน และการมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ ของ
ทองถ่ิน 

๑๒. พัฒนาความพรอมของบุคลากรทองถ่ินใหสามารถรองรับภารกิจท่ีเพิ่มข้ึนและเปล่ียนแปลง 
พรอมท้ังกาวใหท้ังโลก 

 เปาหมายหลัก 
๑. ประชาชนในจังหวัดสตูล มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มีความสุขและมีรายไดเฉล่ียเพิ่มข้ึนซึ่งเปน

รายไดจากการทองเท่ียวและการเกษตร 
๒. ประชาชนในจังหวัดสตูล มีจิตสํานึกท่ีดี มีจิตสาธารณะ มีความเปนพลเมือง และมี 
    ความสงบสุข 

  

  ยุทธศาสตรการพัฒนา  ๑๑  ดาน ประกอบดวย 
 

๑. ยุทธศาสตรการทองเท่ียวเชิงนิเวศและการทองเท่ียวท่ีประทับใจ 
แนวทางการพัฒนา  
๑.๑ ปรับปรุง บํารุงรักษา พฒันาโครงสรางพืน้ฐานและส่ิงอํานวยความสะดวกแหลงทองเท่ียวให

เปนท่ีนาสนใจของนักทองเท่ียว 
๑.๒ สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนและทองถ่ินในการใหบริการทองเท่ียว สงเสริมการจัดการ

ความรูดานการทองเท่ียวแกชุมชน เอกชน และ ปลูกฝงจิตสํานึกของชุมชนในการ
พัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยนื 

๑.๓ สงเสริมและรักษาส่ิงแวดลอมในแหลงทองเท่ียว 
๑.๔ พัฒนาจริยธรรมของผูประกอบการธุรกิจทองเท่ียว 

 
 

/๑.๕ สรางระบบ........ 



 

 

 
 

-๓๑- 
 

๑.๕ สรางระบบมาตรฐาน/ใชเทคโนโลยี/จัดศูนยบริการ ในการใหบริการนักทองเท่ียว และการ
ประชาสัมพันธมาตรฐานใหแกผูประกอบการ 

๑.๖ อบรมผูประกอบธุรกิจการทองเท่ียว มัคคุเทศก และอาสาสมัคร ดานการทองเท่ียวให 
      สอดคลองกับระเบียบ กฎ มาตรฐานตางๆ รวมตลอดการพัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียว 
      ใหมีความรูมีทักษะการบริการท่ีประทับใจนักทองเท่ียว 
๑.๗ ประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียวทุกประเภทใหท่ัวถึงและขยายไปยังประเทศเพื่อนบาน 
๑.๘ จัดกิจกรรมประจําปท่ีนาสนใจ และเทศกาลท่ีโดดเดนเปนพิเศษตลอดท้ังป 

 
๒. ยุทธศาสตรการเกษตรยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 
  ๒.๑ สงเสริมอาชีพ สงเสริมและสนับสนุนการผลิต การลดตนทุนการผลิต การแปรรูปผลผลิต 
                           ทางการเกษตร และการการสรางองคความรูทางดานการเกษตรกรรม ตามแนว 
                           เศรษฐกิจพอเพียง 
  ๒.๒ จัดหาตลาดรองรับผลิตภัณฑทางการเกษตร 
  ๒.๓ พัฒนาการคาชายแดนใหมีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการขยายตัวของสินคาทางการเกษตร  
  ๒.๔ สนับสนุนการจัดต้ังศูนยวิจัย/สถาบันพัฒนาทางการเกษตร 
 
 ๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานท่ีทันสมัย 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๓.๑ ปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานการคมนาคมใหใชงานไดเต็มท่ีดวยการกอสราง  
                           ซอมแซมผิวจราจร การขยายเสนทางจราจรใหเช่ือมโยงกันในสายหลักและสายรอง 
  ๓.๒ ปรับปรุงซอมแซม กอสราง ทาเทียบเรือ เข่ือน สะพาน ใหอยูในสภาพพรอมใชงาน 
  ๓.๓ สนับสนุนการขยายเขตการใหบริการประปา ไฟฟา โทรศัพท และระบบอินเตอรเน็ต 
  ๓.๔ จัดใหมีส่ิงอํานวยความสะดวกและอุปกรณทันสมัยเพื่อความปลอดภัยในการสัญจร 
                           ท้ังทางบกทางน้ํา 
  ๓.๕ สงเสริม และสนับสนุนการจัดทําและปฏิบัติตามผังเมืองรวมจังหวัดผังเมืองเฉพาะ 
                           และผังเมืองชุมชน 
  ๓.๖ บริหารจัดการน้ํา เพื่อการอุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ 
  ๓.๗ สงเสริมการใหความรูดานกฎระเบียบ และความปลอดภัยในการใชถนน  
                           และการปลูกฝงจิตสํานึก และความมีวินัยในการจราจร 
 
 ๔. ยุทธศาสตรการสงเสริมและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหยั่งยืน 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๔.๑ สงเสริมการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมท่ีเส่ือมโทรมใหมี 
                           ความสมบูรณดังเดิม 
  ๔.๒ สงเสริม สนับสนุนจัดการแหลงน้ําใหสามารถแกปญหาน้ําทวม น้ําแหงไดอยางยั่งยืน 
  ๔.๓ สนับสนุนการบริหารจัดการขยะ ส่ิงปฏิกูล และการบําบัดน้ําเสีย 
 

/๔.๔ สงเสริม สนับสนุน........ 



 

 

 
 

-๓๒- 
 
  ๔.๔ สงเสริม สนับสนุนการสรางจิตสํานึกของประชาชนในการเฝาระวังแกไขปญหา 
                           ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
  ๔.๕ สงเสริมใหประชาชนมีความรูในการใชท่ีดินและประโยชนท่ีดิน ใหเหมาะสมและเกิด 
                           ประโยชนสูงสุด 
 
 ๕. ยุทธศาสตรพฒันาการกีฬาเพื่อความเปนเลิศและเพือ่นันทนาการ 
  แนวทางการพัฒนา 
      ๕.๑ กอสราง พัฒนาลานกีฬา สวนสาธารณะและจัดต้ังศูนยฝกกีฬา 
  ๕.๒ พัฒนา ปรบัปรุง รักษา สนามกีฬาใหไดมาตรฐานและรองรับการใชบริการและจัดหา 
                           เครื่องมือ/อุปกรณ และส่ิงอํานวยความสะดวกในการออกกําลังกายใหครบครัน 
  ๕.๓ พัฒนาบุคลากรทางการกีฬาและนันทนาการใหมีความรู ความชํานาญ และทักษะมากข้ึน 
                           รวมถึงการสงเสริมการพัฒนาการดานการกฬีา และนันทนาการใหมีทักษะท่ีสูงข้ึน 
  ๕.๔ สงเสริมการจัดกิจกรรมดานกีฬา เปนประจําและตอเนื่อง 
  ๕.๕ สงเสริมการเลนกีฬาเพื่อสุขภาพใหกับประชาชน 
 

๖. ยุทธศาสตรการอนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน 
  แนวทางการพัฒนา 

๖.๑ สงเสริมสนับสนุนใหมีกิจกรรมทางวัฒนธรรม ประเพณี และการอนุรักษไวซึง่ประเพณี 
      วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 
๖.๒ สงเสริมใหผูนําทางศาสนา สถาบันทางศาสนามีบทบาทในการพัฒนาประชาชนใหเปนผูมี 
      คุณธรรม ยึดมั่นในหลักศาสนา 
๖.๓ ปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม แกประชาชน 
 

๗. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและสังคม 
  แนวทางการพัฒนา 

๗.๑ พัฒนามาตรฐานการศึกษาในระบบนอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
๗.๒ สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตใหกับเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส 
      ทางสังคม 
๗.๓ สงเสริมการจัดสวัสดิการสังคม 
๗.๔ สงเสริมสุขภาพของประชาชน การปองกันและควบคุมโรค 
๗.๕ สงเสริม และพัฒนาศักยภาพกลุมอาชีพใหมีทักษะสูงข้ึน 
 

๘. ยุทธศาสตรการลงทุน การพาณิชย และเศรษฐกิจของจังวัดสตูล 
แนวทางการพัฒนา 
๘.๑ สงเสริมการลงทุนดานอสังหาริมทรัพย และการพาณิชย 
๘.๒ สงเสริมการจัดต้ังตลาดใหมีความเหมาะสม ถูกสุขลักษณะ และปลอดภัย 
๘.๓ สนับสนุนใหมีการเปดพื้นท่ีปลอดภาษี และพัฒนาการคาชายแดนใหมีประสิทธิภาพ 
๘.๔ สงเสริมการออมใหแกประชาชน 

/๙. ยุทธศาสตร.......... 



 

 

 
 

-๓๓- 
 

๙. ยุทธศาสตรเมืองสงบสุข  
แนวทางการพัฒนา 
๙.๑ เพิ่มประสิทธิภาพในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๙.๒ สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน/กลุมอาสาสมัคร ใหมีสมรรถนะเพิ่มข้ึน และสงเสริมให 
      ประชาชนเฝาระวังเหตุและปองกันตนเอง 
๙.๓ สงเสริม สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพในการปองกันแกไขปญหายาเสพติด 
๙.๔ สงเสริม สนับสนุนการสรางความสมานฉันทในชุมชนและสนับสนุนการสรางความเขมแข็ง 
      ในชุมชน 

๑๐. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการท่ีดี 
แนวทางการพัฒนา 
๑๐.๑ จัดการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน การประสานแผนพัฒนาทองถ่ินโดยการมีสวนรวมของ 
        ประชาชน 
๑๐.๒ เสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองคกร 
๑๐.๓ เสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร และพัฒนาบุคลากรใหมีคุณธรรม 
        จริยธรรม 
๑๐.๔ พัฒนาเครื่องมือ อุปกรณ และสถานท่ีในการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีใหทันสมัยและ 
        เพียงพอตอการปฏิบัติงาน 
๑๐.๕ สงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และเสรีภาพของประชาชนและสงเสริมการมี 
        สวนรวม ของประชาชน ในการพัฒนาทองถ่ิน 
๑๐.๖ ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร ของทองถ่ินอยางท่ัวถึง 

 

๑๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถ่ิน  
 แนวทางการพัฒนา 
๑๑.๑ สงเสริมการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถ่ินดวยการจัดการศึกษา 
        ตลอดชีวิต 
๑๑.๒ สงเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
๑๑.๓ พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและสรางแหลงเรียนรูในโรงเรียน 
๑๑.๔ พัฒนาส่ือ วัสดุ ครุภัณฑและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
๑๑.๕ พัฒนานกัเรียนใหเปนคนดี คนเกง และมีความสุขในการเรียน 
 
 



 

 

 
 
             

          -๓๔- 

 
 

                                                                                      
          สวนท่ี  ๕ 

 
 

               บัญชีสรุปโครงการพัฒนาแผนพัฒนาสามป(พ.ศ.๒๕๖๐–๒๕๖๒)  
               (ไมรวมโครงการท่ีเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลบานควน) 

 
 

ยุทธศาสตร 
ป  ๒๕๖๐ ป  ๒๕๖๑ ป  ๒๕๖๒ รวม  ๓  ป 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท)  

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท)  

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท ) 

  

๑.    ยุทธศาสตรท่ี ๑   การพัฒนาดานการทองเท่ียว 
        

 

๑.๑    แนวทางการพฒันา     พัฒนา/สงเสริมสถานท่ีทองเท่ียวใหไดมาตรฐาน 
                                      แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ - - ๒ ๒๐๐,๐๐๐ 

 

๑.๒    แนวทางการพฒันา     พัฒนางานบริการและสนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจการ 
                                      ทองเท่ียวใหไดมาตรฐาน 

 

๓ 
 

๒๒๐,๐๐๐ 
 

๑ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๒ 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๖ 
 

๓๗๐,๐๐๐ 

 

๑.๓    แนวทางการพฒันา     สงเสริม/บูรณาการดานสิง่แวดลอม สังคม วัฒนธรรม 
                                      และเศรษฐกิจเพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน 
 

 
๒ 

 
๑๕๐,๐๐๐ 

 
๑ 

 
๕๐,๐๐๐ 

 
๑ 

 
๓๐,๐๐๐ 

 
๔ 

 
๒๓๐,๐๐๐ 

 

รวม 
 

 

๖ 
 

๔๗๐,๐๐๐ 
 

๓ 
 

๒๐๐,๐๐๐ 
 

๓ 
 

๑๓๐,๐๐๐ 
 

๑๒ 
 

๘๐๐,๐๐๐ 

 



 

 

  
 
 
 

               -๓๕- 
 

ยุทธศาสตร 
ป  ๒๕๖๐ ป  ๒๕๖๑ ป  ๒๕๖๒ รวม  ๓  ป 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

    ๒.  ยุทธศาสตรท่ี  ๒   การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม    
๒.๑    แนวทางการพฒันา   สงเสริมกิจกรรมการดูแลแหลงนํ้าและการบริหารจัดการ 
                                     ระบบนํ้าเสีย 

 

๖ 
 

๗๓๐,๐๐๐ 
 

๔ 
 

๔๐๐,๐๐๐ 
 

๔ 
 

๒๙๐,๐๐๐ 
 

๑๔ 
 

๑,๔๒๐,๐๐๐ 

๒.๒    แนวทางการพฒันา   บริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล ๒ ๒,๗๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐๐,๐๐๐ ๔ ๓,๓๐๐,๐๐๐ 
๒.๓    แนวทางการพฒันา   สงเสริมกิจกรรมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
                                    และสิ่งแวดลอม 

 

๑ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๑ 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

๑ 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

๓ 
 

๑๑๐,๐๐๐ 
 

รวม 
 

๙ 
 

๓,๔๘๐,๐๐๐ 
 

๖ 
 

๗๓๐,๐๐๐ 
 

 

๖ 
 

๖๒๐,๐๐๐ 
 

๒๑ 
 

๔,๘๓๐,๐๐๐ 
 

๓. ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาประเพณีวัฒนธรรม    
๓.๑    แนวทางการพฒันา   สงเสริมสนับสนุนบริหารจดัการศึกษาท้ังในและนอกระบบ ๑๑ ๖,๓๓๐,๐๐๐ ๗ ๕,๗๓๐,๐๐๐ ๖ ๕,๖๓๐,๐๐๐ ๒๔ ๑๗,๖๙๐,๐๐๐ 
๓.๒    แนวทางการพฒันา   บริหารจัดการศึกษา ๑๓ ๘,๗๖๙,๖๐๐ ๗ ๖,๑๐๔,๖๐๐ ๕ ๕,๗๕๔,๖๐๐ ๒๕ ๒๐,๖๒๘,๘๐๐ 
๓.๓    แนวทางการพฒันา   สงเสริมกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม ๘ ๑,๒๑๐,๐๐๐ ๔ ๕๘๐,๐๐๐ ๓ ๔๓๐,๐๐๐ ๑๕ ๒,๒๒๐,๐๐๐ 
๓.๔    แนวทางการพฒันา   สงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน ๓ ๓๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๕ ๔๕๐,๐๐๐ 
 

รวม 
 

 

๓๕ 
 

๑๖,๖๕๙,๖๐๐ 
 

๑๙ 
 

๑๒,๔๖๔,๖๐๐ 
 

๑๕ 
 

๑๑,๘๖๔,๖๐๐ 
 

๖๙ 
 

๔๐,๙๘๘,๘๐๐ 
       

      ๔.    ยุทธศาสตรท่ี  ๔   การพัฒนาดานการเกษตรและสงเสริมเศรษฐกิจ 

๔.๑    แนวทางการพัฒนา    สงเสริม สนับสนุนการประกอบอาชีพการเกษตรใหกับ 
                                     เกษตรโดยถูกวิธีตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

๓ 
 

๔๕๐,๐๐๐ 
 

๑ 
 

๗๕,๐๐๐ 
 

- 
 

- 
 

๔ 
 

๕๒๕,๐๐๐ 

๔.๒    แนวทางการพฒันา    พัฒนาแหลงนํ้าและผลิตภัณฑดานการเกษตร ๓ ๒๖๕,๐๐๐ ๓ ๗๕๐,๐๐๐ ๑   ๑๔๐,๐๐๐ ๗ ๑,๑๕๕,๐๐๐ 
๔.๓    แนวทางการพฒันา    สงเสริมการออม ลดรายจายและเพ่ิมรายได  ๒ ๘๐,๐๐๐ ๕  ๖๙๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ ๘ ๘๐๐,๐๐๐ 
๔.๔    แนวทางการพฒันา    สงเสริมการดําเนินชีวิตตามการบริหารจัดการชุมชนท่ีดี ๔   ๑๘๕,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๒ ๒๐๐,๐๐๐ ๗ ๔๓๕,๐๐๐ 

 

รวม 
 

 

๑๒ 
 

๙๘๐,๐๐๐ 
 

๑๐ 
 

  ๑,๕๖๕,๐๐๐ 
 

๔ 
 

 ๓๗๐,๐๐๐ 
 

๒๖ 
 

 ๒,๙๑๕,๐๐๐ 



 

 

 
 

 
 

     -๓๖- 
 

ยุทธศาสตร 
ป  ๒๕๖๐ ป  ๒๕๖๑ ป  ๒๕๖๒ รวม  ๓  ป 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

 งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

       
      ๕.    ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
๕.๑    แนวทางการพฒันา    ตอเติม/ปรับปรุง/บํารงุรักษาระบบไฟฟาสาธารณะ ๒ ๘๐๐,๐๐๐ ๒ ๓๐๐,๐๐๐ ๒ ๓๐๐,๐๐๐ ๖ ๑,๔๐๐,๐๐๐ 
๕.๒    แนวทางการพฒันา    ขยายเขตระบบไฟฟาสวนภูมิภาค ๑ ๕๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๓ ๗๐๐,๐๐๐ 
๕.๓    แนวทางการพฒันา    กอสราง/ตอเติม/ปรับปรงุ/บํารุงรักษาระบบประปาหมูบาน ๒ ๖๐๐,๐๐๐ ๒ ๔๐๐,๐๐๐ ๒ ๑๕๐,๐๐๐ ๖ ๑,๑๕๐,๐๐๐ 
๕.๔    แนวทางการพฒันา    ขยายเขตระบบประปาสวนภูมิภาค ๑ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๓ ๒,๒๐๐,๐๐๐ 
๕.๕    แนวทางการพฒันา    ขยายเขตระบบโทรศัพทสาธารณะ - - - - - - - - 
๕.๖    แนวทางการพฒันา    กอสราง/ปรับปรุง/บํารงุรกัษา ถนน,สะพาน แหลงนํ้า  
                                      ทอระบายนํ้าและภาชนะเก็บนํ้า 

 

๒๗ 
 

๗,๔๖๐,๐๐๐ 
 

๒๑ 
 

๖,๐๕๐,๐๐๐ 
 

๑๖ 
 

๔,๐๘๐,๐๐๐ 
 

๖๔ 
 

๑๗,๕๙๐,๐๐๐ 

 

รวม 
 

 

๓๓ 
 

๑๑,๓๖๐,๐๐๐ 
  

๒๗ 
 

๖,๙๕๐,๐๐๐ 
 

๒๒ 
 

๔,๗๓๐,๐๐๐ 
 

๘๒ 
 

๒๓,๐๔๐,๐๐๐๐ 

       ๖.    ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการเมืองและการบริหารจัดการ 
๖.๑    แนวทางการพฒันา    สงเสริมกิจกรรมประชาธิปไตย การมีสวนรวมของประชาชน ๔ ๕๘๐,๐๐๐ ๒ ๓๐๐,๐๐๐ ๒ ๓๕๐,๐๐๐ ๘ ๑,๒๓๐,๐๐๐ 
๖.๒    แนวทางการพัฒนา    การบริหารจดัการ ๒๙ ๒๕,๕๐๒,๒๐๐ ๘ ๑,๐๓๔,๐๐๐ ๘ ๑,๑๐๖,๐๐๐  ๔๕ ๒๗,๖๔๒,๒๐๐ 
๖.๓    แนวทางการพัฒนา     สงเสริมระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ๗ ๑,๐๒๐,๐๐๐ ๕ ๑,๓๗๐,๐๐๐ ๔ ๔๙๐,๐๐๐ ๑๖    ๒,๘๘๐,๐๐๐ 

 

รวม 
 

๔๐ 
 

๒๗,๑๐๒,๒๐๐ 
 

 

๑๕ 
 

๒,๗๐๔,๐๐๐ 
 

๑๔ 
 

๑,๙๔๖,๐๐๐ 
 

๖๙ 
 

๓๑,๗๕๒,๒๐๐ 

      ๗. ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 
๗.๑    แนวทางการพัฒนา      การสงเสริมสุขภาพของประชาชน ๑๘ ๒,๓๖๔,๐๐๐ ๑๕ ๒,๑๑๔,๐๐๐ ๑๓ ๑,๙๕๖,๘๐๐ ๔๖    ๖,๔๓๔,๘๐๐ 
๗.๒    แนวทางการพัฒนา     สงเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ ๙ ๑๐,๒๑๖,๘๐๐ ๗ ๑๐,๐๘๖,๘๐๐ ๗ ๑๐,๐๘๖,๘๐๐ ๒๓ ๓๐,๓๙๐,๔๐๐ 
๗.๓    แนวทางการพัฒนา     การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน ๔ ๙๓๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๒๐๐,๐๐๐ ๖ ๑,๑๘๐,๐๐๐ 

 

รวม 
 

๓๑ 
 

๑๓,๕๑๐,๘๐๐ 
 

๒๓ 
 

๑๒,๒๕๐,๘๐๐ 
 

๒๑ 
 

๑๒,๒๔๓,๖๐๐ 
 

๗๕ 
 

๓๘,๐๐๕,๒๐๐ 
 



 

 

 
 
 

 
 

                 -๓๗- 

 

 

ยุทธศาสตร 
ป  ๒๕๖๐ ป  ๒๕๖๑ ป  ๒๕๖๒ รวม  ๓  ป 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

๑. ยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาดานการทองเท่ียว 
 

๖ 
 

๔๗๐,๐๐๐ 
 

๓ 
 

๒๐๐,๐๐๐ 
 

๓ 
 

๑๓๐,๐๐๐ 
 

๑๒ 
 

๘๐๐,๐๐๐ 
 

๒. ยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ 
                         และส่ิงแวดลอม    

 

 
๙ 

 

 
๓,๔๘๐,๐๐๐ 

 

 
๖ 

 

 
๗๓๐,๐๐๐ 

 

 

 
๖ 

 

 
๖๒๐,๐๐๐ 

 

 
๒๑ 

 

 
๔,๘๓๐,๐๐๐ 

 

๓. ยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา 
                        ประเพณีวัฒนธรรม    

 

 
๓๕ 

 

 
๑๖,๖๕๙,๖๐๐ 

 

 
๑๙ 

 

 
๑๒,๔๖๔,๖๐๐ 

 

 
๑๕ 

 

 
๑๑,๘๖๔,๖๐๐ 

 

 
๖๙ 

 

 
๔๐,๙๘๘,๘๐๐ 

       

๔. ยุทธศาสตรท่ี ๔ การพัฒนาดานการเกษตรและสงเสริมเศรษฐกิจ 

 

๑๒ 
 

๙๘๐,๐๐๐ 
 

๑๐ 
 

  ๑,๕๖๕,๐๐๐ 
 

๔ 
 

 ๓๗๐,๐๐๐ 
 

๒๖ 
 

 ๒,๙๑๕,๐๐๐ 

 

๕. ยุทธศาสตรท่ี ๕ การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
 

๓๓ 
 

๑๑,๓๖๐,๐๐๐ 
  

๒๗ 
 

๖,๙๕๐,๐๐๐ 
 

๒๒ 
 

๔,๗๓๐,๐๐๐ 
 

๘๒ 
 

๒๓,๐๔๐,๐๐๐๐ 
 

๖. ยุทธศาสตรท่ี ๖ การพัฒนาดานการเมืองและการบริหารจัดการ 
 

๔๐ 
 

๒๗,๑๐๒,๒๐๐ 
 

 

๑๕ 
 

๒,๗๐๔,๐๐๐ 
 

๑๔ 
 

๑,๙๔๖,๐๐๐ 
 

๖๙ 
 

๓๑,๗๕๒,๒๐๐ 
 

๗. ยุทธศาสตรท่ี ๗ การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 
 

๓๑ 
 

๑๓,๕๑๐,๘๐๐ 
 

๒๓ 
 

๑๒,๒๕๐,๘๐๐ 
 

๒๑ 
 

๑๒,๒๔๓,๖๐๐ 
 

๗๕ 
 

๓๘,๐๐๕,๒๐๐ 
 

 
รวมท้ังหมด 

 

 
๑๖๖ 

 
๗๓,๕๖๒,๖๐๐ 

 
๑๐๓ 

 
๓๖,๘๖๔,๔๐๐ 

 
๘๕ 

 
๓๑,๙๐๔,๒๐๐ 

 
๓๕๔ 

 
๑๔๒,๓๓๑,๒๐๐ 



 

-๓๘- 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๒) 

องคการบริหารสวนตําบลบานควน 
 

- ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๑ การพัฒนาทองเท่ียวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศใหไดมาตรฐานและยั่งยืน 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๑ พัฒนาการทองเท่ียวอยางมีคุณภาพและยั่งยืน  
ยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาดานการทองเท่ียว 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  

๑.๑ แนวทางการพัฒนา   พฒันา/สงเสริมสถานที่ทองเที่ยวใหไดมาตรฐานแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

๑ ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณริม 
 คลองมําบัง ในเขตตําบล 
บานควน 

เพ่ือสงเสริมการ
ทองเท่ียวภายใน
ตําบลบานควน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๒๔๑,๐๐๐ 
๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนพ้ืนท่ี 

ท่ีไดปรับปรุง

ภูมิทัศน 

ประชาชนในตําบล 
ไดรบัประโยชน 
จากการทองเท่ียว 

กองโยธา 
สํานักปลัด 

๒ ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณสถานท่ี 
ทองเท่ียวในพ้ืนท่ีตําบลบานควน 

เพ่ือสงเสริมการ
ทองเท่ียว ภายใน
ตําบลบานควน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของท่ี 

ทองเท่ียวท่ีได

ปรับภูมิทัศน 

ประชาชนในตําบล 
ไดรบัประโยชน 

  จากการทองเท่ียว 

กองโยธา 
สํานักปลัด 

  

๑.๒ แนวทางการพัฒนา   พฒันางานบริการและสนับสนุนการดําเนินงานธุรกิจการทองเที่ยวใหไดมาตรฐาน 

๑ โครงการจัดฝกอบรมใหความรู 
ดานการทองเท่ียว 
  
 

เพ่ือสงเสริมและ
เพ่ิมศักยภาพดาน
การทองเท่ียวภาย 
ในตําบลบานควน 

-อบรมมัคคุเทศกนอย 
-อบรมผูประกอบการ
รานอาหาร,รถซาเลง 
-อบรมดานภาษา 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: - 
๕๘: ๕,๐๐๐ 
๕๙: - 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนครั้ง 

ของการจัด 

ฝกอบรม 

ประชาชนไดรบั 
ประโยชนจากการ
ทองเท่ียวในตําบล 

สํานักปลัด 
 

 



 
-๓๙- 

 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๒ อุดหนุนกลุมบริการนําเท่ียวชุมชน
ตําบลบานควน 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ดานการใหบริการ
ของกลุม 
 

ตามโครงการของกลุม
บรกิารนําเท่ียวชุมชน
ตําบลบานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนครั้ง 

ท่ีไดอุดหนุน 

กลุมมีรายไดเพ่ิมข้ึน
จากการทองเท่ียว 

สํานักปลัด 
กอง 

สวัสดิการ 

๓ จัดทําสื่อและประชาสัมพันธ
ขอมูลการทองเท่ียวของตําบล
บานควน 

เพ่ือสงเสริมการ
ทองเท่ียวและเพ่ือ
รองรับการเขารวม 
สูประชาคมอาเซียน 

 -จัดทําปาย 
 -จัดทําวีดีทัศน 
 -จัดทําเอกสารขอมูล 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: - 
๕๙: - 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ

นักทองเท่ียว

เขาสูพ้ืนท่ี 

ประชาชนไดรับผล 
ประโยชนจากการ 
ทองเท่ียว 
 

สํานักปลัด 
 

  

๑.๓ แนวทางการพัฒนา   สงเสริม/บูรณาการดานสิ่งแวดลอม สังคม วัฒนธรรมและเศรษฐกิจเพื่อการทองเทีย่วอยางยั่งยืน 

๑ จัดกิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียว
เชิงอนุรักษ ในตําบลบานควน 

เพ่ือสงเสริมการ
ทองเท่ียวภายใน
ตําบลบานควน 
 

-กิจกรรมลองแกง กีฬา 
 และการละเลนทางนํ้า 
-กิจกรรมแขงขันจักรยาน 
-กิจกรรมดานวัฒนธรรม 
 และภูมิทองถ่ิน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: ๑๕,๕๔๐ 
๕๘: ๕๕,๐๐๐ 
  ๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนครั้ง 

ท่ีจัดกิจกรรม 

ประชาชนไดรับผล 
ประโยชนจากการ 
ทองเท่ียว 

สํานักปลัด 
 

๒ สนับสนุนกลุมกิจกรรมตางๆเพ่ือ
สงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 
ในตําบลบานควน 

เพ่ือสงเสริมการ
ทองเท่ียวภายใน
ตําบลบานควน 
 

-กลุมบริการโฮมสเตย 
-กลุมบริการนําเท่ียว 
 ชุมชน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: ๕,๖๐๐ 
๕๙: - 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ ๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนกลุม 

ท่ีไดสนับสนุน 

ประชาชนไดรับผล 
ประโยชนจากการ 
ทองเท่ียว 

สํานักปลัด 
กอง 

สวัสดิการ 

 



 
 

-๔๐- 
 

  - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ สงเสริมและพัฒนาการคาการลงทุน และระบบโลจิสติกส รองรับประชาคมอาเซียน 
  - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแกปญหายาเสพติดอยางยั่งยืน 
  - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๔ จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูสังคมนาอยูอยางยั่งยืน  
 ยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  

๒.๑  แนวทางการพัฒนา   สงเสริมกิจกรรมการดูแลแหลงนํ้าและการบริหารจัดการระบบนํ้าเสีย 

๑ โครงการพัฒนา ตกแตง และทํา
ความสะอาด ลําคลองมําบัง 
คลองนํ้าพระและหวยกาเนะ 

ประชาสัมพันธและ
รณรงคการสราง  
จิตสํานึกอนุรักษ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: ๘,๔๔๓ 
๕๙: ๓๐,๐๐๐ 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ
ขยะทีมีอยู
ในลําคลอง 

เกิดกิจกรรมคลอง
สวยนํ้าใส 

สํานักปลัด 
กอง

สาธารณสุข 
๒ สนับสนุนกลุม/เครือขายอนุรักษ

ลําคลอง ลําหวยสาธารณะตําบล
บานควน 

 เพ่ือสงเสริมและรวม 
 สรางจิตสํานึกใหแก 
 กลุมในการอนุรักษฯ 

ตามโครงการ 
ของกลุม/เครือขายฯ 

๕๘: ๕,๐๐๐ 
๕๙: - 
 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนครั้ง 
 ท่ีไดสนับสนุน 
 

ประชาชนไดรับผล 
 ประโยชนจากแหลง 
นํ้าสาธารณะ 

สํานักปลัด 
กอง

สวัสดิการ 
๓ โครงการคลองสวย นํ้าใส  

 
เพ่ือสรางจิตสํานึก
รวมกันในการดูแล
อนุรักษแหลงนํ้า 

- กิจกรรมพัฒนาคลอง 
- รณรงคการอนุรักษฯ 
- สรางเครือขายอนุรักษ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: - 
๕๘: ๓๐,๐๐๐ 
๕๙: ๖๐,๐๐๐ 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนครั้ง 
 ท่ีจัดกิจกรรม 
 

มีแหลงนํ้าสะอาด
เพ่ือการอุปโภค
และบริโภคและ
การทองเท่ียว 
 

สํานักปลัด 
กอง

สาธารณสุข 
 

๔ ขุดลอกคูนํ้า/ลําหวยสาธารณะ
ในพ้ืนท่ีตําบลบานควน 
หมูท่ี ๑-๗ 

เพ่ืออนุรักษแหลง
นํ้าและเพ่ือปองกัน
นํ้าทวม 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๗: ๙๙,๐๐๐ 
๕๘: ๙๕,๕๐๐ 
๕๙:  

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนคูนํ้า 
และลําหวย
สาธารณะ 

ประชาชนไดรับผล 
 ประโยชนจากแหลง 
 นํ้าสาธารณะ 

กองโยธา 

๕ โครงการสงเสริมและอนุรักษพันธ 
สัตวนํ้าบริเวณหวยกาเนะ 

เพ่ืออนุรักษแหลง
นํ้าและทรัพยากร 
สัตวนํ้า 
 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 
 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนพ้ืนท่ี 
ในลําหวย
สาธารณะ 

ประชาชนไดรับผล 
 ประโยชนจากแหลง 
 นํ้าสาธารณะ 

กอง 
สาธารณสุข 
สํานักปลัด 



 
 

-๔๑- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๖ กอสรางผนังกันนํ้าเซาะตลิ่งริม
คลองมําบัง หมูท่ี ๑,๒,๓,๕,๖,๗ 

 เพ่ือดูแลรักษาแหลง 
นํ้าและปองกันนํ้า
เซาะตลิ่ง 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๗: - 
๕๘: ๙๙๖,๕๐๐ 
๕๙: ๗๗๕,๐๐๐ 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนพ้ืนท่ี 
ท่ีโดนนํ้ากัด 
เซาะตลิ่ง 

ประชาชนไดรับ 
  ความปลอดภัย 
นํ้าเซาะตลิ่ง 

กองโยธา 

  

๒.๒  แนวทางการพัฒนา   บริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล 
๑ โครงการจัดซื้อรถบรรทุกขยะ 

แบบอัดทาย 
 เพ่ือใชในการบริหาร 
 จัดการขยะของ  
 อบต.บานควน 

-ขนาด ๖ ตัน ๖ ลอ 
ตามโครงการ 

ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 
 

๒,๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนของ
รถบรรทุกขยะ 

สามารถบริการ
การจัดเก็บขยะได
ท่ัวถึง 

กอง 
สาธารณสุข 

๒ การบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
และสิ่งปฏิกูล 

เพ่ือการจัดการขยะ
และสิ่งปฏิกูลอยาง 
เปนระบบ 

-กิจกรรมการจัดการ 
 และการกําจัดขยะ 
-กิจกรรมการรณรงคการ 
 คัดแยกและการใหความรู 
-กิจกรรมจัดต้ังศูนยฯ 
 และการสรางเครือขาย 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๔๘๑,๐๖๔ 
๕๘: ๔๐๑,๗๖๒ 
๕๙: ๓๓๕,๐๐๐ 
 

๔๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนขยะ 
ท่ีมีปริมาณ 
ลดลง 
 

มีการจัดการขยะ 
และสิ่งปฏิกูลอยาง
เปนระบบ 

กอง 
สาธารณสุข 

  

๒.๓ แนวทางการพัฒนา   สงเสริมกิจกรรมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๑ โครงการชุมชนรวมใจอนุรักษ

สิ่งแวดลอม 
เพ่ือใหประชาชนเกิด
จิตสํานึกและมคีวาม
ตระหนักในเรื่องการ
อนุรักษ 
 

-กิจกรรมตามพระราชดําริ 
 พระราชเสาวนีย 
-ฝกอบรมใหความรูและ 
 สรางจิตสํานึกอนุรักษ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: ๑๕,๔๓๐ 
๕๘: ๔๐,๐๐๐ 
๕๙: ๒๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนครั้ง 
ของการดําเนิน
กิจกรรม 
 

ประชาชนมีจิตสํานึก 
 ในการรวมอนุรักษ 
 สิ่งแวดลอม 

กอง
สวัสดิการ 

 



 
 

-๔๒- 
 
  - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ สงเสริมและพัฒนาการคาการลงทุน และระบบโลจิสติกส รองรับประชาคมอาเซียน 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแกปญหายาเสพติดอยางยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๕ การอนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
          ท่ี ๖ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนใหเกิดความยั่งยืน สังคมสงบสุข  
ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  

๓.๑  แนวทางการพัฒนา   สงเสริมสนับสนุนบริหารจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบ 

๑ อาหารเสริม(นม)โรงเรียนใน
สังกัดของรัฐ ในตําบล 

เพ่ือใหเด็กนักเรียน
สังกัดของรัฐ ไดด่ืม
นมครบทุกคน 

เด็กนักเรียนท่ีเขาหลัก 
เกณฑตามเปาหมายทุก
คนในตําบลบานควน 

๕๗: ๒,๕๙๔,๓๔๐ 
๕๘: ๒,๗๖๓,๙๖๙ 
๕๙: ๑,๖๔๐,๐๐๐ 

๑,๖๔๐,๐๐๐
อบต.บานควน 

 ๑,๖๔๐,๐๐๐
อบต.บานควน 

๑,๖๔๐,๐๐๐
อบต.บานควน 

จํานวนของ
นักเรียนท่ีได 
ด่ืมนม 

นักเรียนทุกคน 
มีสุขภาพแข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

๒ อุดหนุนคาอาหารกลางวัน
โรงเรียนสังกัดของรัฐ 

เพ่ือใหเด็กนักเรียน
ในสังกัดของรัฐ ได 
รับประทานอาหาร
กลางวัน 

เด็กนักเรียนท่ีเขาหลัก 
เกณฑตามเปาหมายทุก
คนในตําบลบานควน 

๕๗: ๓,๔๙๒,๐๐๐ 

๕๘: ๓,๔๓๖,๐๐๐ 
๕๙: ๓,๔๑๕,๐๐๐ 

๓,๔๑๕,๐๐๐
อบต.บานควน 

 ๓,๔๑๕,๐๐๐
อบต.บานควน 

๓,๔๑๕,๐๐๐
อบต.บานควน 

จํานวนของ
นักเรียนท่ีได 
รับประทาน 

อาหารกลางวัน 

นักเรียนในตําบลได
รับประทานอาหาร 
ท่ีมีประโยชน 

กอง
การศึกษา 

๓ โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แหงชาติ 

เพ่ือใหเด็กไดมีพ้ืนท่ี
ทํากิจกรรมรวมกัน 

ตามโครงการ 
โรงเรียนในตําบล 

บานควน 

๕๗: ๑๑๘,๑๐๐ 
๕๘: ๒๗๘,๖๕๐ 
๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนเด็กท่ี 
เขารวมกิจกรรม 

เด็กในตําบลไดรวม
กิจกรรมในวันเด็ก
แหงชาติ 

กอง
การศึกษา 

 
๔ สนับสนุนหนังสือพิมพรายวัน

สําหรับหมูบาน 
เพ่ือสงเสริมการ 
รับรูขอมูลขาวสาร
ของประชาชน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๖๐,๐๐๐ 
๕๘: ๔๗,๐๔๐ 
๕๙: ๗๕,๐๐๐ 

๗๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๗๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๗๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนของ 
หมูบานท่ีไดรับ 
การสนับสนุน 

ประชาชนมีชองทาง
การรับรูขาวสาร
ตางๆมากข้ึน 

สํานักปลัด 
สวน

การศึกษา 
๕ สงเสริมพัฒนาศักยภาพทาง ดาน

กีฬาของเยาวชน (อุดหนุน
โครงการแขงขันกีฬาเครือขาย) 

เพ่ือสงเสริมพัฒนา
ศักยภาพดานกีฬา
ใหแกนักเรียน 

ตามโครงการของ 
โรงเรียนใน ต.บานควน 

๕๗: ๖๐,๐๐๐ 
๕๘: ๘๐,๐๐๐ 
๕๙: ๘๐,๐๐๐ 

๘๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนกีฬา 
ท่ีไดรับการ
สนับสนุน 

เด็กในตําบลไดรวม
กิจกรรมกีฬา 

กอง
การศึกษา 

โรงเรียนของ
รัฐในตําบล 

 



 
-๔๓- 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๖ อุดหนุนโรงเรียนตาดีกา 
ในตําบลบานควน 
 

เพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนตาดีกาใน 
ตําบลบานควน 

ตามโครงการ 
ของศูนยฯ ๙ แหง 

๕๗: ๑๕๐,๐๐๐ 
๕๘: ๓๐๐,๐๐๐ 
๕๙: ๓๐๐,๐๐๐ 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ 
โรงเรียนท่ีได 
อุดหนุน 

โรงเรียนตาดีกา 
ในตําบลบานควน 
มีประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

๗ โครงการสนับสนุนการเรียน 
การสอนแกโรงเรียนตาดีกาใน
ตําบลบานควน  

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
การเรียนการสอน
ตาดีกาในตําบล 

-กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
-กิจกรรมพัฒนาสงเสริม 
 การเรียนรูของนักเรียน 
-กิจกรรมสนับสนุนดาน 
 คุณภาพชีวิตนักเรียน 
-กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
อุปกรณ/สื่อสารสนเทศ 

ตามโครงการ 
ของโรงเรียนตาดีกา 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ
กิจกรรมท่ีได 
สนับสนุน 

โรงเรียนตาดีกา 
ในตําบลบานควน 
มีประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 
กลุมตาดีกา 

๘ สนับสนุนจัดกิจกรรมทางวิชาการ 
และกิจกรรมกีฬาของโรงเรียน 
ตาดีกาในตําบล 
 

เพ่ือพัฒนาสงเสริม
ศักยภาพของนักเรียน 

โรงเรียนตาดีกา 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ
โรงเรียนตาดีกา 
 ไดเขารวม 

โรงเรียนตาดีกา 
ในตําบลบานควน 
มีประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

กลุมตาดีกา 

๙ โครงการคายคุณธรรมจริยธรรม 
  เยาวชนภาคฤดูรอน หมูท่ี ๑-๗ 

 

เพ่ือสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมแกเยาวชน
ในตําบลบานควน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๑๖,๔๐๕ 
๕๘: ๑๒๐,๐๐๐ 
๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ
เยาวชนได 
เขาอบรม 

เยาวชนในตําบลมี 
คุณธรรมจริยธรรม
มากข้ึน 

กอง
สวัสดิการ 

๑๐ โครงการสงเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมแกเยาวชน 
 

 เพ่ือสงเสริมกิจกรรม 
ทางศาสนาประเพณี
ของทองถ่ิน 

-กิจกรรมสงเสริมการอาน 
 อัลกุรอาน 
-กิจกรรมเยาวชนตนแบบ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: - 
๕๘: ๙๗,๐๓๐ 
๕๙: ๑๒๐,๐๐๐ 
 

๑๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนเด็ก
และเยาวชน 

 ท่ีไดศึกษาวิชา 
อัลกุรอาน  
 

ไดสงเสริมกิจกรรม
ศาสนาประเพณี
ของทองถ่ิน 

กอง
สวัสดิการ 

 



 
-๔๔- 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๑๑ โครงการเตรียมความพรอมเพ่ือ
การเขาสูประชาคมอาเซียน 
 

 เพ่ือรองรับการเขาสู 
 ประชาคมอาเซียน 

-กิจกรรมพัฒนาสื่อการ 
 เรียนรูดานภาษา 
-กิจกรรมจัดฝกอบรมให 
 ความรูดานภาษา 
-กิจกรรมจัดหาสนับสนุน 
 บุคลากร/วิทยากรดาน 
 ภาษาตางประเทศ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนของ 

กิจกรรม 
 

ประชาชนในตําบล
ไดรบัผลประโยชน
จากการจัดกิจกรรม 

กอง
การศึกษา 

  

๓.๒  แนวทางการพัฒนา   บริหารจัดการศึกษา 
๑ โครงการพัฒนาศักยภาพการจัด 

การเรียนการสอนของศูนยพัฒนา 
เด็กเล็กในตําบล 

 เพ่ือสงเสริมและ  
  พัฒนาการจัดการ 
  เรียนการสอนของ 
 ศพด.ใหมีมาตรฐาน 
 

-กิจกรรมฝกอบรมศึกษาดู
งานและพัฒนาบุคลากร 
-จัดฝกอบรมทักษะตางๆ 
-กิจกรรมพัฒนาสงเสริม 
 การเรียนรูของนักเรียน 
 -การเรียนรูนอกสถานท่ี 
-กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
 /สื่อสารสนเทศ 
-การผลิตสื่อฯการสอน 
-พัฒนาการเรียนการสอน 
 ตามหลักสูตรปฐมวัย 

ตามโครงการ 
ของ ศพด.บานควน 

 

๕๗: ๑๑๘,๙๔๐ 
๕๘: ๒๒๓,๐๘๐ 
๕๙: ๑๖๐,๐๐๐ 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ
ของศูนยฯท่ี
ไดดําเนินการ 

ศูนยพัฒนา เด็กเล็ก
ในตําบลบานควน 
มีประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 



 
 

-๔๕- 
 
ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน(ตอ) 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๒ โครงการอาหารเสริม(นม) 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในตําบล 

เพ่ือใหเด็กนักเรียน
ของ ศพด. ไดด่ืมนม
ครบทุกคน 

เด็กนักเรียนท่ีเขาหลัก 
เกณฑตามเปาหมายทุก
คนในตําบลบานควน 

๕๗: - 
๕๘: - 
๕๙: ๑,๔๒๖,๐๐๐ 

๑,๔๑๕,๐๐๐
อบต.บานควน 

 ๑,๔๑๕,๐๐๐
อบต.บานควน 

๑,๔๑๕,๐๐๐
อบต.บานควน 

จํานวนของ
นักเรียนท่ีได 
ด่ืมนม 

นักเรียนทุกคน 
มีสุขภาพแข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

๓ โครงการอาหารกลางวัน 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในตําบล 

เพ่ือใหเด็กนักเรียน
ใน ศพด.ในตําบล 
ได รับประทาน
อาหารกลางวัน 

เด็กนักเรียนของ ศพด. 
ทุกคนในตําบลบานควน 

๕๗: ๙๓๘,๘๐๐ 

๕๘: ๒,๗๘๑,๙๐๐ 
๕๙: ๓,๘๖๙,๖๐๐ 

๓,๘๖๙,๖๐๐
อบต.บานควน 

 ๓,๘๖๙,๖๐๐
อบต.บานควน 

๓,๘๖๙,๖๐๐
อบต.บานควน 

จํานวนของ
นักเรียนท่ีได 
รับประทาน 

อาหารกลางวัน 

 นักเรียน ศพด.ใน 
ตําบลไดรับประทาน
อาหารท่ีมีประโยชน 

กอง
การศึกษา 

๔ โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพ
การจัดการศึกษาของทองถ่ิน 

เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ  
ของ ศพด.ใหได
มาตรฐาน 
 

--จัดกิจกรรมมหกรรมวิชา 
 การศึกษาสูสาธารณะชน 
-กิจกรรมการติดตามและ 
 ประเมินผล เพ่ือพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
-ติดต้ังอินเตอรเน็ตพรอม 
 สนับสนุนคาบริการใหแก 
 ศพด.ในตําบล 
-อบรมใหความรูผูปกครอง 
-โครงการจินตคณิตพัฒนา 
 สมาธิเด็กปฐมวัย 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: - 
๕๘: - 
๕๙: ๖๖,๐๐๐ 
 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ
ของศูนยฯท่ี
ไดดําเนินการ 

ศูนยพัฒนา เด็กเล็ก
ในตําบลบานควน 
มีประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

๕ โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญ
ทางศาสนาของ ศพด.ในตําบล 

เพ่ือใหเด็กเรียนรู 
 วันสําคัญทางศาสนา 

ตามโครงการ 
ของ ศพด./ ๓ ศูนย 

๕๘: ๒๓,๐๐๐ 
๕๙: ๒๐,๐๐๐ 

๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

  จํานวนของ 
 กิจกรรมท่ีได 
  ดําเนินการ 
 

เด็กเขาใจและรับรู 
วันสําคัญทางศาสนา 

กอง
การศึกษา 



 
 

-๔๖- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๖   จัดกิจกรรมตามแผนพัฒนาการ 
  ศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
  บานทุงวิมานชัยพัฒน 

เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนา ศพด.ใหได
มาตรฐาน 

ตามโครงการ 
ของ ศพด.บานทุงวิมาน 

๕๗: ๓๖,๑๓๐ 
๕๘: ๕๑,๐๐๐ 
๕๙: ๓๐,๐๐๐ 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ 
 

 จํานวนกิจกรรม 
 ในแผนพัฒนา 

 

การจัดการเรียนการ
สอนมีศักยภาพ 

กอง
การศึกษา 

๗ จัดกิจกรรมตามแผนพัฒนาการ  
ศึกษาของ ศดม.บานโคกทราย 

เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนา ศดม.ใหได
มาตรฐาน 

ตามโครงการ 
ของ ศดม.บานโคกทราย 

๕๗: ๓๖,๑๓๐ 
๕๘: ๕๑,๐๐๐ 
๕๙: ๓๐,๐๐๐ 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ 
 

 จํานวนกิจกรรม 
 ในแผนพัฒนา 

 

การจัดการเรียนการ
สอนมีศักยภาพ 

กอง
การศึกษา 

๘ จัดกิจกรรมตามแผนพัฒนาการ 
ศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานกาเดะ 

เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนา ศพด.ใหได
มาตรฐาน 

ตามโครงการ 
ของ ศพด.บานกาเนะ 

๕๗: ๓๖,๑๓๐ 
๕๘: ๕๑,๐๐๐ 
๕๙: ๓๐,๐๐๐ 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ 
 

 จํานวนกิจกรรม 
 ในแผนพัฒนา 

 

การจัดการเรียนการ
สอนมีศักยภาพ 

กอง
การศึกษา 

๙ โครงการบริหารจัดการการศึกษา 
ของทองถ่ิน (ศพด. ) ในตําบล
บานควน 

เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนา ศพด.ใหได
มาตรฐาน 
 

-จัดซื้อเครื่อง pc/เครื่องพิมพ
เอกสารและอุปกรณ 
-จัดซื้ออุปกรณกีฬา 
-จัดซื้อเครื่องกรองนํ้า 
-จัดซื้อถังเก็บนํ้าไฟเบอรฯ 
-ติดต้ังเครื่องปรับอากาศ 
-ติดต้ังพัดลมฝาผนัง,ผามาน 
-วัสดุการศึกษาและวัสดุอ่ืนๆ 
-คาใชจายในการบริหาร 
 จัดการภายในศูนยฯ 

ตามโครงการ 
ของ ศพด.บานควน 

๕๗: ๑,๖๙๖,๙๐๐ 
๕๘: ๔๖๕,๓๑๑ 
๕๙: ๑,๑๗๕,๐๐๐ 
 

๒,๕๐๐,๐๐๐
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของของ
ศูนยฯท่ีได
ดําเนินการ 

ศูนยพัฒนา เด็กเล็ก
ในตําบลบานควน 
มีประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

๑๐ โครงการแขงขันกีฬาสีของ  
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในตําบล 
บานควน 
 

เพ่ือสงเสริมใหเด็ก
ออกกําลังกาย 

ตามโครงการ 
ของ ศพด./ ๓ ศูนย 

๕๘: ๓๐,๔๘๐ 
๕๙: ๕๐,๐๐๐ 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนเด็กท่ีได 
 รวมกิจกรรม 

เด็กเล็กไดประโยชน
จากการเลนกีฬา 

กอง
การศึกษา 



 
 

-๔๗- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๑๑ โครงการปรับปรงุภูมิทัศน 
  บริเวณ ศพด.ในตําบลบานควน 

เพ่ือใหบริเวณ ศพด. 
 มีสภาพแวดลอมท่ีดี 

-กอสรางปายชื่อของศูนย 
 พัฒนาเด็กเล็ก,เสาธงชาติ 
-กอสรางรั้ว/กําแพงของศูนย 
 พัฒนาเด็กเล็ก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๔๐๗,๐๐๐ 
๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนศูนยฯท่ี 
 ไดปรับภูมิทัศน 
 

 ศพด.ในตําบลมีการ
จัดสภาพแวดลอมท่ีดี 

กอง
การศึกษา 
กองโยธา 

๑๒ โครงการจัดทําปายบอกทางเขา
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในตําบล 

เพ่ือใหมีปายบอก
ทาง เขาสูศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนปายบอก 
 ทางเขาศูนยฯ 
 

มีปายบอกทางเขา
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 
กองโยธา 

๑๓ โครงการปรับปรงุ ตอเติมอาคาร 
ศพด.ในตําบล 

เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนาการศึกษา
ในทองถ่ิน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๗: ๖๗,๐๐๐ 

๕๘: ๑๕๖,๐๐๐ 

๕๘: ๑๐๐,๐๐๐ 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนศูนยฯท่ี 
 ไดปรับปรุงและ 
ตอเติมอาคาร 

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 ในตําบลมีสภาพ 
 แวดลอมท่ีดี 

กอง
การศึกษา 
กองโยธา 

๑๔ โครงการกอสรางอาคาร ศพด.
ในตําบลบานควน 

เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนาการศึกษา
ในทองถ่ิน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนอาคาร 
ท่ีไดกอสราง 

 ศพด.ในตําบลมีการ
จัดสภาพแวดลอมท่ีดี 

กอง
การศึกษา 
กองโยธา 

๑๕ จัดต้ังศูนยพัฒนาเด็กเลก็ประจํา
มัสยิดบานลูโบะการันยี หมูท่ี ๗ 
 

เพ่ือใหเด็กเล็กใน
พ้ืนท่ีมีสถานท่ีเรียน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนศูนย 
พัฒนาเด็กเล็ก 

 มีสถานท่ีรองรับการ 
 ศึกษาสําหรับเด็ก 

กอง
การศึกษา 

  

๓.๓  แนวทางการพัฒนา   สงเสริมกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม 
๑ โครงการสานสัมพันธกลุม

อาเซียน 
 เพ่ือรองรับการเขาสู 
 ประชาคมอาเซียน 

-กิจกรรมพบปะรวมเสวนา 
 กับแกนนําตางๆในอาเซียน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: - 
๕๘: - 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนครั้งท่ี 
จัดกิจกรรม 

ไดมีการแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมระหวาง
กลุมอาเซียน 

กอง
การศึกษา 



 
 

-๔๘- 
 
ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน(ตอ) 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๒ จัดฝกอบรมและศึกษาดูงานของ
ผูนําศาสนาในตําบล 

 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 
 ผูนําศาสนาในตําบล 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๑๕๐,๐๐๐ 
๕๘: - 

๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนผูนําทาง
ศาสนาท่ีไดเขา
รวมกิจกรรม 

 ผูนําทางดานศาสนา 
 อิสลามในตําบลมี 
 ศักยภาพมากข้ึน 

กอง
การศึกษา 

๓ โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญ 
ทางวัฒนธรรมประเพณีของ
ทองถ่ิน 

  เพ่ือสงเสริมรักษา  
  ขนบธรรมเนียม 
 ประเพณีวัฒนธรรม 
 ของทองถ่ิน 

-กิจกรรมวันอีดท้ัง ๒ ครั้ง 
-กิจกรรมวันข้ึนปใหมของ  
 อิสลาม 
-กิจกรรมวันเมาลิดินนบี 
-กิจกรรมวันผูสูงอายุ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: ๓๒๔,๙๙๑ 
๕๘: ๑๐๖,๗๐๐ 

๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๓๐๐,๐๐๐
อบต.บานควน 

 ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐
อบต.บานควน 

จํานวนครั้งท่ีได 
จัดกิจกรรม 
 

ประชาชนมีสวนรวม
เกิดความสามัคคีใน
หมูคณะ 
 

กอง
การศึกษา 

 

๔ โครงการสงเสริมกจิกรรมดาน
ศาสนาประเพณีวัฒนธรรม
ทองถ่ิน หมูท่ี๑–๗ 

เพ่ือสงเสริมรักษา  
  ขนบธรรมเนียม 
 ประเพณีวัฒนธรรม 

 ของทองถ่ิน 

-กิจกรรม(อบรม)และพบปะ 
 ผูนํา-แกนนําศาสนาใน 
 เดือนรอมฎอน 

-กิจกรรมอบรมคุณธรรมและ 
 จริยธรรมแกประชาชน 
-สนับสนุนครูสอนศาสนาใน 
 หมูบาน 
-กิจกรรมการเรียนรูตามหลัก 
 คําสอนของศาสนาของกลุม 
 เยาวชน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: ๒๐๑,๕๒๑ 
๕๘: ๑๔๔,๐๐๐ 

๕๙: ๓๐๐,๐๐๐ 

๓๐๐,๐๐๐
อบต.บานควน 

 ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐๐,๐๐๐
อบต.บานควน 

จํานวนครั้งท่ีได 
จัดกิจกรรม 
 

ประชาชนมีสวนรวม
เกิดความสามัคคีใน
หมูคณะ 

กอง
การศึกษา 

 



 
 

-๔๙- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๕ สนับสนุนกิจกรรมของชมรมผูนํา
ศาสนาของตําบลบานควน  

เพ่ือสงเสริม
กิจกรรมของชมรม 

ตามโครงการ 
ของชมรมผูนําศาสนา 

 

๕๘: - 
๕๘: - 

_  _ ๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนกิจกรรม 
ท่ีไดสนับสนุน 

 ชมรมผูนําศาสนา 
มีศักยภาพมากข้ึน 

กอง
การศึกษา 

๖ สนับสนุนจัดอบรมสัปปุรุษของ
มัสยิดภายในตําบลบานควน 
 

เพ่ือสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมแกสัปปุรษุ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๘: - 

_  ๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนครั้งท่ีได 
จัดอบรม 

ประชาชนมีคุณธรรม 
จริยธรรมมากข้ึน 

กอง
การศึกษา 

๗ โครงการสงเสริมคุณธรรมของ 
ประชาชนในตําบล  

 เพ่ือสงเสริมใหเกิด 
 ใหมีขอมูลดาน
วัฒนธรรม 

-กิจกรรมครอบครัวคุณธรรม 
-กิจกรรมเยาวชนยุคใหม 
-จัดทําหนังสือคุณธรรมเผย 
 แพรสูสาธารณชน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: - 
๕๘: - 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

  _ จํานวนครั้งท่ีได 
จัดอบรม 

 ประชาชนไดศึกษา
คนควาขอมูล 

กอง
การศึกษา 

๘ ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณกุโบร 
 

เพ่ือทํานุบํารุง
ศาสนาสถาน 

-กอสรางกําแพงกุโบรจายา 
 ฟรเดาสหมูท่ี ๗ 
-กอสรางกําแพงสาธารณะ 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๕๗: ๕๙๕,๔๐๐ 
๕๘: ๕๑๖,๐๐๐ 
๕๙: - 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนพ้ืนท่ี 
ท่ีไดปรับภูมิทัศน 
 

ไดสงเสริมศาสนาและ
ประเพณีของทองถ่ิน 

กองโยธา 
 

๙ อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตําบล
บานควน  

เพ่ือสงเสริมกิจกรรม 
 ของสภาวัฒนธรรมฯ 

-จัดต้ังศูนยเรียนรูวัฒนธรรม 
ตามโครงการของสภาฯ 

 

๕๘: - 
๕๘: - 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนครั้งท่ีได 
อุดหนุน 

ไดรวมจัดกิจกรรม 
ท่ีสําคัญของตําบล 

กอง
การศึกษา 

๑๐ โครงการปรับปรงุภูมิทัศน 
ศูนยพัฒนาศักยภาพชุมชน 
บานลูโบะบาตู หมูท่ี ๑ 
 

เพ่ือใหบริเวณศูนยฯ 
 มีสภาพแวดลอมท่ีดี 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๗: ๓๐,๐๐๐ 
๕๘: - 
๕๙: - 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนศูนยฯท่ี 
 ไดปรับภูมิทัศน 
 

ศูนยพัฒนาศักยภาพ 
 ชุมชนฯมีสภาพแวด 
 ลอมท่ีดี 

กอง
การศึกษา 
กองโยธา 



 
 

-๕๐- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  

๓.๔  แนวทางการพัฒนา   สงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน 
๑ โครงการอบรมและจัดทําศูนย

ขอมูลภูมิปญญาทองถ่ินชุมชน  
เพ่ือใหมีศูนยขอมูล 
ภูมิปญญาทองถ่ิน
ชุมชน 

-จัดอบรมใหความรู 
-เก็บขอมูลของชุมชน 
-จัดต้ังศูนยขอมูลกลาง 
-ดูแลระบบขอมูล 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนศูนยฯ 
ท่ีไดจัดต้ัง 

  มีสถานท่ีไวศึกษา 
 คนควาขอมูลดาน 
 ภูมิปญญาทองถ่ิน 
 ของชุมชน 

กอง
การศึกษา 

 

๒ โครงการ สืบสานวัฒนธรรม 
   ประเพณีพ้ืนบานและภูมิปญญา 

ทองถ่ิน  

  เพ่ือสงเสริม ฟนฟู 
ศิลปวัฒนธรรมของ
ทองถ่ิน 

-กลุมข้ึนเปล เพลงกลอมเด็ก 
-กิจกรรมสืบสานประเพณี 
 วัฒนธรรมพ้ืนบาน ม.๒ 
-กิจกรรมเรือพระ หมูท่ี ๑ 
-อบรมภูมิปญญาทองถ่ิน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: ๕๐,๐๐๐ 
๕๙: ๓๐๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนกิจกรรม 
ท่ีไดสนับสนุน 

  ไดสืบสาน อนุรักษ 
 เผยแพรวัฒนธรรม 
 ท่ีสําคัญของทองถ่ิน 
 

กอง
การศึกษา 

 

๓ โครงการ มหกรรมของดี วิถีชีวิต
ชุมชน ตําบลบานควน  

 เพ่ือสงเสริม ฟนฟู 
 อนุรักษและเผยแพร 
ของดี วิถีของชุมชน 
ในตําบล 

-จัดต้ังพิพิธภัณฑชุมชนของ 
 ตําบลบานควน 
-มหกรรมของดีบานทุงวิมาน 
-กิจกรรมตามวิถีชุมชนของ 
 หมูบานตางๆในตําบล 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: ๕๐,๐๐๐ 
๕๙: ๓๐๐,๐๐๐ 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนกิจกรรม 
ท่ีไดสนับสนุน 

  ไดสืบสาน อนุรักษ 
 และประชาสัมพันธ 
วัฒนธรรมท่ีสําคัญ
ของทองถ่ิน 

 

กอง
การศึกษา 

 

 



 
 

-๕๑- 
 

  - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและกระบวนการสรางมูลคาเพิ่มสินคายางพาราฯ 
             ๓ สงเสริมและพัฒนา การคาการลงทุน และระบบโลจิสติกส รองรับประชาคมอาเซียน 
  - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๓ การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและเพิ่มมูลคาสินคาเกษตร  
  - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๒ สรางความเขมแข็งภาคเกษตรและระบบเศรษฐกิจใหม่ันคงอยางยั่งยืน 
 ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการเกษตรและสงเสริมเศรษฐกิจ 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  

๔.๑ แนวทางการพัฒนา   สงเสริม สนับสนุนการประกอบอาชีพการเกษตรใหกับเกษตรโดยถูกวิธีตามแนวปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 

๑ อบรมใหความรูดานการเกษตร 
ใหแกประชาชน 

เพ่ือสงเสริมความรู
ใหแกเกษตรกรใน
ตําบล 

-การเกษตรทฤษฎีใหม 
-อบรมเพ่ือเสริมสรางความรู 
 ความเขาใจใหกับกลุมอาชีพ 
 ตางๆ 
-อบรมใหความรูแกเกษตรกร
เกี่ยวกับการปลูกพืชออรแกนิก 
 /ไฮโดรโปรนิก 
-อบรมใหความรูในการใช 
 เครื่องจักรและเทคโนโลยี 
 สมัยใหม 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: - 
๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ 

เกษตรกร 

 

เกษตรกรมีความรู
ดานการเกษตร
เพ่ิมข้ึน 

กอง 
สวัสดิการ 

๒ โครงการพัฒนาดานศักยภาพ 
ของกลุมเกษตรในตําบลบานควน 

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู
ใหแกเกษตรกร 

-จัดฝกอบรมศึกษาดูงาน 
-จัดกิจกรรมกลุมสัมพันธ 
-สนับสนุนวัสดุ อุปกรณตางๆ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: - 
๕๘: ๑๒๐,๐๐๐ 
๕๙: - 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ 

กลุมเกษตรกร 

 

เกษตรกรมีความรู
ดานเกษตรเพ่ิมข้ึน 

กอง 
สวัสดิการ 



 
 

-๕๒- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการเกษตรและสงเสริมเศรษฐกิจ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๓ สงเสริมการดําเนินกิจกรรมของ
กลุมอาชีพดานเกษตร 

เพ่ือใหประชาชน
ดําเนินชีวิตตาม
แนวทางพอเพียง 

-สนับสนุนพันธุพืชและปุย 
 แกเกษตรในตําบล 
-กําจัดหอยเชอรี่ในนาขาว 
-ฝกอบรมหลักสูตรการ 
 ผลิตปุยชีวภาพ 

ตามโครงการ 
ของกลุมอาชีพ 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๗๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนกลุม

อาชีพ 

ประชาชนในตําบล
มีความสุขอยาง
ย่ังยืน 

กอง 
สวัสดิการ 

๔ อุดหนุนกลุมอาชีพตางๆในตําบล
บานควน หมูท่ี ๑-๗ 

เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพในดาน
การบริหารจัดการ 

-กลุมเกษตรพัฒนาเบอร 
 ซาตูวันสุไหงมาตี หมูท่ี ๔ 
-กลุมเกษตร หมูท่ี ๒ 
-กลุมเลี้ยงสัตวในตําบล 
-กลุมเกษตรสวนยาง 
-กลุมเลี้ยงปลาในกระชงั 
-กลุมทํานาลูโบะบาตู 

ตามโครงการ 
ของกลุมอาชีพ 

๕๘: - 
๕๙: ๖๐,๐๐๐ 
 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนกลุม

อาชีพ 

การดําเนินกิจกรรม
ของกลุมตางๆมี
ประสิทธิภาพ 

กอง 
สวัสดิการ 

  

๔.๒ แนวทางการพัฒนา   พฒันาแหลงนํ้าและผลิตภัณฑดานการเกษตร 
๑ อุดหนุนศูนยถายทอดเทคโนโลยี 

การเกษตรประจําตําบล 
เพ่ือสงเสริม
กิจกรรมของศูนยฯ 

ตามโครงการ 
ของศูนยถายทอดฯ 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๗๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ

กิจกรรม 

การบริหารจัดการ
มีประสิทธิภาพ 

กอง 
สวัสดิการ 

๒ สนับสนุนการแปรรูปผลิตภัณฑ 
ดานการเกษตรในทองถ่ิน 

เพ่ือเพ่ิมมูลคา
ผลผลิตการเกษตร
ในตําบลบานควน 
 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๗๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ

ผลิตภัณฑ 

ผลผลิตการเกษตร 
มีมูลคาเพ่ิมมากข้ึน 

กอง 
สวัสดิการ 



 
 

-๕๓- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการเกษตรและสงเสริมเศรษฐกิจ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๓ โครงการจัดสรางตลาดนัดสินคา 
เกษตรในตําบล 

เพ่ือเพ่ิมมูลคา
ผลผลิตการเกษตร
ในตําบลบานควน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๕๗๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ

ผลิตภัณฑ 

ผลผลิตการเกษตร 
มีมูลคาเพ่ิมมากข้ึน 

กอง 
สวัสดิการ 

๔ โครงการขุดลอก ปรับปรงุคลอง 
สงนํ้า(ชลประทานขนาดเล็ก)
ภายในตําบลบานควน 

เพ่ือการบริหาร
จัดการนํ้าไวใชทํา
การเกษตร 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๕๘: - 
๕๙: - 

๔๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนคลอง 

สงนํ้า 

เกษตรมีนํ้าใชใน
การเกษตรและ
กสิกรรม 

กองโยธา 
 

๕  โครงการกอสรางและขุดลอก
เหมืองไสไกในพ้ืนตําบลบานควน 

เพ่ือการบริหาร
จัดการนํ้าไวใชทํา
การเกษตร 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  _ ๑๔๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ
เหมืองไสไก 

ประชาชนมีนํ้าใช
เพ่ือการ เกษตร 

กองโยธา 
 

๖ โครงการกอสรางดาดคอนกรีต 
ในพ้ืนตําบลบานควน 

เพ่ือการบริหาร
จัดการนํ้าไวใชทํา
การเกษตร 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ
ดาดคอนกรีต 

 

ประชาชนมีนํ้าใช
เพ่ือการ เกษตร 

กองโยธา 
 

๗ กอสรางฝายนํ้าลนรองรับและผัน
นํ้าเพ่ือใชในการเกษตรในพ้ืนท่ี 
ตําบลบานควน 

เพ่ือเปนจุดรองรับ
และผันนํ้าในการ
การเกษตร/ปศุสัตว 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ
ฝายนํ้าลน 

ประชาชนมีนํ้าใช
เพ่ือการ เกษตร 

กองโยธา 
 

  

๔.๓ แนวทางการพัฒนา   สงเสริมการออม ลดรายจายและเพิ่มรายได 
๑ โครงการสงเสริมการผลิตสินคา

พ้ืนบาน otop 
ของตําบลบานควน 

 เพ่ือเพ่ิมรายไดแก
ประชาชน 

 ในตําบลบานควน 

 -ขนมหวาน 
 -อาหารพ้ืนถ่ิน 
 -ผลิตภัณฑชุมชน 
 -ผลิตภัณฑการเกษตร 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๖๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ

ผลิตภัณฑ 

ประชาชนในตําบลมี
รายเพ่ิมข้ึน 

กอง 
สวัสดิการ 

 



 
 

-๕๔- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการเกษตรและสงเสริมเศรษฐกิจ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๒ จัดต้ังศูนยจําหนายผลิตภัณฑ 
พ้ืนบานและสินคาเกษตรของ 
ตําบลบานควน 

เพ่ือเปนจุดรองรับ
และจัดจําหนาย
สินคาของตําบล 

 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนศูนย
จําหนาย
ผลิตภัณฑ 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
มีรายไดเพ่ิมข้ึน 

กอง 
สวัสดิการ 
กองโยธา 

๓ โครงการกิจกรรมผักสวนครัว 
รั้วกินได 

 เพ่ือสงเสรมิกิจกรรม 
การลดรายจาย 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนของ 

 ผูรวมกิจกรรม 

ผูท่ีเขารวมกิจกรรม
สามารถลดรายจาย 

กอง 
สวัสดิการ 

๔ โครงการสงเสริมพัฒนาอาชีพ 
กลุมสตรีในตําบลบานควน 

สงเสริมการ
ประกอบอาชีพแก
กลุมสตรีในตําบล 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนกลุม

สตรีในตําบล 

กลุมสตรีในตําบล 
มีรายไดเพ่ิมข้ึน 

กอง 
สวัสดิการ 

๕ โครงการฝกอบรมอาชีพ 
ระยะสั้น 

สงเสริมและฝก
ทักษะดานอาชีพ 
แกผูท่ีสนใจ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๓๐,๐๐๐ 
๕๘: ๒๙,๙๔๐ 
๕๙: ๓๐,๐๐๐ 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ 

ผูท่ีสนใจ 

ผูเขารวมโครงการ 
มีรายไดเพ่ิมข้ึน 

กอง 
สวัสดิการ 

๖ โครงการสนับสนุน สงเสริมอาชีพ
แกผูสูงอายุ ผูพิการ 
และผูดอยโอกาส  

สงเสริมและฝก
ทักษะดานอาชีพ 
แกผูท่ีสนใจ 

-ฝกอบรมอาชีพ 
-สนับสนุนงบประมาณ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: - 
๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ 

ผูท่ีสนใจ 

ผูเขารวมโครงการ 
มีรายไดเพ่ิมข้ึน 

กอง 
สวัสดิการ 

    
  ๔.๔ แนวทางการพฒันา   สงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลักการบริหารจัดการชุมชนที่ดี 

๑ สงเสริมระบบเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสงเสริมการใช
ชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: - 
๕๙: - 

๔๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ

ครัวเรือน 

ไดสงเสริมอาชีพ
ตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 

กอง 
สวัสดิการ 

๒ โครงการสงเสริมการใชหลอดไฟ 
ชนิด LED ในตําบลบานควน 

เพ่ือสงเสริมการใช 
หลอดไฟชนิด led  
ในพ้ืนท่ีของตําบล 
 

จํานวน ๔๔๐ หลอด 
ตามโครงการ 

ของคณะกรรมการฯ 

๕๘: - 
๕๙: - 

๕๕,๐๐๐ 
สนง.พลังงาน  
 จังหวัดสตูล 

 _ _ จํานวนของ

ครัวเรือน 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
ใชชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

กอง 
สวัสดิการ 



 
 

-๕๕- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการเกษตรและสงเสริมเศรษฐกิจ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๓ โครงการสงเสริมการใชเตาไฟ 
ซุปเปอรอ้ังโลประสิทธิภาพสูง 

เพ่ือสงเสริมการใช 
เตาซุปเปอรอ้ังโล 
ในพ้ืนท่ีของตําบล 
 

จํานวน ๑๔๐ ตัว 
ตามโครงการ 

ของคณะกรรมการฯ 

๕๘: - 
๕๙: - 

๓๕,๐๐๐ 
สนง.พลังงาน  
 จังหวัดสตูล 

 _ _ จํานวนของ

ครัวเรือน 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
ใชชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

กอง 
สวัสดิการ 

๔  โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยี 
 พลังงานทดแทน 
 

เพ่ือสงเสริมการลด 
คาใชจายและตอ 
ยอดโครงการ 

ตามโครงการ 
ของคณะกรรมการฯ 

๕๘: - 
๕๙: - 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ

ครัวเรือน 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
ใชชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

กอง 
สวัสดิการ 

๕  โครงการรณรงคลดใชพลงังาน 
(รวมพลคนบานควนลดใชพลังงาน) 
 

เพ่ือสรางจิตสํานึก 
ดานการประหยัด 
พลังงาน 

ตามโครงการ 
ของคณะกรรมการฯ 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ

ครัวเรือน 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
ใชชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

กอง 
สวัสดิการ 

๖  โครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา 
 ทักษะอาสาสมัครพลงังานชุมชน 
 ตําบลบานควน 

เพ่ือเพ่ิมทักษะแก 
อาสาสมัครพลงังาน
ชุมชนตําบลบานควน 

 

ตามโครงการ 
ของคณะกรรมการฯ 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  _ ๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

  จํานวนของ 

  อาสาสมัคร

พลังงานชุมชน 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
ใชชีวิตตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

กอง 
สวัสดิการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๕๖- 

 
   - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ สงเสริมและพัฒนา การคาการลงทุน และระบบโลจิสติกส รองรับประชาคมอาเซียน 
   - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๔ พัฒนาเสนทางความม่ันคงทางเศรษฐกิจสูอาเซียน 
   - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๓ พัฒนาโครงสรางพื้นฐานไดมาตรฐานและเช่ือมโยงอยางท่ัวถึง 
   ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

 ๕.๑ แนวทางการพัฒนา   ตอเติม / ปรับปรุง / บํารงุรักษาระบบไฟฟาสาธารณะ 

๑ ซอมแซม / ติดต้ังเพ่ิมเติม ไฟฟา
สาธารณะพ้ืนท่ีหมูท่ี ๑ – ๗ 

เพ่ือใหไฟฟา
สาธารณะใช 

ตามแบบของ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: ๑๐๙,๖๕๒ 
๕๙: ๒๒๔,๐๐๐ 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนครั้ง  

 ท่ีติดต้ังซอมแซม 

ไฟฟาสาธารณะ
ใชงานไดทุกจุด 

กองโยธา 

๒  โครงการขยายเขตพรอมติดต้ังสายดับ 
 ไฟฟาสาธารณะภายในตําบลบานควน 
(อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค) 

  เพ่ือสรางความ 
 สะดวกแกประชาชน 

-ขยายเขตไปกูโบร หมู ๔ 
-ซอยสวนทุเรียน หมู ๓ 
-ซอย ๔ หมู ๓ 
-ซอยโคงบานนายยะโกบ 
 หมู ๓ 
-เขากุโบรโตะหวันหลง 
 หมู ๕ 
-ถนนริมคลองมําบัง 
 หมูท่ี ๒,๓,๕,๖,๗ 
-ถนนสายควนกันติง 
 หมู ๗ 
-ถนนชลประทาน หมูท่ี๔ 

ตามแบบของ 
การไฟฟาภูมิภาค 

๕๗: ๓๐๐,๐๐๐ 
๕๘: ๑๐๑,๕๐๐ 
๕๙: ๑๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

  จํานวนพ้ืนท่ี 

 ขยายเขตไฟฟา 

 สาธารณะ  

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

 ๕.๒ แนวทางการพัฒนา   ขยายเขตระบบไฟฟาสวนภูมิภาค 
๑ โครงการขยายเขตไฟฟาสวนภูมิภาค 

ภายในตําบลบานควน หมูท่ี ๑-๗ 
เพ่ือใหประชาชน
ไดใชระบบไฟฟา 

ตามแบบของ 
การไฟฟาภูมิภาค 

๕๘: - 
๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนครัวเรือน

ท่ีใชบริการ 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 



 
-๕๗- 

 
 ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

 ๕.๓ แนวทางการพัฒนา   กอสราง / ตอเติม / ปรับปรงุ / บํารุงรักษาระบบประปาหมูบาน 
๑ พัฒนา ปรับปรุง ตอเติมระบบประปา

หมูบาน ภายในตําบลบานควน 
เพ่ือใหมีนํ้าประปา
ใชในการอุปโภค 

-ปรับปรุงและซอมแซม 
 ระบบทอสงนํ้า 
-กอสรางถังเก็บนํ้า 
-ปรับปรุงระบบการผลิต 
-พัฒนาคุณภาพของนํ้า 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๗: ๑,๐๑๗,๓๗๘ 
๕๘: ๘๐,๐๐๐ 
๕๙: ๒๖๐,๐๐๐ 

๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของระบบ 

ประปาหมูบาน 

มีนํ้าประปาใชใน
การอุปโภค 

กองโยธา 
กอง 

สาธารณสุข 

๒ ปรับปรุงภูมิทัศนสระเก็บนํ้าโยยและ
บริเวณท่ีต้ังระบบการผลิตนํ้าประปา
หมูบานในตําบล  

เพ่ือความสวยงาม/
ความสะอาดของ
แหลงนํ้า 

- กอสรางรั้ว 
- ปรับปรุงพ้ืนท่ี-สถานท่ี 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐๐,๐๐๐
อบต.บานควน 

 _ ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนสถาน

ปรับภูมิทัศน 

มีนํ้าประปาใชใน
การอุปโภค 
 

กองโยธา 

๓ กอสราง ขยายเขตประปาหมูบาน
(เพ่ิม) หมูท่ี ๒,๓ ตําบลบานควน 

เพ่ือใหมีนํ้าประปา
ใชในการอุปโภค 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของระบบ 

ประปาหมูบาน 

มีนํ้าประปาใชใน
การอุปโภค 

กองโยธา 

 ๕.๔ แนวทางการพัฒนา   ขยายเขตระบบประปาสวนภูมิภาค 
๑ ขยายเขตการใหบริการนํ้าประปา 

 สวนภูมิภาคใหครอบคลุมท้ังตําบล 
 เพ่ือใหประชาชน 
มีนํ้าใชในการอุปโภค
บริโภค 

ตามแบบแปลนของ 
การประปาสวนภูมิภาค 

๕๗: ๑,๐๑๗,๓๗๘ 
๕๘: ๒๖,๐๐๐ 
๕๙: ๒,๗๐๐,๐๐๐ 

๒,๐๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนครัวเรือน 

  ท่ีใชบริการ 

มีนํ้าประปาใชใน
การอุปโภค 

กองโยธา 

 ๕.๕ แนวทางการพัฒนา   ขยายเขตระบบโทรศัพทสาธารณะ   - 

 ๕.๖  แนวทางการพัฒนา   กอสราง / ปรับปรุง / บํารุงรักษา ถนน,สะพาน แหลงนํ้า ทอระบายนํ้าและภาชนะเก็บนํ้า 

 - ประเภท ถนน ทางเทา คสล. 

๑  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
 สายบานนายดอละ กาสา หมูท่ี๑ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๔๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 



 

 
-๕๘- 

 
 ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๒  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
 สายแยกควนดาหลี  หมูท่ี ๒ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๓  โครงการกอสรางทางเทาคอนกรีต 
 เสริมเหล็กเขาซอยในหมูบาน 
 ซอยบานดาลัน  หมูท่ี ๒ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนทางเทา 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๔  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
 ซอยมัดราซะห-ซอยโตะตูโยะ 
 (ตอเน่ือง) หมูท่ี ๕  

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๕  กอสรางทางเทาคอนกรีตเสริมเหล็ก  
 ซอยโคกทราย ๖ – ถนนสายบานควน 
 กาลันยีตัน  หมูท่ี ๓ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_  จํานวนทางเทา 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๖  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
 ซอยโคกทราย ๗  (ตอเน่ือง)  หมูท่ี ๓  

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_  จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๗  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
 ซอยโคกทราย ๕  (ตอเน่ือง) หมูท่ี ๓  

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_  จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๘  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
 สายกลางนา-หวยกาเนะ 
 (อาคารเอนกประสงค) หมูท่ี ๔ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_  จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๙  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
 สายประชาอุทิศ  หมูท่ี ๕  

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๘๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_  จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๑๐  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
 ภายในหมูบาน  หมูท่ี ๗  

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_  จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 



 
 

-๕๙- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๑๑ กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมูบาน  หมูท่ี ๑ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

-ซอยมัสยิดกาเนะ 
-สายกลางนา หมูท่ี ๑ 
-สายบานนาย 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๑,๑๖๙,๐๐๐ 
๕๙: ๑,๐๕๘,๐๐๐ 

_  _ ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๑๒ กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมูบาน  หมูท่ี ๒ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

-บริเวณทุงนา หมูท่ี ๒ 
-สายหวยหมาก 
-บริเวณบานนายสอและ 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๒๔๖,๔๐๐ 
๕๙: - 

_  _ ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๑๓ กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมูบาน  หมูท่ี ๓ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

-ซอยสวนทุเรียนนาย 
 หมัดหนอด 
-ซอยบานหมัดอาสัน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๑,๗๐๙,๐๐๐ 
๕๙: - 

_  _ ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๑๔ กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมูบาน  หมูท่ี ๔ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: ๔๙๑,๐๐๐ 

_  _ ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๑๕ กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมูบาน  หมูท่ี ๕ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

-หนาบานอับดลรอนี 
-ริมชลประทาน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๑๔๕,๐๐๐ 
๕๙: ๔๙๑,๐๐๐ 

_  _ ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๑๖ กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมูบาน  หมูท่ี ๖ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: ๔๕๓,๐๐๐ 

_  _ ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนของถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 



 
 

-๖๐- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๑๗ กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ภายในพ้ืนท่ีตําบลบานควน 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวน ถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๑๘ ปรับปรุง ซอมแซม ถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในตําบลบานควน 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๓๕๐,๘๐๐ 
๕๙: - 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวน ถนน 

คสล.ท่ีกอสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๑๙  โครงการกอสราง ปรับปรุง ซอมแซม 
 ทางเทาคอนกรีตเสริมเหล็ก ในตําบล 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๔๕,๘๐๐ 
๕๙: - 

_  ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_  จํานวนทางเทา 

คสล. 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

 - ประเภท ครูะบายนํ้า คสล. ทอระบายนํ้า คูระบายนํ้า 

๒๐ โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. 
ซอยโคกทราย ๔  หมูท่ี ๓ 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

          ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนคูระบาย 

 นํ้า คสล.ท่ีสราง 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

กองโยธา 

๒๑ โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. 
ซอยโคกทราย ๕  หมูท่ี ๓ 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

          ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนคูระบาย 

นํ้า คสล.ท่ีสราง 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

กองโยธา 

๒๒ โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. 
ซอยโคกทราย ๗  หมูท่ี ๓ 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

          ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนคูระบาย 

นํ้า คสล.ท่ีสราง 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

กองโยธา 

๒๓ โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. 
ถนนสายคลองตายใต (ตอเน่ือง)   
หมูท่ี ๔ 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

          ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนคูระบาย 

นํ้า คสล.ท่ีสราง 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 
 

กองโยธา 

๒๔ โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. 
ถนนสายบานควน - กาลันยีตัน   
หมูท่ี ๕ 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

          ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนคูระบาย 

นํ้า คสล.ท่ีสราง 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 
 

กองโยธา 

๒๕ โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. 
ถนนสายมัสยิดกาเดะ หมูท่ี ๑ 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

          ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: ๒๒๓,๕๐๐ 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนคูระบาย 

นํ้า คสล.ท่ีสราง 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

กองโยธา 



 
 

-๖๑- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๒๖ โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. 
ถนนสายโคกทราย-ควนขัน  หมูท่ี ๒ 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

          ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: ๑๘๓,๘๐๐ 

_  ๔๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_  จํานวนคูระบาย 

นํ้า คสล.ท่ีสราง 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

กองโยธา 

๒๗ โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. 
ถนนสายลูโบะบาตู-ทุงวิมาน หมูท่ี ๑ 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

          ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๔๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_  จํานวนคูระบาย 

นํ้า คสล.ท่ีสราง 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

กองโยธา 

๒๘ โครงการกอสรางคูระบายนํ้า คสล. 
ภายในตําบลบานควน 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๗๗๗,๕๐๐ 
๕๙: ๗๙๖,๓๐๐ 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนคูระบาย 

 นํ้า คสล.ท่ีสราง 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

กองโยธา 

๒๙ โครงการจัดวางทอระบายนํ้า  
  คสล. ภายในตําบลบานควน 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๓๖๔,๘๐๐ 
๕๙: - 

_  _ ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ 

ทอระบายนํ้า 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 
 

กองโยธา 

๓๐ โครงการจัดวางทอระบายนํ้า PVC. 
ภายในตําบลบานควน  

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๒๗๔,๐๐๐ 
๕๙: - 

  ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ 

ทอระบายนํ้า 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 
 

กองโยธา 

๓๑ โครงการขุดลอกคูระบายนํ้า  
  ภายในตําบลบานควน  

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

 _ _ จํานวนของ 

คูระบายนํ้า 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 
 

กองโยธา 

๓๒ ปรับปรุง ซอมแซม ครูะบายนํ้า คสล.
ภายในตําบลบานควน 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขังปองกันนํ้าทวม 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

_  จํานวนคูระบาย 

 นํ้า คสล. 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

กองโยธา 

๓๓ โครงการ กอสราง ปรับปรุง ซอมแซม
ฝาปดคูระบายนํ้า ภายในตําบล 

เพ่ือความปลอดภัย 
ของประชาชน 

          ตามแบบท่ี 

อบต.บานควนกําหนด 
๕๘: ๑๕,๙๐๐ 
๕๙: - 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนคูระบาย 

นํ้า คสล.ท่ีสราง 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 
 

กองโยธา 

 - ประเภท บุกเบิกถนน  ปรับปรุง  ซอมแซมถนน 

๓๔ โครงการบุกเบิกถนนหินผ ุ
สายเลียบคลองมําบัง หมูท่ี ๒  

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

 _ _ จํานวนถนนท่ี
ไดบุกเบิก  

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๓๕ โครงการบุกเบิกถนนหินผุ 
สายคลองตายใต-หวยกาเนะ หมูท่ี ๔  

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

 _ _ จํานวนถนนท่ี
ไดบุกเบิก  

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 



 
 

-๖๒- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๓๖ โครงการบุกเบิกถนนหินผ ุ
บริเวณศูนยตาดีกา -  ถนนสาย
โคกทราย – กุบังจามัง  หมูท่ี ๗   

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

 _ _ จํานวนถนน
ท่ีไดบุกเบิก  

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๓๗ โครงการบุกเบิกถนนหินผ ุ
สายเลียบหวยกาเนะ จากสะพาน
กาเนะ –  ถนนสายลูโบะบาตู – 
บานทุงวิมาน  หมูท่ี ๑   

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๘๐๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

 _ _ จํานวนถนน
ท่ีไดบุกเบิก  

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๓๘ โครงการบุกเบิกถนนหินผ ุ
ภายในตําบลบานควน  

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: ๕๔๔,๘๐๐ 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

 ๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

จํานวนถนน
ท่ีไดบุกเบิก  

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๓๙ โครงการปรับปรงุถนนหินผุ 
สายแยกควนกันติง  หมูท่ี ๗ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

_ จํานวนถนน
ท่ีไดบุกเบิก  

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๔๐ 

 

โครงการปรับปรงุถนนหินผุ 
ภายในตําบลบานควน  

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: ๔๕๘,๐๐๐ 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

 ๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

จํานวนถนน
ท่ีไดบุกเบิก  

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๔๑ โครงการซอมสรางผิวจราจรแอส
ฟลทติกคอนกรีตสายลูโบะบาตู-
ทุงวิมาน หมูท่ี ๑-๒ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘:๒,๘๙๘,๐๐๐ 
๕๙: - 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนถนน 
ท่ีไดซอมสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๔๒ โครงการซอมสรางผิวจราจรแอส
ฟลทติกคอนกรีตภายในตําบล 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘:๒,๘๙๘,๐๐๐ 
๕๙: - 

_  ๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนถนน 
ท่ีไดซอมสราง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

 - ประเภท อ่ืนๆ 

๔๓ โครงการกอสรางประตูระบายนํ้า 
   ภายในตําบลบานควน 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขัง ปองกันนํ้าทวม 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  _ ๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนประตู

ระบายนํ้า 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

กองโยธา 

๔๔ โครงการปรับปรงุ ซอมแซมประตู 
เปด-ปดนํ้าหวยกาเนะ หมูท่ี ๔ 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขัง ปองกันนํ้าทวม 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนประตู

ระบายนํ้า 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

กองโยธา 



 
 

-๖๓- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๔๕  โครงการกอสรางประตูเปด-ปดนํ้า 
 แบบพวงมาลัย บริเวณทอเหลี่ยม 
 หวยกาเนะ  หมูท่ี ๑ 

เพ่ือระบายนํ้าทวม
ขัง ปองกันนํ้าทวม 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๔๓,๙๐๐ 
๕๙: - 

_  ๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนประตู

ระบายนํ้า 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

กองโยธา 

๔๖ โครงการกอสรางสะพานขามหวย 
   กาเนะ บริเวณพ้ืนท่ี หมูท่ี ๑,๔,๕ 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๕๓๕,๐๐๐ 
๕๙: - 

_  ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ

สะพานฯ 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๔๗ โครงการปรับปรงุ ซอมแซม
สะพานขามหวยกาเนะภายใน
ตําบล 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๔๕,๘๐๐ 
๕๙: - 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ

สะพานฯ 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๔๘ โครงการกอสรางสะพานขาม
คลองชลประทานในพ้ืนท่ีตําบล 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๗: ๑๖๗,๐๐๐ 
๕๘: - 
๕๙: - 

_  _ ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนสะพาน

ขามคลองฯ 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๔๙ โครงการกอสรางบันไดทานํ้า 
บริเวณริมคลองมําบงั 

เพ่ืออํานวยความ
สะดวกใหกัประชาชน 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: ๘๐,๐๐๐ 
๕๙: - 

_  ๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนบันได

ทานํ้าในตําบล 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๕๐ โครงการปรับปรงุ ซอมแซม 
บันไดทานํ้าบริเวณริมคลองมําบัง 

เพ่ืออํานวยความ
สะดวกใหกัประชาชน 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  _ ๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนบันได

ทานํ้าในตําบล 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๕๑ โครงการขุดบอนํ้าต้ืนใหท่ัวท้ัง
ตําบลบานควน 

เพ่ือรองรับปญหา 
ภัยแลง 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ 

 บอนํ้าต้ืน 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

สํานักปลัด 

๕๒ โครงการปรับปรงุ ซอมแซม
ภาชนะเก็บนํ้าในตําบลบานควน 

เพ่ือรองรับปญหา 
ภัยแลง 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  _ ๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

  จํานวนของ 

 ภาชนะเก็บนํ้า 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

๕๖ จัดซื้อถังนํ้าไฟเบอรกลาส 
เพ่ือแกปญหาภัยแลง 
 

เพ่ือรองรับปญหา 
ภัยแลง 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนถังนํ้า 

ไฟเบอรกลาส  

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 



 
 

-๖๔- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๕๗   จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑเพ่ือซอมแซม 
 ถนนลาดยาง ถนน คสล.ถนนหินผุ 
 คูระบายนํ้า และไฟฟาสาธารณะ 
 ภายในตําบลบานควน 

เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

-จัดซื้อทอ คสล. 
-ยางมะตอย 
-หินเกล็ด,ทราย ฯลฯ 
-หลอดไฟฟา 
-สายไฟฟา 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ

วัสดุ ครุภัณฑ 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

กองโยธา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

-๖๕- 
 

  - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ พัฒนาสินคาและบริการฮาลาลใหมีมูลคาเพิ่ม และสอดคลองกับความตองการของตลาด 
  - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแกปญหายาเสพติดอยางยั่งยืน 
  - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๗ การบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล 
 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการบริหารจัดการ 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  

๖.๑  แนวทางการพัฒนา   สงเสริมกิจกรรมประชาธิปไตย การมีสวนรวมของประชาชน 

๑ กอสรางอาคารเอนกประสงค 
ในพ้ืนท่ีหมูท่ี ๖ ตําบลบานควน 

เพ่ือสงเสริมการมี
สวนรวมของ
ประชาชน 

-อาคารอเนกประสงค 
-หองน้ําสาธารณะ 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนอาคาร 
เอนกประสงค 

มีสถานท่ีแลก 
เปลี่ยนเรียนรู 

กองโยธา 
 

๒ ปรับปรุงอาคารเอนกประสงค 
ภายในตําบลพรอมจัดซื้อเกาอ้ี
พลาสติกและอุปกรณตางๆ 

เพ่ือสงเสริมการมี
สวนรวมของ
ประชาชน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๗: ๕๐,๐๐๐ 
๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนอาคาร 
เอนกประสงค 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 มีสถานท่ีสําหรับ 
 แลกเปลี่ยนเรียนรู 
 

กองโยธา 
 

๓ จัดซื้อท่ีดินเพ่ือกิจการสาธารณะ 
  หมูท่ี ๑-๗ 

เพ่ือสงเสริมการมี
สวนรวมของ
ประชาชน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: ๒๕๐,๐๐๐ 

_  _ ๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนท่ีดิน 
ท่ีจัดซื้อ 

เกิดประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการ 
 

กองโยธา 
 

๔ โครงการประชุมสัมนาขาราชการ 
ทุกกระทรวงในตําบลบานควน 

 เพ่ือสงเสริมใหเกิด
ประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๕๐,๐๐๐ 
๕๘: ๗,๘๐๐ 
๕๙: ๔๐,๐๐๐ 

๔๐,๐๐๐ 
อบต.บาควน 

 _ _ จํานวนครั้ง 
ท่ีจัดกิจกรรม 

เกิดประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการ 
 

สํานักปลัด 

๕ โครงการการฝกอบรมใหความรู
ดานกฎหมายจราจร(พรบ.ขนสง) 

เพ่ือใหความรูและ
สรางการมสีวนรวม 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: ๒๐,๐๐๐ 

๔๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ 
ผูรวมกิจกรรม 

เกิดประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการ 

สํานักปลัด 

๖ โครงการจัดทําธรรมนูญสุขภาพ 
ประจําตําบลบานควน 

  เพ่ือสงเสริมใหเกิด 
 ประสิทธิภาพในการ 
 บริหารจัดการ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนครั้ง 
ท่ีดําเนินการ 

ประชาชนไดรับ
ประโยชน 
 

สํานักปลัด 
กอง

สาธารณสุข 



 
 

-๖๖- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการบริหารจัดการ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  

๖.๒ แนวทางการพัฒนา   การบริหารจัดการ 
๑ โครงการจัดฝกอบรม 

  และทัศนศึกษาดูงาน 
  เพ่ือสงเสริมใหเกิด 
 ประสิทธิภาพในการ 
 บริหารจัดการ 

-คณะผูบริหาร 
-สมาชิกสภา 
-พนักงานขององคกร 
-แกนนําชุมชนในตําบล 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: - 
๕๘: ๑๒๖,๐๐๐ 
๕๙: - 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ 
ผูรวมกิจกรรม 

มีประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการ 

สํานักปลัด 

๒ โครงการ อบต.เคลื่อนท่ี เพ่ือประชาสัมพันธ
การบริหารจัดการ
แกประชาชน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๒๐,๐๐๐ 
๕๘: ๒๐,๐๐๐ 
๕๙: ๒๐,๐๐๐ 

๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ 
ผูรวมกิจกรรม 

ประชาชนไดรับรู
ขอมูลขาวสาร 

สํานักปลัด 

๓ สนับสนุนศูนยรวมขอมูลขาวสาร 
  การซื้อหรือการจางขององคกร 
  ปกครองสวนทองถ่ิน ระดับอําเภอ 

เพ่ือเผยแพรขอมูล
ขาวสารการซื้อจัด
จางขององคกร 

ตามโครงการ 
ของ  อบต.ควนโพธ์ิ 

๕๗: ๒๐,๐๐๐ 
๕๘: ๒๐,๐๐๐ 
๕๙: ๒๐,๐๐๐ 

๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนครั้ง 
ท่ีดําเนินการ 

ประชาชนไดรับรู
ขอมูลขาวสาร 

สํานักปลัด 

๔ จัดทําแผนพัฒนาขององคการ 
บริหารสวนตําบลบานควน 
 
 

เพ่ือใหมีแผนพัฒนา 
เปนเครื่องมือใน 
การบริหารจัดการ 

-จัดประชุมประชาคมระดับ 
 หมูบาน/ตําบล 
-สนับสนุนการจัดทําแผน 
 ชุมชนตําบลบานควน 
-จัดทําแผนพัฒนาสามป 
 แผนการดําเนินงานและ 
 ยุทธศาสตรการพัฒนา 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๒๐,๙๙๐ 

๕๘: ๒๐,๒๓๐ 
๕๙: ๔๐,๐๐๐ 
 

๖๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ 
แผนพัฒนา 

แผนดําเนินการ 
แผนยุทธศาสตร 

อบต.บานควนมีแผน 
เปนเครื่องมือใน 
การบริหารจัดการ 

สํานักปลัด 



 
 

-๖๗- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการบริหารจัดการ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๕ จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
จัดทํายุทธศาสตรการพัฒนา 
ของ อบต.บานควน 

  เพ่ือรวมจัดทําและ 
 ทบทวนยุทธศาสตร 
 การพัฒนาขององค 
 การบริหารสวน 
 ตําบลบานควน  

-แกนนําชุมชน 
-แกนนํากลุมองคกร 
-บุคลากรทองถ่ิน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ 
ผูรวมกิจกรรม 

อบต.บานควนมีแผน 
เปนเครื่องมือใน 
การบริหารจัดการ 

สํานักปลัด 

๖ โครงการซอมแซมและปรับปรุง 
  อาคารสํานักงาน 

 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการ 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๗: ๔๑,๗๐๐ 
๕๘: ๓๐,๐๐๐ 
๕๙: ๓๙๕,๐๐๐ 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนครั้ง 
ท่ีไดปรับปรุง 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกสบาย 

กองโยธา 

๗ โครงการปรับปรงุ พัฒนาเว็บไซต  
ของสํานักงาน อบต.บานควน 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 
ในการรับรูขอมูล
ขาวสาร 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๗,๐๐๐ 
๕๘: - 
๕๙: ๒๐,๐๐๐ 

๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _      จํานวนของ 
 ประชาชนได 
 รับรูขาวสาร 

ประชาชนไดรับรู
ขอมูลขาวสาร 

สํานักปลัด 

๘ สงเสริมและสนับสนุนการใช 
ระบบอินเตอรเน็ตภายในชุมชน 
(ติดต้ังระบบ WIFI ในชุมชน) 

 เพ่ือเปนแหลงเรียนรู 
 ใหกับประชาชนใน 
 ชุมชน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  _ ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

  จํานวนของ 
  ประชาชนได 
ประโยชน 

การบริกาประชาชน 
 มีประสิทธิภาพ 

สํานักปลัด 

๙ จัดหายานพาหนะเพ่ือใชในการ 
ปฏิบัติงานของกองโยธา 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๙๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนของ 
  ยานพาหนะ 

การบริหารจัดการ 
 มีประสิทธิภาพ 

กองโยธา 

๑๐ ฝกอบรมคณะผูบริหาร/สมาชิก
สภาฯ/พนักงานของ อบต. 

เพ่ือเสริมสราง
ประสิทธิภาพ 

 ในการบริหารจัดการ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๔๙๐,๐๐๐ 
๕๘: ๓๐๐,๐๐๐ 
๕๙: ๗๕๐,๐๐๐ 

๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนผูเขารับ 
การอบรม 
 

การบริหารจัดการ 
 มีประสิทธิภาพ 

ทุกสวน
ราชการ 

๑๑ โครงการพัฒนาศักยภาพและสราง 
 ความสัมพันธท่ีดีของบุคลากร 
ภายใน อบต.บานควน 

 เพ่ือเสริมสรางความ 
 สัมพันธท่ีดีและเพ่ิม 
 ประสิทธิภาพในการ 
 บริหารจัดการ 

-กิจกรรมกลุมสัมพันธ 
-กิจกรรมฝกอบรม 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: ๕๐,๐๐๐ 

๖๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ 
ผูรวมกิจกรรม 

การบริหารจัดการ 
 มีประสิทธิภาพ 

สํานักปลัด 



 
 

-๖๘- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการบริหารจัดการ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๑๒ โครงการจัดทําสื่อสิง่พิมพเพ่ือ 
 ประชาสัมพันธผล การบริหาร 
 จัดการองคกร 

  เพ่ือประชาสัมพันธ 
  และชี้แจงผลการ 
  ดําเนินงานของ 
  องคกร  

-จัดทําวารสารของ อบต. 
-จดหมายขาว 
-วัสดุโฆษณา เผยแพร 
 ประชาสัมพันธขอมูล  

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๒๐,๐๐๐ 
๕๘: ๑๐๐,๐๐๐ 
๕๙: ๑๕๐,๐๐๐ 
  

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนของ 
  กิจกรรมท่ีได 
  ดําเนินงาน 

ประชาชนไดรับรู
ขอมูลขาวสาร 
 

สํานักปลัด 

๑๓ โครงการสงเสริมและสนับสนุน
การประชาสัมพันธกิจกรรมตางๆ 
สูชุมชน 

  เพ่ือสนับสนุนใหมี 
 การประชาสัมพันธ 
 กิจกรรมตางๆของ 
หนวยงานและชุมชน 

-สื่อหอกระจายสูชุมชน 
-กิจกรรมแถลงขาว 
-กิจกรรมสื่อพบผูบริหาร 
-กิจกรรมเยาวชนคนสราง 
 ขาว 
-กิจกรรมประกวดนาชีต 
 เพลงประจําตําบล 
-บอรดประชาสัมพันธ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนของ 
  กิจกรรมท่ีได 
  ดําเนินงาน 

ประชาชนไดรับรู
ขอมูลขาวสาร 
 

สํานักปลัด 

๑๔  โครงการติดต้ัง ปรับปรงุ ซอมแซม 
 ระบบเสียงไรสายในตําบล 

  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 
ในการสื่อสารและ
การประชาสัมพันธ 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๗: ๓๖๗,๐๐๐ 
๕๘: ๓๖๗,๐๐๐ 
๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนจุดท่ีได 
ติดต้ังลําโพง 

ประชาชนไดรับรู
ขอมูลขาวสารท่ัวถึง 

กองโยธา 

๑๕ โครงการใหความรูแกผูเสียภาษ ี
ในตําบลบานควน 

  เพ่ือสรางความรู 
  ใหแกผูเสียภาษ ี

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: ๓๐,๐๐๐ 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ 
ผูเสียภาษ ี

เพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการจัดเก็บ 

กองคลงั 

๑๖   โครงการใหความรูแกกรรมการ 
  จัดซื้อจัดจางจากภาคประชาชน 

  เพ่ือสรางความรู 
  ใหแกกรรมการ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 
 

๑๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ 
กรรมการ 

สรางความรูความ 
เขาใจแกกรรมการ 

กองคลงั 



 
 

-๖๙- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการบริหารจัดการ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๑๗ โครงการรวมใจภักด์ิ รักชุมชน  
คนตําบลบานควน 

 เพ่ือเสริมสรางการม ี
สวนรวมของประชาชน 

-จัดกิจกรรมพัฒนาพ้ืนท่ี 
ตางๆ Big cleaning day 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๘,๗๕๐ 
๕๘: ๓๐,๐๐๐ 
๕๙: ๓๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ 
ผูรวมกิจกรรม 

ประชาชนไดรับ
ประโยชน 

สํานักปลัด 

๑๘ คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอัน 
เปนประโยชนแก อปท. (โบนัส) 

  เพ่ือเสริมสรางขวัญ 
  กําลังใจแกพนักงาน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: ๙๖๙,๕๘๐ 
๕๙: - 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ 
พนักงาน 

บุคลากรในองคกร
มีแรงจูงใจ 

ทุกสวน 
ราชการ 

๑๙ สมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือสงเสริมสวัสดิการ 
ของบุคลากร 

บุคลากรของ 
อบต.บานควน 

๕๘: ๒๐๓,๘๓๐ 
๕๙: ๒๐๐,๐๐๐ 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ 
บุคลากร 

เพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

ทุกสวน 
ราชการ 

๒๐ สมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการสวนทองถ่ิน(กบท.) 

เพ่ือสงเสริมสวัสดิการ 
ของบุคลากรภายใน
องคกร 

บุคลากรของ 
อบต.บานควน 

๕๗: - 
๕๘: ๑๙๒,๕๑๙ 
๕๙: ๒๐๖,๐๐๐ 

๒๐๖,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๐๖,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๒๐๖,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ 
บุคลากร 

เพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

ทุกสวน 
ราชการ 

๒๑ การบริหารจัดการภายใน 
สํานักงานของ อบต.บานควน 

เพ่ือเสริมสราง
ประสิทธิภาพในการ  
บริหารจัดการ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: - 
๕๘: ๑๙๒,๕๑๙ 
๕๙: ๒๐๖,๐๐๐ 

๒๐,๓๔๖,๐๐๐
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนของ 
  กิจกรรมท่ีได 
  ดําเนินงาน 

เพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

ทุกสวน
ราชการ 

๒๒   โครงการติดต้ังหมอแปลงไฟฟา 
  ของสํานักงาน 
 

เพ่ือเสริมสราง
ประสิทธิภาพในการ  
บริหารจัดการ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๓๐๐,๐๐๐
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนของ 
  หมอแปลง 
  ไฟฟา 

เพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

กองโยธา 

๒๓ โครงการจัดซื้อโพเด้ียม   
 

เพ่ือ.ใชประกอบการ
ดําเนินกิจกรรมของ
หนวยงาน 

จํานวน ๒ ชุด 
ตามโครงการ 

ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนของ 
  โพเด้ียมท่ีได 
  จัดซื้อ  

เพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

สํานักปลัด 

๒๔ โครงการจัดซื้อพัดลมสนาม   
 

เพ่ือ.ใชประกอบการ
ดําเนินกิจกรรมของ
หนวยงาน 
 

จํานวน ๕ ตัว 
ตามโครงการ 

ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนของ 
  พัดลมสนาม 
   ท่ีไดจัดซื้อ  

เพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

สํานักปลัด 



 
 

-๗๐- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการบริหารจัดการ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๒๕ โครงการปรับปรงุภูมิทัศนบริเวณ
ทางเขาสํานักงาน อบต.บานควน 

   เพ่ือ รองรับการเขา 
  สูประชาคมอาเซียน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๒๘,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของการ  
ปรับภูมิทัศน 

ประชาชนไดรับ
ประโยชน 

กองโยธา 

๒๖ เพ่ิมประสิทธิภาพเครื่องมือ 
เครื่องใชประจําสํานักงาน 
สํานักปลัด 

 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
 ในการบรหิารงานของ 
 องคกร 
  

-แท็บเล็ต ๑ เครื่อง 
-คอมพิวเตอรสํานักงาน 
 จํานวน ๑ ชุด 
-เครื่องพิมพเอกสารส ี
 พรอมสแกนเนอร ๑ ชุด 
-ไมโครโฟน ๑ ชุด 
-คอมพิวเตอรโนตบุค 
  จํานวน  ๑  เครื่อง 
-ขาต้ัง จํานวน ๗ ตัว 
-จอโปรเจคเตอร  ๑ จอ 
-อุปกรณคอมพิวเตอร 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๑๒,๕๐๐ 
๕๘: ๑,๐๒๒,๐๐๐ 
๕๙: - 

๑๒๘,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนวัสดุ 
  ครุภัณฑท่ีได 
จัดหา 

องคกรมีเครื่องมือ
ในการปฏิบัติงาน
มากข้ึน 

สํานักปลัด 

๒๗ เพ่ิมประสิทธิภาพเครื่องมือ 
เครื่องใชประจําสํานักงาน 
กองคลงั 

 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
 ในการบรหิารงานของ 
 องคกร 
  

-จัดซื้อเครื่องพิมพ 
  Multifunction ๑ ตัว 
-เครื่องพิมพเช็ค ๑ ตัว 
-โตะทํางานพรอมเกาอ้ี 
 จํานวน ๒ ชุด 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: ๒๖,๐๐๐ 
๕๘: ๒๖,๐๐๐ 
๕๙: ๒๗,๐๐๐ 

๓๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนวัสดุ 
  ครุภัณฑท่ีได 
จัดหา 

องคกรมีเครื่องมือ
ในการปฏิบัติงาน
มากข้ึน 

กองคลงั 



 
 

-๗๑- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการบริหารจัดการ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๒๘ เพ่ิมประสิทธิภาพเครื่องมือ 
เครื่องใชประจําสํานักงาน 
กองโยธา 

 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
 ในการบรหิารงานของ 
 องคกร 
  

-คอมพิวเตอรสํานักงาน 
 จํานวน ๑ ชุด 
-ตูเก็บเอกสาร ๑ ชุด 
-วัสดุอุปกรณกอสราง 
 ซอมแซมสํานักงาน 
-อุปกรณไฟฟาสํานักงาน 
-อุปกรณซอมกลองcctv 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๒๗,๐๐๐ 
๕๘: ๑๔๗,๐๐๐ 
๕๙: ๑๕,๐๐๐ 

๒๔๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนวัสดุ 
  ครุภัณฑท่ีได 
จัดหา 

องคกรมีเครื่องมือ
ในการปฏิบัติงาน
มากข้ึน 

กองโยธา 

๒๙ เพ่ิมประสิทธิภาพเครื่องมือ 
เครื่องใชประจําสํานักงาน 
กองการศึกษา 

 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
 ในการบรหิารงานของ 
 องคกร 
  

-กลองถายรูปดิจิตอล 
 จํานวน ๑ ตัว 
-ชุดเครื่องขยายเสียง 
 ชนิดพกพา  ๑ ชุด 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๖๓,๐๐๐ 
๕๘: - 
๕๙: ๑๔๔,๐๐๐ 

๔๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนวัสดุ 
  ครุภัณฑท่ีได 
จัดหา 

องคกรมีเครื่องมือ
ในการปฏิบัติงาน
มากข้ึน 

กอง
การศึกษา 

๓๐ เพ่ิมประสิทธิภาพเครื่องมือ 
เครื่องใชประจําสํานักงาน 
กองสวัสดิการสังคม 

 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
 ในการบรหิารงานของ 
 องคกร 
  

-กลองถายวิดีโอพรอม 
 อุปกรณ จํานวน ๑ ตัว 
-คอมพิวเตอรโนตบุค 
 จํานวน ๑ เครื่อง 
-โตะทํางานพรอมเกาอ้ี 
 จํานวน ๑ ชุด 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: - 
๕๘: - 
๕๙: - 

๔๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนวัสดุ 
  ครุภัณฑท่ีได 
จัดหา 

องคกรมีเครื่องมือ
ในการปฏิบัติงาน
มากข้ึน 

กอง
สวัสดิการ 



 
 

-๗๒- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการบริหารจัดการ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๓๑ เพ่ิมประสิทธิภาพเครื่องมือ 
เครื่องใชประจําสํานักงาน 
กองสาธารณสุข 

 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
 ในการบรหิารงานของ 
 องคกร 
  

-คอมพิวเตอรสํานักงาน 
 จํานวน ๒ ชุด 
-ตูเก็บเอกสาร ๓ ตู 
-ตูลิ้นชักเก็บอุปกรณ 
 จํานวน ๑ ตู 
-กลองถายภาพน่ิงระบบ 
ดิจิตอลความละเอียด
ขนาด ๑๖ ลานพิกเซล 
จํานวน ๑ เครื่อง 

-เครื่องปรับอากาศแบบ 
  แยกสวนชนิดติดผนัง 
  จํานวน ๑ ชุด 
-เครื่องสํารองไฟฟา 
  จํานวน ๒ เครื่อง 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๑๕๓,๕๐๐ 
๕๘: ๘๙,๓๐๐ 
๕๙: ๓๘,๐๐๐ 

๑๑๒,๒๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนวัสดุ 
  ครุภัณฑท่ีได 
จัดหา 

องคกรมีเครื่องมือ
ในการปฏิบัติงาน
มากข้ึน 

กอง
สาธารณสุข 

  

๖.๓  แนวทางการพัฒนา   สงเสริมระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๑ โครงการปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 
เพ่ือเตรียมความ
พรอมในการแกไข 
ปญหาสาธารณภัย 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: - 
๕๘: ๑๖๑,๒๐๙ 
๕๙: ๓๘๙,๓๐๐ 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ 
ผูประสบภัย 

ชวยเหลือประชาชน 
  อยางทันทวงที 

สํานักปลัด 
 

๒ โครงการฝกอบรมทบทวนสมาชิก 
อปพร.อบต.บานควน 

เพ่ือเตรียมความ
พรอมใหแกสมาชิก 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๕๖,๒๙๐ 

๕๘: - 
๕๙: ๑๐๐,๐ 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _    จํานวนของ 
 สมาชิก อปพร 

สมาชิก อปพร. 
พรอมปฏิบัติงาน 

สํานักปลัด 
 



 
 

-๗๓- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการบริหารจัดการ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๓ โครงการพัฒนาศักยภาพ
(เครือขาย) สมาชิก อปพร. 
อบต.บานควน 

เพ่ือเสริมสราง
ประสิทธิภาพใหแก 
สมาชิก อปพร. 

-จัดอบรมศึกษาดูงาน 
-จัดซื้อวิทยุสื่อสาร 
-จัดซื้อชุดเครื่องแตงกาย 
-กิจกรรมกีฬาสัมพันธและ 
 กีฬาทักษะของสมาชิก 
-กิจกรรมสันทนาการ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๑๐๐,๐๐๐ 
๕๘: ๑๐๐,๐๐๐ 
๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

  จํานวนของ 
  กิจกรรมท่ีได 
  ดําเนินงาน 

อปพร.ปฏิบัติงาน 
อยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลัด 
 

๔ โครงการฝกซอมแผนปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยของตําบล 

เพ่ือเตรียมความ
พรอมใหแกสมาชิก 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: ๒๙,๕๙๐ 
๕๘: ๑๑,๔๓๐ 
๕๙: ๔๐,๐๐๐ 

๔๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๔๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๔๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

   จํานวนของ 
 ผูเขารวมการ 
 ฝกซอมแผน 

ชวยเหลือประชาชน 
  อยางทันทวงที 

สํานักปลัด 
 

๕ กอสรางอาคารศูนยปองกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 

 (อาคารศูนย อปพร.อบต.บานควน) 

เพ่ือเสริมสราง
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนอาคาร 
 ศูนย อปพร. 

ประชาชนไดรับการ 
  ชวยเหลืออยางทัน  
  ทวงที 
 

กองโยธา 

๖ โครงการฝกอบรมเพ่ือเสริมสราง 
 ประสิทธิภาพเจาหนาท่ีและสมาชิก 
 อปพร. อบต.บานควน 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 
ในการปฏิบัติงาน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: - 
๕๘: ๒๐,๗๘๐ 
๕๙: ๒๐,๐๐๐ 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _    จํานวนของ 
 ผูเขารวมการ 
 ฝกอบรม 

ประชาชนไดรับ 
การชวยเหลือ 
อยางทันทวงที 

สํานักปลัด 
 

๗  โครงการจัดซื้อรถยนตตรวจการณ 
 เคลื่อนท่ีเร็ว 
 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ในการชวยเหลือ
ประชาชน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๙๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ 
รถยนตท่ีใช
ตรวจการณ 

ประชาชนไดรับ 
การชวยเหลือ 
อยางทันทวงที 

สํานักปลัด 
 

๘ โครงการรวมแขงขันกีฬา อปพร. 
   สัมพันธภายในจังหวัดสตูล 

เพ่ือเสริมสรางขวัญ 
และ กําลังใจแก
สมาชิก อปพร. 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: - 
๕๘: ๑๒,๘๐๐ 
๕๙: ๒๐,๐๐๐ 

  ๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

    จํานวนของ 
 การเขารวม 
 กิจกรรม 

มีเครือขายของ
สมาชิก อปพร. 

สํานักปลัด 
 



 
 

-๗๔- 
 

 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการบริหารจัดการ(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๙ จัดต้ังกองทุนสวัสดิการของ 
   สมาชิก อปพร.อบต.บานควน 

เพ่ือเสริมสราง
ขวัญ และ กําลังใจ
แกสมาชิก อปพร. 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  _ ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

   จํานวนของ 
 สมาชิก อปพร 

สมาชิก อปพร.มี
กองทุนสวัสดิการ 

 

สํานักปลัด 
 

๑๐ จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑตางๆในการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

เพ่ือเตรียมความ
พรอมในการ
ชวยเหลือ 

-มอเตอรสูบนํ้า  ๒  ตัว 
-ชุดผจญเพลิง  ๑  ชุด 
-เครื่องเลื่อยยนต ๑ เครื่อง 
-อุปกรณดับเพลิง ฯลฯ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: ๑๘,๐๐๐   
๕๘: ๓๐,๐๐๐ 
๕๙: ๒๕,๐๐๐ 
 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ
วัสดุ ครุภัณฑ
ท่ีไดจัดซื้อ 

มีอุปกรณสําหรับ 
 ชวยเหลือประชาชน 
  อยางทันทวงที 

สํานักปลัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

-๗๕- 
  
    - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ สงเสริมและพัฒนา การคาการลงทุน และระบบโลจิสติกส รองรับประชาคมอาเซียน 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแกปญหายาเสพติดอยางยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๖ พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนใหเกิดความยั่งยืน สังคมสงบสุข 
 ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  

๗.๑ แนวทางการพัฒนา   การสงเสริมสุขภาพและการออกกําลังกายของประชาชน 

๑ โครงการพัฒนางานสุขาภิบาล 
อาหารและสิ่งแวดลอม 

  เพ่ือสงเสริมความรู 
แกผูประกอบการ 

-ผูประกอบการรานอาหาร 
-ผูประกอบกิจการฯ 
-และผูประกอบการอ่ืนๆ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: ๑๙,๒๕๐ 
๕๙: ๓๕,๐๐๐ 

๔๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของผู 
ประกอบการ 
 

 ผูประกอบการไดรบั 
 ความรูความเขาใจ 

กอง
สาธารณสุข 

๒ เงินสมทบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี 

เพ่ือสงเสริมให
ประชาชนมี
สุขภาพดี 

เพ่ือสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 

๕๗: ๑๓๓,๓๒๒ 
๕๘: ๑๗๕,๓๒๐ 
๕๙: ๒๒๐,๐๐๐ 

๒๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๖๔,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๑๖,๘๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ
ประชาชน
ปลอดภัย 

ประชาชนในตําบล 
มีสุขภาพดี 

กอง
สาธารณสุข 

๓ อุดหนุนกลุมองคกรภาคประชาชน 
   ตามโครงการสรางเสริมปองกัน 

โรคและฟนฟูผูปวย 

  เพ่ือดําเนินกิจกรรม 
  ท่ีเกี่ยวกับการสราง 
 เสริมปองกัน/ ฟนฟู 

-กิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ 
-กิจกรรมปองกันฯสุขภาพ 
-กิจกรรมฟนฟูสุขภาพ 

ตามโครงการ 
ของกลุม/องคกรตางๆ 

๕๘: ๒๕๔,๕๖๐ 
๕๙: ๑๔๐,๐๐๐ 
 

๑๔๐,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

 ๑๔๐,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

๑๔๐,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

จํานวนของ 

กลุม/องคกร 

ท่ีไดดําเนิน 

กิจกรรม 

ประชาชนในตําบล 
มีสุขภาพดี  

กอง
สาธารณสุข 

สปสช. 
ต.บานควน 

๔ อุดหนุนหนวยงานอ่ืนๆเชน 
- สถานศึกษา -องคกรศาสนา  

(โครงการสรางเสริม ปองกัน ฟนฟู) 

เพ่ือดําเนินกิจกรรม
ท่ีเกี่ยวกับการสราง
เสริมปองกัน/ฟนฟู 

-กิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ 
-กิจกรรมปองกันฯสุขภาพ 
-กิจกรรมฟนฟูสุขภาพ 

ตามโครงการของ ศดม. 
ศพด/สถานศึกษา/มัสยิด 

 

๕๘: ๘๒,๖๙๐ 
๕๙: ๑๔๐,๐๐๐ 
 

๑๔๐,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

 ๑๔๐,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

๑๔๐,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

จํานวนของ 

หนวยงาน 

ท่ีไดดําเนิน 

กิจกรรม 

ประชาชนในตําบล 
มีสุขภาพดี 

กอง
สาธารณสุข 

สปสช. 
ต.บานควน 



 
 

-๗๖- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๕ อุดหนุนหนวยบริการสาธารณสุข
ดําเนินกิจกรรม/โครงการดาน
สรางเสริม/ปองกัน/ฟนฟูผูปวย 

ดําเนินกิจกรรมการ
สรางเสริม ปองกัน
และฟนฟู 

กิจกรรมสรางเสริมสุขภาพ 
-กิจกรรมปองกันฯสุขภาพ 
-กิจกรรมฟนฟูสุขภาพ 

ตามโครงการของหนวย 
บริการสาธารณสุขในตําบล 

๕๘: ๒๑๙,๘๐๙ 
๕๙: ๑๘๐,๐๐๐ 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

 ๒๕๐,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

๒๕๐,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

จํานวนของ 

กิจกรรมท่ีได 

ดําเนินการ 

 

 ประชาชนไดรับการ 
 ดูแลสุขภาพ 

กอง
สาธารณสุข 

สปสช. 
ต.บานควน 

๖ อุดหนุนกลุม องคกรเอกชนเพ่ือ 
อุดหนุนให อสม.ดําเนินงานของ 
ศูนยสาธารณสุขมูลฐาน 

  เพ่ือสนับสนุนการ 
 การดําเนินงานของ 
 กลุม อสม.ในตําบล 

ตามโครงการ 
ของกลุม อสม.ต.บานควน 

๕๗: ๑๐๕,๐๐๐ 
๕๘: ๑๐๕,๐๐๐ 
๕๙: ๑๐๕,๐๐๐ 

๑๐๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๐๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๕,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ 

กิจกรรมฯ 

 ประชาชนไดรับการ 
 ดูแลสุขภาพ 

กอง
สาธารณสุข 

 
๗ อุดหนุนโครงการรณรงค ปองกัน 

และเฝาระวังภัยดานสาธารณสุข 
กรณีเรงดวน 
 

เพ่ือสงเสริมการ
ปองกันโรคภัยแก
ประชาชน 

-กิจกรรมรณรงค เผยแพร 
 ประชาสัมพันธ 
-กิจกรรมการปองกัน 
-กิจกรรมเฝาระวัง 
 และติดผล 

ตาม โครงการ 
ของกองทุน สปสช. 

 อบต.บานควน 

๕๗: ๑๐,๐๐๐ 
๕๘: - 
๕๙: ๒๕,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ 

กิจกรรมท่ีได 

ดําเนินการ 

ประชาชนไดรับ 
ความปลอดภัย 
จากโรคภัยตางๆ 

กอง
สาธารณสุข 

สปสช. 
ต.บานควน 

๘  โครงการจัดทําแผนสุขภาพชุมชน  เพ่ือสรางการมีสวน 
 รวมในการดูแลดาน 
 สุขภาพของชุมชน  

-จัดทําแผนสุขภาพชุมชน 
-สอนการเขียนโครงการแก 
 แกนนําชุมชน/เจาหนาท่ีฯ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: - 
๕๘: - 
๕๙: - 

๔๕,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

 ๔๕,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

๔๕,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

จํานวนของ

พนักงานฯ 

 ประชาชนไดรับการ 
 ดูแลสุขภาพ 

กอง
สาธารณสุข 

๙ โครงการตรวจสุขภาพประจําป 
พนักงานสวนตําบล 

 เพ่ือเฝาระวังสภาวะ
สุขภาพของพนักงาน  

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

๑๐,๐๐๐ 
สปสช.บานควน 

 _ _ จํานวนของ

พนักงานฯ 

  บุคลากรในหนวย 
 งานมีสุขภาพท่ีดีข้ึน 

กอง
สาธารณสุข 



 
 

-๗๗- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๑๐ พัฒนาศักยภาพงานการแพทย 
ฉุกเฉิน (EMS) องคการบริหาร 
สวนตําบลบานควน 

 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 
 พนักงานกูชีพ 

--โครงการฟนฟูศักยภาพ 
 พนักงานกูชีพ 
-จัดซื้อวัสดุการแพทย 
-จัดซื้อครุภัณฑการแพทย 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: ๒๕,๐๐๐ 
๕๙: ๒๕,๐๐๐ 

๗๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ

พนักงานกูชีพ 

/อาสาสมัคร 

 พนักงานกูชีพพรอม 
 ในการปฏิบัติงาน 

กอง
สาธารณสุข 

๑๑ โครงการจัดฝกอบรมศึกษาดูงาน
ดานสาธารณสุข ของบุคลากร 
กลุม อสม.และแกนนําชุมชน 

 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 
 ของบุคลากร  อสม. 
 และแกนนําชุมชน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๓๔๖,๘๒๐ 
๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๒๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ 
ผูเขารวม
กิจกรรม 

ผูเขารวมกิจกรรม 
มีศักยภาพมากข้ึน 

กอง
สาธารณสุข 

๑๒ โครงการการปองกัน ควบคุม
โรคติดตอ  

เพ่ือสงเสริมการ
ปองกันโรคใหแก
ประชาชน 

จัดซื้อเครื่องพนหมอกควัน 
-จัดอบรมและรณรงคเพ่ือ 
 ใหความรูแกประชาชน 
-จัดซื้อวัสดุเคมีภัณฑเพ่ือใช 
 ในปองกัน ควบคโุรคติดตอ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๔๐,๐๐๐ 
๕๘: - 
๕๙: ๖๐,๐๐๐ 

๑๒๙,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนของ 

กิจกรรม 

  ประชาชนไดรับการ 
 ดูแลสุขภาพ 

กอง
สาธารณสุข 

๑๓ โครงการสงเสริม สนับสนุน 
การออกกําลังกายและเลนกีฬา
เพ่ือสุขภาพของเด็ก เยาวชน 
และประชาชน 

เพ่ือสงเสริมการ
ออกกําลังกายแก
ประชาชน 

-อุปกรณสําหรับการ 
 ออกกําลังกายของสตร ี
-ติดต้ังอุปกรณการออก 
 กําลังกายกลางแจง 
-สนามเด็กเลนพรอมอุปกรณ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ
กิจกรรมการ 
ออกกําลังกาย 

ประชาชนในตําบล 
มีพลานามัยท่ี 
สมบูรณแข็งแรง 

กอง
การศึกษา 



 
 

-๗๘- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๑๔  พัฒนาศักยภาพการใหบริการของ 
  ศูนยวิทยาศาสตรการกีฬาตําบล 
  บานควน 
 

เพ่ือใหประชาชน
ไดออกกําลังกาย
อยางตอเน่ือง 

-ปรับปรุงอุปกรณอํานวย 
 ความสะดวกแกประชาชน 
-จัดซื้ออุปกรณการออก 
กําลังกาย(ฟตเน็ต)เพ่ิมเติม 

-ติดต้ังเครื่องขยายเสียง 
 ภายในหองฟตเนส 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ

ประชาชนท่ี

ออกกําลังกาย 

มีอุปกรณสําหรับ
ออกกําลังกายอยาง
เพียงพอ 

กอง
การศึกษา 

๑๕ โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณกีฬา 
 

เพ่ือสงเสริมการ
ออกกําลังกายแก
ประชาชน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๑๔๙,๙๐๔ 
๕๘: ๑๕๐,๐๐๐ 
๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ
อุปกรณใช
เลนกีฬา 

ประชาชนมีอุปกรณ
กีฬาอยางเพียงพอ 

กอง
การศึกษา 

๑๖ โครงการสงนักกีฬาเขารวมการ 
แขงขัน 

เพ่ือสงเสริมความ
สามัคค ี

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๙๙,๙๙๐ 
๕๘: ๑๐๐,๐๐๐ 
๕๙: ๑๕๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

  จํานวนครั้ง 
ท่ีสงแขงขัน 

สามารถพัฒนา 
ศักยภาพแกนักกีฬา 

กอง
การศึกษา 

๑๗ โครงการแขงขันกีฬาภายใน
ตําบลบานควน 

เพ่ือสงเสริมความ
สามัคคี และตอตาน
ยาเสพติด 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๕๑๙,๗๒๐ 
๕๘: ๓๘๘,๙๒๑ 
๕๙: ๓๐๐,๐๐๐ 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนชนิด
กีฬาท่ีไดจัด 
การแขงขัน 

ประชาชนมีความ
รักสามัคค ี
 

กอง
การศึกษา 

๑๘ โครงการเขารวมการแขงขัน 
   กีฬาประเพณีทองถ่ิน 
   อบต.เมืองคัพ   

เพ่ือสงเสริมความ
สามัคค ี

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๕๖,๘๓๐ 
๕๘: ๕๐,๕๑๐ 
๕๙: ๖๐,๐๐๐ 

๖๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๖๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๖๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนชนิด
กีฬาท่ีไดจัด 
การแขงขัน 

ความสัมพันธท่ีดี
ของบุคลากร 
 

กอง
การศึกษา 

๑๙   โครงการคาย(คลินิก)กีฬาเยาวชน 
ภาคฤดูรอน   

เพ่ือสงเสริมทักษะ
ดานกีฬา 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๘: - 
๕๙: ๑๐๐,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนของ
เยาวชน 

เยาวชนมีทักษะใน 
การเลนกีฬา 

กอง
การศึกษา 



 
 

-๗๙- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๒๐ แขงขันกีฬาสานสัมพันธระหวาง
หนวยงานตางๆภายในตําบล 

เพ่ือสงเสริมความ
สามัคค ี

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๖๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนของ

หนวยงาน 

หนวยงานมีความรัก
และความสามัคค ี

กอง
การศึกษา 

๒๑ โครงการปรับปรงุสนามกีฬา
ฟุตบอลโรงเรียนบานควน หมูท่ี ๕ 

เพ่ือสงเสริมการ
ออกกําลังกาย 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: ๑,๖๔๐,๐๐๐ 

_  _ ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนสนาม
กีฬาเพ่ือใช
ออกกําลังกาย 

  ประชาชนมีสนาม 
  กีฬาสําหรับการ 
  ออกกําลังกาย 

กองโยธา 

๒๒ โครงการจัดซื้อท่ีดินเพ่ือกอสราง 
สนามกีฬา หมูที ๑,๓,๔,๗ 

เพ่ือสงเสริมการ
ออกกําลังกาย 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๖: ๘๐๐,๐๐๐ 
๕๗: - 
๕๘: - 
๕๙: - 

_  _ ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนสนาม
กีฬาเพ่ือใช
ออกกําลังกาย 

  ประชาชนมีสนาม 
  กีฬาสําหรับการ 
  ออกกําลังกาย 

กองโยธา 

๒๓ โครงการปรับปรงุภูมิทัศนบริเวณ 
สนามกีฬาประจําตําบล  

เพ่ือสงเสริมการ
ออกกําลังกาย 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๑๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_ จํานวนสนาม
กีฬาเพ่ือใช
ออกกําลังกาย 

  ประชาชนมีสนาม 
   กีฬาสําหรับการ 

 ออกกําลังกาย 

กองโยธา 

๒๔   โครงการอกอสราง ปรับปรงุ 
   สนามกีฬาภายในตําบล 
 

เพ่ือสงเสริมการ
ออกกําลังกายแก
ประชาชน 

-สนามกีฬาชุมชน ๑ ไร 
 หมูท่ี ๔ 
-ลานกีฬาอเนกประสงค 
 หมูท่ี ๒ 
-ลานกีฬาอเนกประสงค 
 หมูท่ี ๕ 
-สนามกีฬา หมูท่ี ๑ 
-สนามกีฬา หมูท่ี ๓ 
-สนามกีฬา หมูท่ี ๖ 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๕๘: - 
๕๙: - 

๓๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนสนาม
กีฬาเพ่ือใช
ออกกําลังกาย 

ประชาชนมี
สถานท่ีออกกําลัง
กาย 

กองโยธา 



 
 

-๘๐- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

 
 

๗.๒ แนวทางการพัฒนา   สงเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 
๑ จายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เพ่ือเปนสวัสดิการ

แกผูสูงอายุ 
ผูท่ีมีอายุ ๖๐ ปข้ึนไป ๕๗: ๗,๖๖๖,๓๐๐ 

๕๘: ๗,๙๐๕,๘๐๐ 
๕๙: ๘,๓๑๒,๔๐๐ 

๘,๓๑๒,๔๐๐
อบต.บานควน 

 ๘,๓๑๒,๔๐๐
อบต.บานควน 

๘,๓๑๒,๔๐๐
อบต.บานควน 

จํานวนผูสูงอายุ 

ไดรับเบี้ยยังชีพ 

ผูสูงอายุมีคุณภาพ 
ชีวิตท่ีดี 

กอง
สวัสดิการ 

๒ จายเบี้ยยังชีพผูพิการ เพ่ือเปนสวัสดิการ
แกผูพิการ 

ผูพิการทุกคนในตําบล ๕๗: ๘๓๗,๐๐๐ 
๕๘: ๑,๒๗๑,๕๐๐ 
๕๙: ๑,๕๗๔,๔๐๐ 

๑,๕๗๔,๔๐๐
อบต.บานควน 

 ๑,๕๗๔,๔๐๐
อบต.บานควน 

๑,๕๗๔,๔๐๐
อบต.บานควน 

จํานวนผูพิการ

ไดรับเบี้ยยังชีพ 

ผูพิการมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี 

กอง
สวัสดิการ 

๓ จายเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส เพ่ือเปนสวัสดิการ
แกผูปวยโรคเอดส 

ผูปวยเอดสทุกคน 
ในตําบล 

๕๘: ๖,๐๐๐ 
๕๙: ๒๐,๐๐๐ 

๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๒๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 จํานวนผูปวย 

 ท่ีรับเบี้ยยังชีพ  

ผูปวยเอดสทุกคน
มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

กอง
สวัสดิการ 

๔ โครงการสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 

 เพ่ือสงเสริมคุณภาพ 
 ชีวิตผูสูงอายุ 

-จัดกิจกรรมของผูสูงอายุ 
-ศึกษาดูงานของผูสูงอายุ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๕๖,๒๙๐ 
๕๘: - 
๕๙: ๑๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนผูสูงอายุ

ท่ีรวมกิจกรรม 

ผูสูงอายุมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน 

กอง
สวัสดิการ 

๕ โครงการสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผูพิการ 
และผูดอยโอกาส 

 เพ่ือสงเสริมคุณภาพ 
 ชีวิตผูพิการ 

-จัดกิจกรรมของผูพิการ 
-ศึกษาดูงานของผูพิการ 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๔๙,๗๐๐ 
๕๘: ๒๗,๗๙๐ 
๕๙: ๓๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๓๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนผูพิการ
ท่ีรวมกิจกรรม 

 

ผูพิการมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน 

กอง
สวัสดิการ 

๖ สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ 
ศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชน
ตําบลบานควน 

เพ่ือสงเสริม
กิจกรรมของศูนย 

ตามโครงการ 
ของศูนยฯตําบลบานควน 

๕๗: ๔๕,๐๐๐ 
๕๘: - 
๕๙: - 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนกืจกรรม 
 ของศูนยฯ 

ประชาชนในตําบล 
ไดรับประโยชน 

กอง
สวัสดิการ 

๗ สนับสนุนการดําเนินงานของ
กลุมกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 

เพ่ือสนับสนุนและ
สงเสริมการออม 

ตามโครงการ 
ของกลุมสวัสดิการฯ 

๕๘: - 
๕๙: ๕๐,๐๐๐ 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _  จํานวนกลุม 
 สวัสดิการฯ 

 ประชาชนมีการ 
 ออมเพ่ือลดรายจาย 

กอง
สวัสดิการ 



 
 

-๘๑- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๘ โครงการสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน 

 เพ่ือสงเสริมคุณภาพ 
 ชีวิตเด็กและเยาวชน 

-กิจกรรมอบรมผูนําเยาวชน 
-ศึกษาดูงานของเด็กและ 
  เยาวชน 
-กิจกรรมของสภาเยาวชน 
  ตําบลบานควน 
-โครงการเยาวชนรักษนํ้า 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๔๙,๙๐๕ 
๕๘: ๖,๑๔๐ 
๕๙: ๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

  จํานวนของ 

เด็กและเยาวชน

รวมกิจกรรม 

เด็กและเยาวชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 

กอง
สวัสดิการ 

๙ โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพ
สตรีและครอบครัว 

เพ่ือสงเสริมพัฒนา
ศักยภาพ ของสตรี
และครอบครัว 

-กิจกรรมวันสตรีสากล 
-สนับสนุนกิจกรรมวันสตรี 
-ศึกษาดูงานของกลุมสตร ี
-จัดกิจกรรมวันครอบครัว 
  ของตําบล 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: ๓๐,๐๐๐ 
๕๘: ๕๐,๕๑๐ 
๕๙: ๖๐,๐๐๐ 

๘๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

  จํานวนสตรี

และครอบครัว

ท่ีรวมกิจกรรม 

สตรีและครอบครัว 
 มีศักยภาพมากข้ึน 

กอง
สวัสดิการ 

 
 

๗.๓  แนวทางการพัฒนา   การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
๑ โครงการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติดในตําบล 
เพ่ือแกไขปญหา
ยาเสพติดในตําบล 

-อบรมกลุมเยาวชนตนแบบ 
-สงเสริมอาชีพแกผูผาน 
 การบําบัดยาเสพติด 
-อบรมใหความรูผูปกครอง 
-อุดหนุนหนวยงาน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๗: ๑๑๗,๓๗๐ 
๕๘: - 
๕๙: ๑๑๗,๓๗๐ 

๘๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนผูติด 
ยาเสพติด 

ปญหายาเสพติด
ในชุมชนลดลง 

กอง
สาธารณสุข 



 
 

-๘๒- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๒ จัดต้ังศูนยบําบัดยาเสพติด 
ระดับหมูบานอยางมีระบบ 

เพ่ือแกไขปญหา
ยาเสพติด 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  _ ๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

จํานวนของ
ผูเขาบําบัด 

ปญหายาเสพติด
ในชุมชนลดลง 

กอง
สาธารณสุข 

๓ โครงการบรูณาการ การปองกัน 
และรักษาความสงบเรียบรอย  
ภายในตําบล 

เพ่ือสงเสริมสราง
ความปลอดภัยใน 
ชีวิตและทรัพยสิน 

-สนับสนุนการอบรมคณะ 
 กรรมการหมูบาน 
-ปรับปรุง หอกระจายขาว 
 ประจําหมูบานในตําบล 
-จัดสรางปายกฎกติกาของ 
 หมูบาน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๘: - 
๕๙: - 

_  ๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

_   จํานวนของ 
กิจกรรมท่ี 
ดําเนินการ 

  ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 ไดรับความปลอดภัย 
 

สํานักปลัด 
 

๔ โครงการติดต้ังกลอง CCTV.ตาม
จุดเสี่ยงภายในเขตตําบล 

เพ่ือสรางความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

๕๗: - 
๕๘: ๙๐๐,๐๐๐ 
๕๙: - 

๕๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนการ
ติดต้ังกลอง 
CCTV. 

  ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 ไดรับความปลอดภัย 

 

กองโยธา 

๕ โครงการปองกันอุบัติเหตุ และ
รักษาความปลอดภัยทางถนน  
ภายในตําบล 

เพ่ือสงเสริมสราง
ความปลอดภัยใน 
ชีวิตและทรัพยสิน 

-ติดต้ัง และปรับปรุงกระจก 

 ทางโคง 
-จัดสรางเนินลูกระนาด 
-โครงการถนนสีขาว 
-รณรงคลดอุบัติเหตุบน 
 ทองถนน 
-อบรมใหความรูแกเยาวชน 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕๘: - 
๕๙: - 

๒๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _   จํานวนของ 
กิจกรรมท่ี 
ดําเนินการ 

  ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 ไดรับความปลอดภัย 
 

สํานักปลัด 
 



 
 

-๘๓- 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

 ๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

๖ โครงการจัดสรางปายแนะนํา
สถานท่ีภายในตําบลบานควน 

เพ่ือรองรับการเขา 
สูประชาคมอาเซียน 

-ปายบอกเสนทางภายใน  
  ตําบลบานควน 
-ปายชื่อซอยตางๆ 
-ปายสถานท่ีสําคัญทาง 
  ประวัติศาสตรในตําบล 
-ปายแนะนํา/ชื่อสถานท่ี 
  ทองเท่ียวในตําบล 
-ปายชื่อสถานท่ีตางๆภาย 
  ในตําบลบานควน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๕๘: - 
๕๙: ๒๕๒,๐๐๐ 

๑๕๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 _ _ จํานวนปาย 
ท่ีจัดสราง  

ประชาชนและ
นักทองเท่ียวไดรับ
ประโยชน 
 

กองโยธา 

 
 



 
 
 
 

-๘๔- 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๒) 

องคการบริหารสวนตําบลบานควน 
(โครงการเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลบานควน) 

 
 

- ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๑ การพัฒนาทองเท่ียวอุทยานธรณีโลกเชิงนิเวศใหไดมาตรฐานและยั่งยืน 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๑ พัฒนาการทองเท่ียวอยางมีคุณภาพและยั่งยืน  
ยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาดานการทองเท่ียว 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

       
๑.๑ แนวทางการพัฒนา   พฒันา/สงเสริมสถานที่ทองเที่ยวใหไดมาตรฐานแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

 

๑ 
 

ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณคลองมําบัง 
ในเขตตําบลบานควนตลอดสาย 

 

เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว
และพ้ืนท่ีพักผอนหยอนใจ
ภายในตําบล 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนสถานท่ี

บริการทองเท่ียว 

 

 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
มีรายไดจากการ
ทองเท่ียว 

 

 

กองโยธา 
สํานักปลัด 

 

๒ 
 

ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณหวยโยย 
หมูท่ี ๖ 

 

เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว
และพ้ืนท่ีพักผอนหยอนใจ
ภายในตําบล 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

_ 
๓,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

_ 

 

จํานวนสถานท่ี

บริการทองเท่ียว 

 

 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
มีรายไดจากการ
ทองเท่ียว 

 

 

กองโยธา 
สํานักปลัด 

 

๓ 
 

กอสรางจุดข้ึน-ลง การลองแกง 
ในลําคลองมําบัง ตําบลบานควน 

 

เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว
และพ้ืนท่ีพักผอนหยอนใจ
ภายในตําบล 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนสถานท่ี

บริการทองเท่ียว 

 

 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
มีรายไดจากการ
ทองเท่ียว 

 

 

กองโยธา 
สํานักปลัด 

 



 
 
 
 

-๘๕- 
 ยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาดานการทองเท่ียว(ตอ) 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

 
๔ 

 

ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณโรงเรียน
บานทุงวิมาน(หลังเกา) 

 

เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว
และพ้ืนท่ีพักผอนหยอนใจ
ภายในพ้ืนท่ีตําบลบานควน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ ๕,๐๐๐,๐๐๐ 

งบอุดหนุน 

 
 

_ 

 

จํานวนสถานท่ี

บริการทองเท่ียว 

 

 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
มีรายไดจากการ
ทองเท่ียว 

 

 

กองโยธา 
สํานักปลัด 

กองการศึกษา 

 

๕ 
 

ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณเขาเจะโปะ 
 

เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว
และพ้ืนท่ีพักผอนหยอนใจ
ภายในพ้ืนท่ีตําบลบานควน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 
_ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 

งบอุดหนุน 

 

จํานวนสถานท่ี

บริการทองเท่ียว 

 

 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
มีรายไดจากการ
ทองเท่ียว 

 

 

กองโยธา 
สํานักปลัด 

 

๖ 
 

กอสรางสวนสาธารณะประจําตําบล
บริเวณพ้ืนท่ีหมูท่ี ๖ 

 

เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว
และพ้ืนท่ีพักผอนหยอนใจ
ภายในพ้ืนท่ีตําบลบานควน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ ๕,๐๐๐,๐๐๐ 

งบอุดหนุน 

 
_ 

 

จํานวนสถานท่ี

บริการทองเท่ียว 

 

 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
มีสถานท่ีพักผอน
หยอนใจ 

 

 

กองโยธา 
สํานักปลัด 

กองสาธารณสุข 

 

๗ 
 

จัดสรางศูนยศึกษาขอมูลทางดาน
ประวัติศาสตรของตําบลบานควน 
(พิพิธภัณฑชุมชนตําบลบานควน) 

 

เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว
และพ้ืนท่ีศึกษาขอมูลของ
ตําบลบานควน 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนสถานท่ี

บริการทองเท่ียว 

 

 

ประชาชนในพ้ืนท่ี 
มีรายไดจากการ
ทองเท่ียว 

 

 

กองโยธา 
สํานักปลัด 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



 
 

-๘๖- 
 

   - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ สงเสริมและพัฒนาการคาการลงทุน และระบบโลจิสติกส รองรับประชาคมอาเซียน 
  - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแกปญหายาเสพติดอยางยั่งยืน 
  - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๔ จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูสังคมนาอยูอยางยั่งยืน  
 ยุทธศาสตรท่ี  ๒การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  ๒.๑  แนวทางการพฒันา   สงเสริมกิจกรรมการดูแลแหลงนํ้าและการบริหารจัดการระบบนํ้าเสีย 
 

๑ 
 

โครงการปรับปรงุภูมิทัศน 
บริเวณหวยกาเนะ หมูท่ี ๑ 

 

เพ่ือดูแลรักษาแหลงนํ้าและ
อนุรักษพันธสัตวนํ้า 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๓,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

   

จํานวนของพ้ืนท่ี 
ท่ีไดอนุรักษพันธ 
สัตวนํ้า 

 

 ประชาชนมี  
แหลงอนุรักษ 
พันธสัตวนํ้า 

 

กองโยธา 
กอง

สาธารณสุข 
 

๒ 
 

กอสรางฝายกั้นนํ้าตามลําหวย 
ลําคลองบริเวณพ้ืนท่ีของตําบล 

 

เพ่ือเก็บนํ้าไวใชในฤดูแลง 
 

ตามแบบท่ี 
 อบต.บานควนกําหนด 

 

๓,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนฝายกั้นนํ้าใน
พ้ืนท่ีตําบลบานควน 

 

ประชาชนมีนํ้าใช 
ในฤดูแลง 

 

 

กองโยธา 

 

๓ 
 

ปรับปรุง พัฒนา ลําคลองมําบัง  
คลองนํ้าพระ และหวยกาเนะ 
ในเขตตําบลบานควน ตลอดสาย 

 

เพ่ือดูแลรักษาทางเดินนํ้าและ
อนุรักษแหลงนํ้า 

 

ตามแบบท่ี 
 อบต.บานควนกําหนด 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนของพ้ืนท่ี  
ท่ีไดรับการปรับปรงุ 
และพัฒนา  

 

ประชาชนมีแหลง   
นํ้าใชอุปโภค 

 

กองโยธา 

 

๔ 
 

 

 

กอสรางจุดรองรับและผันนํ้าเพ่ือ 
ปองกันและแกไขปญหานํ้าทวม 
ในพ้ืนท่ีตําบลบานควน 

 

เพ่ือเปนจุดรองรับและผันนํ้า
ในฤดูฝน 

 

ตามแบบท่ี 
 อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 

๑๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 

จํานวนของพ้ืนท่ี  
ท่ีไดรับการกอสราง 

 

ประชาชนมีนํ้าใช
ในฤดูแลงและมี 
ความปลอดภัย 

 

กองโยธา 
 

  ๒.๒  แนวทางการพฒันา   บริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล 

 

๑ 
 

โครงการจัดซื้อท่ีดินเพ่ือเปน
สถานท่ีท้ิงขยะ 

 

เพ่ือใชเปนสถานท่ีท้ิงขยะของ
อบต.บานควน 

 

ตามโครงการ 
ของอบต.บานควน 

 
_ 

 
_ 

 

๑๐,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

จํานวนของพ้ืนท่ี 
ท่ีไดท่ีไดจัดซื้อท่ีดิน 

 

 มีสถานท่ีเพ่ือใชใน 
 การบริหารจัดการ 
 ขยะมูลฝอย 

 

กอง
สาธารณสุข 



 
 

-๘๗- 
 

    - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ สงเสริมและพัฒนาการคาการลงทุน และระบบโลจิสติกส รองรับประชาคมอาเซียน 
    - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแกปญหายาเสพติดอยางยั่งยืน 
    - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๕ การอนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
             ท่ี ๖ การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนใหเกิดความยั่งยืน สังคมสงบสุข  
   ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 
 

ที่ 

 
 

โครงการ 

 
 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีม่า  

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

  ๓.๑  แนวทางการพฒันา   สงเสริมสนับสนุนบริหารจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบ 
 

๑ 
 

โครงการจัดสรางหองสมุด
ดิจิตอล(ยุคใหม)ประจําตําบล 

 

เพ่ือสงเสริมการคนควา
และเรียนรูแกประชาชน 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 

๔,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 

จํานวนประชาชนใน
ตําบลท่ีไดใชบริการ 

 

ประชาชนมีชองทาง
การเรียนรูมากข้ึน 

 

กอง
การศึกษา 

 
 

๒ 
 

โครงการจัดสรางศูนยเรียนรู
และศึกษาขอมูลชุมชน
(พิพิธภัณฑชุมชน) ต.บานควน 

 

เพ่ือสนับสนุนการคนควา
ศึกษาเรียนรูในเรื่องของ
ประวัติศาสตรชุมชน 

 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 
๕,๕๐๐,๐๐๐ 

งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนประชาชนใน

ตําบลท่ีไดใชบริการ 

 

มีสถานคนควาและ
เรียนรูประวัติศาสตร
ตําบลบานควน 

 

กอง
การศึกษา 

  ๓.๒  แนวทางการพฒันา   บริหารจัดการศึกษา 
 

๑ 
 

กอสรางอาคารเรียนศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก ในตําบล 

 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพการ
เรียนการสอนของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก  

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนอาคารศูนย
พัฒนาเด็กเล็กท่ีได
กอสราง 

 

เกิดความสะดวกใน
การบริหารจัดการ 
การเรียนการสอน 

 

กอง
การศึกษา 
กองโยธา 

 

๒ 
 

กอสรางสนามเด็กเลนพรอม
สนับสนุนอุปกรณแกศูนย
พัฒนาเด็กเล็กในตําบล 

 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพการ
เรียนการสอนของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก  

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 
_ 

 

๒,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

จํานวนสนามเด็กเลน
ใน ศพด. 

 

เด็กเล็กใน ศพด. 
มีการเรียนรูมากข้ึน 

 

กอง
การศึกษา 
กองโยธา 

 

๓ 
 

โครงการจัดสรางสนามเด็กเลน
แกชุมชนในตําบล 

 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพดาน
รางกายของเด็กในชุมชน 

 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

_ 
 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

_ 
 

จํานวนสนามเด็กเลน 

ในชุมชน 

 

เด็กเล็กในชุมชน 
มีการเรียนรูมากข้ึน 

กอง
การศึกษา 
กองโยธา 

 



 
 

-๘๘- 
 

    - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและกระบวนการสรางมูลคาเพิ่มสินคายางพาราฯ 
               ๓ สงเสริมและพัฒนา การคาการลงทุน และระบบโลจิสติกส รองรับประชาคมอาเซียน 
  - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๓ การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและเพิ่มมูลคาสินคาเกษตร  
  - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๒ สรางความเขมแข็งภาคเกษตรและระบบเศรษฐกิจใหม่ันคงอยางยั่งยืน 
 ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการเกษตรและสงเสริมเศรษฐกิจ 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  ๔.๒  แนวทางการพฒันา   พฒันาแหลงนํ้าและผลิตภณัฑดานการเกษตร 
 

๑ 
 

จัดต้ังตลาดกลางการเกษตร 
ของตําบล 

 

เพ่ือเปนจุดศูนยกลางใน
การจําหนายสินคาเกษตร 

 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

_ 

 

๒,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

_  

กลุมเกษตรกรในตําบล
บานควนมีรายไดเพ่ิมข้ึน 
รอยละ ๒๐ 

 

เกษตรกรมีสถานท่ี
จําหนายสินคาท่ี
เปนธรรม 

 

สวน 
สวัสดิการ 

 

๒ 
 

โครงการกอสรางอาคารควบคุม
และระบายนํ้า 
- บริเวณหวยกาเนะ  หมูท่ี ๑  
- บริเวณคลองนํ้าพระ  หมูท่ี ๗  

 

เพ่ือเปนจุดรองรับและผัน
นํ้าในการทํานาปลูกพืช
และเลี้ยงสัตว 

 
ตามแบบแปลนของ 
สํานักชลประทาน 

ท่ี ๑๑ 

 

๘,๐๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 
_ 

 
_ 

 

เกษตรกรไดรับประโยชน

เพ่ิมข้ึนรอยละ ๕๐ 

 

เกษตรมีนํ้าใชใน
การเกษตรและ
กสิกรรม 

 

สวนโยธา 
 

 

๓ 
 

 โครงการกอสรางเหมืองไสไก 
(ชลประทานขนาดเล็ก) ในพ้ืนท่ี 
หมูท่ี ๑-๗  ตําบลบานควน 

 

 

เพ่ือการบริหารจัดการนํ้า
ไวใชทําการเกษตร 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๓,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

เกษตรกรไดรับประโยชน
เพ่ิมข้ึนรอยละ ๗๐ 

 

ประชาชนมีนํ้าใช
เพ่ือการ เกษตร 

 

สวนโยธา 
 

 

๔ 
 

โครงการกอสรางประตูระบาย
นํ้าบริเวณรอยตอระหวางคลอง
นํ้าพระกับคลองมําบังในพ้ืนท่ี
ตําบลบานควน 

 

เพ่ือใชกักเก็บและผันนํ้า 
ใชในการทํานาปลูกพืช
และเลี้ยงสัตว 

 
ตามแบบท่ี 

อบต.บานควนกําหนด 
 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
อบต.บานควน 

 
_ 

 
_ 

 

เกษตรกรไดรับประโยชน

เพ่ิมข้ึนรอยละ ๕๐ 

 

เกษตรมีนํ้าใชใน
การเกษตรและ
กสิกรรม 

 

สวนโยธา 
 

 



 
 
 

-๘๙- 
 
      - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ สงเสริมและพัฒนา การคาการลงทุน และระบบโลจิสติกส รองรับประชาคมอาเซียน 
   - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๔ พัฒนาเสนทางความม่ันคงทางเศรษฐกิจสูอาเซียน 
   - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๓ พัฒนาโครงสรางพื้นฐานไดมาตรฐานและเช่ือมโยงอยางท่ัวถึง 
   ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  ๕.๑  แนวทางการ   พัฒนาตอเติม/ปรับปรุง/บํารุงรักษาระบบไฟฟาสาธารณะ 
 

๑ 
 

ติดต้ังโคมไฟสาธารณะบริเวณจุด
ลอแหลมทุกพ้ืนท่ีตําบลบานควน 

 

เพ่ือปองกันและลดการ
เกิดอุบัติเหตุบนทองถนน 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนของโคมไฟ

สาธารณะในพ้ืนท่ี 

 

ประชาชนใน
พ้ืนท่ีไดรับความ
สะดวก 
 

 

กองโยธา 

 

๒ 
 

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคเพ่ือ
ขยายเขตสายดับไฟฟาสาธารณะ
พ้ืนท่ีตําบลบานควน 

 

เพ่ือปองกันและลดการ 
เกิดอุบัติเหตุบนทองถนน 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนการขยายเขต

สายดับในพ้ืนท่ี 

 

ประชาชนใน
พ้ืนท่ีไดรับความ
สะดวก 
 

 

กองโยธา 

 

๓ 
 

 โครงการติดต้ังไฟฟาสองสวาง 
 ขนาดใหญ ตามจุดเสี่ยงในพ้ืนท่ี 
ตําบลบานควน 

 

เพ่ือปองกันและลดการ 
เกิดอุบัติเหตุบนทองถนน 

 

ตามแบบของ 
การไฟฟาภูมิภาค 

_  

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน _ 

 

จํานวนของการติดต้ัง
ไฟฟาสองสวางขนาด
ใหญในพ้ืนท่ี 

 

ประชาชนใน
พ้ืนท่ีไดรับความ
สะดวก 
 

 

กองโยธา 

  ๕.๒  แนวทางการพฒันา   ขยายเขตระบบไฟฟาสวนภูมิภาค 
 

 

๑ 
 

อุดหนุนการไฟฟาฯเพ่ือขยายเขต
ไฟฟาสวนภูมิภาคใหครอบคลุมท้ัง
ตําบล 
 

 

เพ่ือรองรับการใชไฟฟา
ท่ีมากข้ึน 

 

ตามแบบของ 
การไฟฟาภูมิภาค _ 

 

๒,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน _ 

 

จํานวนของครัวเรือน 

ท่ีใชไฟฟาสวนภูมิภาค 

 

ประชาชนใน 
พ้ืนท่ี ไดรับความ 
สะดวก 
 

 

กองโยธา 

 



 
 
 
 

-๙๐- 
    ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  ๕.๓  แนวทางการพฒันา   กอสราง/ตอเติม/ปรับปรุง/บํารุงรักษาระบบประปาหมูบาน(ตอ) 
 

 

๑ 
 

โครงการปรับปรงุและขยายเขต 
บริการระบบประปาหมูบาน    
หมูท่ี ๖ 

 

เพ่ือใหประชาชนมี
นํ้าประปาใชอยางสะดวก  

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๔,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนครัวเรือนท่ีใช 

บริการระบบประปา
หมูบาน    

 

ประชาชนมี
นํ้าประปาใชใน
การอุปโภค 

 

กองโยธา 

 

๒ 
 

โครงการกอสราง และปรับปรุง 
ระบบประปาหมูบาน  หมูท่ี ๑ 

 

เพ่ือใหประชาชนมี
นํ้าประปาใชอยาง
สะดวก  

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด _ 

๔,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

_ 

 

 จํานวนครัวเรือนท่ีใช 

    บริการระบบประปา 

     หมูบาน    

 

มีนํ้าประปาใชใน
การอุปโภค 
 

 

กองโยธา 

 

๓ 
 

โครงการกอสรางและขยายเขต 
บริการระบบประปาหมูบาน    
หมูท่ี ๗ 

 

เพ่ือใหประชาชนมี
นํ้าประปาใชอยาง
สะดวก  

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 
_ 

 

๔,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

จํานวนครัวเรือนท่ีใช 

    บริการระบบประปา 

     หมูบาน    

 

ประชาชนมี
นํ้าประปาใชใน
การอุปโภค 

 

กองโยธา 

 

๔ 
 

โครงการกอสรางประปาหมูบาน    
(เพ่ิมเติม) หมูท่ี ๓ 

 

เพ่ือใหประชาชนมี
นํ้าประปาใชอยาง
สะดวก  

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 

๔,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 

จํานวนครัวเรือนท่ีใช 

    บริการระบบประปา 

     หมูบาน    

 

ประชาชนมี
นํ้าประปาใชใน
การอุปโภค 

 

กองโยธา 

 

๕ 
 

โครงการกอสรางระบบประปา
หมูบาน(เพ่ิมเติม) หมูท่ี ๒ 

 

เพ่ือใหประชาชนมี
นํ้าประปาใชอยางสะดวก  

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๔,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

_ 
 

_ 
 

 ขยายเขตประปาหมูบาน 

 เพ่ิมข้ึนรอยละ ๗๐ 

 

  มีนํ้าประปาใช 
  ในการอุปโภค 

 

กองโยธา 

  ๕.๔  แนวทางการพฒันา   ขยายเขตระบบประปาสวนภูมิภาค 

 

๑ 
 

ขยายเขตบริการประปาสวน
ภูมิภาคใหครอบคลุมท้ังตําบล 
หมูท่ี ๑ – ๗ 

 

เพ่ือใหประชาชนมี
นํ้าประปาใชอุปโภคและ 
บริโภคอยางท่ัวถึง 

 

ตามแบบแปลนของ 
การประปาสวน

ภูมิภาค 

 

๑๕,๐๐๐,๐๐๐ 
ขอรับงบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนครัวเรือนท่ีใช 

    บริการระบบประปา 

    ภูมิภาค 

 

ประชาชนมีนํ้า 
ประปาใชในการ
อุปโภค บรโิภค 

 

กองโยธา 



 
 

 
-๙๑- 

 

    ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  ๕.๖  แนวทางการพฒันา   กอสราง/ปรับปรุง/บํารุงรักษา ถนน,สะพาน แหลงนํ้า ทอระบายนํ้าและภาชนะเก็บนํ้า 
 

๑ 
 

กอสรางสะพานขามหวยกาเนะ 
หมูท่ี ๑ 

 

เพ่ือความสะดวกและ
ปลอดภัย 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๘,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

_ 
 

_ 
 

จํานวนของสะพาน 

ขามหวยกาเนะ 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

 

กองโยธา 

 

๒ 
 

กอสรางทอลอดเหลี่ยมตามพ้ืนท่ี
เสี่ยงในตําบลบานควน 

 

เพ่ือปองกัน และแกไข
ปญหานํ้าทวม 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด _ 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน _ 

 

จํานวนของทอลอด

เหลี่ยมในพ้ืนท่ี 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 
ปลอดภัย 
 

 

กองโยธา 

 

๓ 
 

 โครงการกอสรางทอลอดเหลี่ยม
บริเวณชลประทานหนามัสยิด 
หมูท่ี ๕ 

 

เพ่ือปองกัน และแกไข
ปญหานํ้าทวมในพ้ืนท่ี 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๔,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนของทอลอด

เหลี่ยมในพ้ืนท่ี 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 
ในการคมนาคม 

 

กองโยธา 

 

๔ 
 

กอสรางสะพานขามคลองมําบัง 
หมูท่ี ๕– หมูท่ี ๗ 

 

เพ่ือใหการคมนาคม
สะดวก 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด -_ 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน _ 

 

จํานวนของสะพาน 

ขามคลองมําบัง 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 
ในการคมนาคม 
 

 

กองโยธา 

 

๕ 
 

  โครงการบุกเบิกถนนในพ้ืนท่ีตางๆ
ของตําบลบานควน หมูท่ี ๑ – ๗ 

 

เพ่ือใหการคมนาคม
สะดวก 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๒๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

๒๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

๒๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

จํานวนของถนน 

ท่ีไดบุกเบิก 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 
ในการคมนาคม 

 

กองโยธา 

 

๖ 
 

ปรับปรุงถนนสายกุบังดานังพรอม 
วางทอลอดเหลี่ยม จํานวน ๒ จุด  
หมูท่ี ๗ 

 

เพ่ือใหการคมนาคม
สะดวก 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 
_ 

 

๓,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

จํานวนของถนน 

ท่ีไดปรับปรุง 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 
ในการคมนาคม 

 

กองโยธา 

 



  
 
 

-๙๒- 
 

    ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน(ตอ) 
 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 
 

๗ 
 

โครงการกอสราง ปรบัปรุง ถนน 
คสล.ใหครอบคลุมท้ังตําบล   
 หมูท่ี ๑ – ๗ 

 

เพ่ือใหการคมนาคม
สะดวก 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

จํานวนของถนน คสล. 

ท่ีไดกอสราง ปรับปรงุ 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 
ในการคมนาคม 

 

กองโยธา 

 

๘ 
 

 โครงการปรบัปรุง ถนนลาดยาง 
ทุกสายในพ้ืนท่ีตําบลบานควน    

 

เพ่ือใหการคมนาคม
สะดวก 

 

ตามแบบแปลน 
ของ อบต.บานควน 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

จํานวนถนนลาดยาง 

ท่ีไดปรับปรุง 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 
 

 

กองโยธา 

 

๙ 
 

  กอสรางและปรับปรุงคูระบายนํ้า 
คสล.ใหครอบคลุมท้ังตําบล   
หมูท่ี ๑ – ๗ 

 

เพ่ือระบายนํ้าทวมขัง 
ปองกันปญหานํ้าทวม 

 

ตามแบบแปลน 
ของ อบต.บานควน 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

จํานวนของคูระบายนํ้า 

คสล.ทาไดกอสรางและ 

ปรับปรุง 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 
ในการคมนาคม 

 

กองโยธา 

 

๑๐ 
 

กอสรางถนน คสล.สายเลียบคลอง 
  ชลประทานฝงสถานีอนามัย หมูท่ี ๕ 

 

เพ่ือใหการคมนาคม
สะดวก 

 

ตามแบบแปลน 
ของ อบต.บานควน 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนของถนน คสล. 

ท่ีไดกอสราง  

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

 

กองโยธา 

 

๑๒ 
 

โครงการยกระดับถนน สายริม
หวยกาเนะ-สะพานกาเนะหมูท่ี ๔ 
ตลอดสาย 

 

เพ่ือใหการคมนาคม
สะดวก/ปองกันนํ้าทวม 

 

ตามแบบแปลน 
ของ อบต.บานควน 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนของถนน  

ท่ีไดยกระดับ 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 
ในการคมนาคม 

 

กองโยธา 

 

๑๓ 
 

โครงการกอสรางสะพานขามคลอง 
มําบังในพ้ืนท่ีตําบลบานควน 

 

เพ่ือใหการคมนาคม
สะดวก 

 

ตามแบบแปลนของ 
สํานักชลประทานท่ี ๑๑ 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

   จํานวนของสะพาน 

   ขามคลองมําบัง 

 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวก 

 

กองโยธา 

 
 
 



 
 

 

-๙๓- 
 

   - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาสินคาและบริการฮาลาลใหมีมูลคาเพิ่ม และสอดคลองกับความตองการของตลาด 
   - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแกปญหายาเสพติดอยางยั่งยืน 
   - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๗ การบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล 
   ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการบริหารจัดการ 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  ๖.๑  แนวทางการพฒันา   สงเสริมกิจกรรมประชาธิปไตย การมีสวนรวมของประชาชน 
 

๑ 
 

กอสรางอาคารเอนกประสงคขนาด
ใหญ(หอประชุมใหญ) ในพ้ืนท่ีตําบล
บานควน 

 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การดําเนินกิจกรรมตางๆ 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๑๐,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนของอาคาร
เอนกประสงคขนาดใหญ 

 

 ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 มีสถานท่ีสําหรับ 
 แลกเปลี่ยนเรียนรู 

 

กองโยธา 
 

  

จัดซื้อท่ีดินเพ่ือใชในกิจการสาธารณะ
ภายในตําบลบานควน 

 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การดําเนินกิจกรรมตางๆ 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 

๑๐,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 

จํานวนท่ีดินท่ีใชใน 
กิจการสาธารณะ 

 

 ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 มีสถานท่ีสําหรับ 
 แลกเปลี่ยนเรียนรู 

 

กองโยธา 
 

  ๖.๒  แนวทางการพฒันา   การบริหารจัดการ 
 

๑ 
 

ติดต้ังระบบเสียงไรสายใหครอบคลุม 
ท้ังตําบลบานควน 

 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การสื่อสาประชาสัมพันธ 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

_ 
 

_ 
 

จํานวนจุดท่ีติดต้ังระบบ
เสียงไรสาย 

 

ประชาชนไดรับรู
ขอมูลขาวสารท่ัวถึง 
 

 

กองโยธา 
 

 

๓ 
 

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานศูนยอินเตอรเน็ตชุมชน 
(ict ชุมชน) 

 

เพ่ือเปนแหลงเรียนรูให 
กับประชาชนในชุมชน 

 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 
_ 

 
_ 

 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

จํานวนของผูใบริการ 
ศูนยอินเตอรเน็ตชุมชน 
(ict ชุมชน) 

 

ประชาชนไดรับ
ประโยชนจากการ
บริหารจัดการ 

 

สํานักปลัด. 

 

๔ 
 

กอสราง ปรับปรุง และตอเติม 
อาคารสํานักงานองคการบริหาร 
สวนตําบลบานควน 

 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการ 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

      จํานวนของอาคาร 
     สํานักงาน 

 

 การบริกาประชาชน 
 มีประสิทธิภาพ 

 

กองโยธา 
 



 
 
 

-๙๔- 
    ยุทธศาสตรท่ี ๖ การพัฒนาดานการบริหารจัดการ(ตอ) 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  ๖.๓  แนวทางการพฒันา   สงเสริมระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

๑ 
 

  จัดทําพ้ืนท่ีรองรับนํ้าหลาก (แกมลิง) 
  บริเวณเขาเจะโปะ 

 

เพ่ือทําเปนจุดพักนํ้าและ
ปองกันปญหานํ้าทวม 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนของพ้ืนท่ีรองรับ 
นํ้าหลาก (แกมลิง) 

 

ประชาชนไดรับ
ประโยชนจากการ
บริหารจัดการ 

 

กองโยธา 
 

 

๒ 
 

กอสรางแนวคันดินปองกันนํ้าทวม 
ฝงตะวันออก หมูท่ี ๒ 

 

เพ่ือปองกันและแกไข
ปญหานํ้าทวม 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 

จํานวนของแนวคันดิน 

 

ประชาชนไดรับ
ประโยชนจากการ
บริหารจัดการ 

 

กองโยธา 
 

 

๓ 
 

กอสรางแนวคันดินปองกันนํ้าทวม 
ริมลําหวยกาเนะ หมูท่ี ๔ 

 

เพ่ือปองกันและแกไข
ปญหานํ้าทวม 

 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

_ 
 

_ 
 

จํานวนของแนวคันดิน 

 

ประชาชนไดรับ
ประโยชนจากการ
บริหารจัดการ 

 

กองโยธา 
 

 

๔ 
 

โครงการจัดทําพ้ืนท่ีรองรับนํ้า 
(แกมลิง)บริเวณสระนํ้า หมูท่ี ๕ 

 

เพ่ือทําเปนจุดพักนํ้าและ
ปองกันปญหานํ้าทวม 

 

ตามแบบแปลน 
ของ อบต.บานควน 

 

_ 
 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
ขอรับงบอุดหนุน 

 

_ 
 

จํานวนของพ้ืนท่ีรองรับ 
นํ้าหลาก (แกมลิง) 

 

ประชาชนไดรับ
ประโยชนจากการ
บริหารจัดการ 

 

กองโยธา 
 

 

๕ 
 

จัดซื้อรถกูภัยเอนกประสงค
ประจําศูนย อปพร.อบต.บานควน 

 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการ 
 

 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๗,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

_ 
 

_ 
 

  จํานวนของรถกูภัย 
   เอนกประสงค 

 

ประชาชนไดรับ
ประโยชนจากการ
บริหารจัดการ 

 

สํานักปลัด 

 

๕ 
 

จัดซื้อรถนํ้าดับเพลิงขนาด ๑๐ ลอ 
พรอมติดกระเชา 
 
 

 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการ 
 

 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๖,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

_ 
 

_ 
 

จํานวนของรถนํ้าดับเพลิง 

 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัย 

 

สํานักปลัด 

 



 
 
 

-๙๕- 
 

    - ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดชายแดนใต ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ สงเสริมและพัฒนา การคาการลงทุน และระบบโลจิสติกส รองรับประชาคมอาเซียน 
   - ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสตูล ท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและแกปญหายาเสพติดอยางยั่งยืน 
   - ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดสตูล ท่ี ๖ พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนใหเกิดความยั่งยืน สังคมสงบสุข  
   ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 

  ๗.๑  แนวทางการพฒันา   การสงเสริมสุขภาพของประชาชน 
 

๑ 
 

โครงการกอสรางสนามกีฬา
กลางตําบลบานควน 

 

เพ่ือสงเสริมการกีฬาภายใน
ตําบลและสนับสนุนการออก
กําลังกายแกประชาชน 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนของสนามกีฬา 

ท่ีมีในตําบล 

 

ประชาชนในตําบล 
มีพ้ืนท่ีในการออก
กําลังกาย 
 

 

กองโยธา 

 

๒ 
 

กอสรางอัฒจันทรสนามกีฬา
ภายในตําบลบานควน 

 

เพ่ือสงเสริมการเลนกีฬา
ภายในตําบลและสนับสนุน
การออกกําลังกาย 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 
_ 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

จํานวนของสนามกีฬา 

ท่ีมีอัฒจันทร 

 

 ประชาชนในตําบล 
 มีพ้ืนท่ีในการออก
กําลังกาย 
 

 

กองโยธา 

 

๓ 
 

โครงการกอสรางสนามฟุตซอล 
บริเวณโรงเรียนบานทุงวิมาน
(หลังเกา) 

 

เพ่ือสงเสริมการเลนกีฬา
ภายในตําบลและสนับสนุน
การออกกําลังกาย 

 
ตามแบบท่ี 

อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐
งบอุดหนุน 

 
_ 

 

จํานวนของสนามกีฬา 

ท่ีมีในตําบล 

 

 ประชาชนในตําบล 
 มีพ้ืนท่ีในการออก
กําลังกาย 
 

 

กองโยธา 

 

๔ 
 

โครงการกอสรางลานกีฬา
อเนกประสงคภายในตําบล 
บานควน 

 

เพ่ือสงเสริมการเลนกีฬา
ภายในตําบลและสนับสนุน
การออกกําลังกาย 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 

๕,๐๐๐,๐๐๐
งบอุดหนุน 

 
_ 

 
_ 

 

จํานวนของลานกีฬา 

ท่ีมีในตําบล 

 

 ประชาชนในตําบล 
 มีพ้ืนท่ีในการออก
กําลังกาย 
 

 

กองโยธา 



 
 
 

-๙๖- 
    ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสังคม(ตอ) 

 

 

ที่ 

 

 

โครงการ 

 

 

วัตถุประสงค 

 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา 

จะไดรับ 

 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕๖๑ 

(บาท) 

๒๕๖๒ 

(บาท) 
  ๗.๑  แนวทางการพฒันา   การสงเสริมสุขภาพของประชาชน(ตอ) 
 

๕ 
 

กอสรางอาคารโรงยิมเนเซี่ยม
ภายในตําบลบานควน 

 

เพ่ือสงเสริมการเลนกีฬา
ภายในตําบลและสนับสนุน
การออกกําลังกาย 

 

ตามแบบท่ี 
อบต.บานควนกําหนด 

 
_ 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 
_ 

 

จํานวนของอาคาร 

โรงยิมเนเซี่ยม 

 

 ประชาชนในตําบล 
 มีพ้ืนท่ีในการออก
กําลังกาย 

 

กองโยธา 

 

๖ 
 

จัดซื้อรถดูดสวมประจํา อบต.
บานควน 

 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการ 
 

 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๗,๕๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

_ 
 

_ 
 

จํานวนของรถดูดสวม 

 

ประชาชนไดรับ
ประโยชนจากการ
บริหารจัดการ 

 

กอง 
สาธารณสุข 

  ๗.๓  แนวทางการพฒันา   การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
 

๑ 
 

โครงการติดต้ังกลอง CCTV.
ตามจุดเสี่ยงในพ้ืนท่ีตําบล
บานควน 

 

เพ่ือสรางความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินประชาชน 

 

ตามโครงการ 
ของ อบต.บานควน 

 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

_ 
 

_ 
 

จํานวนการติดต้ัง 
กลอง CCTV. 

 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ไดรับการคุมครอง
ในชีวิตแลทรัพยสิน 
 

 

กองโยธา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

-๙๗- 

 
สวนท่ี ๖ 

 

การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตามและประเมินผล 

 
 

 การนําแผนไปสูการปฏิบัติ การติดตามและการประเมินผลแผนพัฒนาสามป เปน ข้ันตอนท่ีสําคัญ       
จะตองดําเนินการตอเนื่องจากข้ันตอนอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป  กลาวคือเมื่อผูบริหารประกาศใช
แผนพัฒนาสามป  และไดจัดทํางบประมาณรายจายประจําปแลว  หนวยงานเปนผูนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติ  
เพื่อใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
 

๑. ความหมาย 
 

 การนําแผนไปสูการปฏิบัติ 
      เปนการนําโครงการ / กิจกรรม ท่ีไดกําหนดไวในแผนพัฒนาสามป ไปดําเนินการใหบรรลุตามเปาหมาย 
โดยตองกาํหนดองคกรท่ีรับผิดชอบ และวิธีการดําเนินการ 
 

 การติดตาม 
      เปนข้ันตอนในการตรวจสอบผลการดําเนินการของแผนงาน/โครงการ ตามแผนพัฒนาสามปวาไดปฏิบัติ
ตามข้ันตอน/กิจกรรม ท่ีกําหนดไวในแผนงาน/โครงการหรือไม มีการใชทรัพยากรตางๆอยางมีประสิทธิภาพหรือไม 
และอยูในระยะเวลางบประมาณท่ีใชในการดําเนินการตามท่ีกําหนดไวหรือไม 
 

 การประเมินผล 
      เปนข้ันตอนการตรวจสอบแผนงาน/โครงการท่ีนําไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคหรือไม 
 

๒. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมนิผล 
               ๑. เพื่อนําผลจากการควบคุมและติดตามแกไข ปรับปรุงโครงการใหสามารถดําเนินการตอไปตาม
เปาหมายและวัตถุประสงค 
               ๒. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและคุณภาพของผูบริหารและผูรวมแผนงาน/โครงการในการวางแผน/โครงการ
ครั้งตอไป 
               ๓. เพื่อนําขอมูลหรือผลท่ีไดรับจากการควบคุมและติดตามไปรายงานตอผูรวมงานผูบังคับบัญชาและ
ประชาชน ผูเสียภาษี 
 

๓. องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
 

 องคการบริหารสวนตําบลบานควน  ไดแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.๒๕๔๘ เพื่อเปนองคกร
รับผิดชอบในการติดตาม และประเมินผล ประกอบดวย 
 

       ๑. นายมะหะหมาด   ตะฮาวัน สมาชิกสภา อบต.บานควน     กรรมการ 
                 ๒. นายอับดุลฮะหมีด   บากูสัน สมาชิกสภา อบต.บานควน     กรรมการ 
 

/๓. นายยูโสบ   ยาโกบ...... 

 



 

 

-๙๘- 
 

       ๓. นายยูโสบ   ยาโกบ  สมาชิกสภา อบต.บานควน     กรรมการ 
       ๔. นายอดิศักด์ิ   กาสา         ผูแทนประชาคม       กรรมการ 
                 ๕. นายอภิชัย   สติรัน  ผูแทนประชาคม       กรรมการ 
       ๖. ผูอํานวยการโรงเรียนบานกาลูบี ผูแทนหนวยงานท่ีเกี่ยวของ        กรรมการ 
       ๗. นายอาดนหมีด  สันมาแอ  ผูแทนหนวยงานท่ีเกี่ยวของ        กรรมการ 
       ๘. นายดนัย   หลงโสะ  ผูทรงคุณวุฒิ                กรรมการ 
       ๙. นายอรุณ   โกบปุเลา  ผูทรงคุณวุฒิ                กรรมการ 
     ๑๐. นายสมพงค    โตะเอียด           ปลัดองคการบริหารสวนตําบล          กรรมการ  
     ๑๑. นายซาฟอี      กาสา  รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล     กรรมการ  
                   โดยใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

     (๑) กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
      (๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
      (๓)รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน
เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบ โดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ท้ังนี้ใหปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
      (๔) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

๔. วิธีการนําแผนไปสูการปฏิบัติ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป 
 

          ๔.๑ วิธีการนําแผนไปสูการปฏบิัติ 
              ๔.๑.๑ กําหนดใหสวนราชการตาง  ท่ีรับผิดชอบใหดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ ท่ีไดรับงบประมาณ
รายจายประจําป 

 

 ๔.๒ วิธีการติดตามผลการนําแผนพัฒนาสามปไปปฏิบัติ 
               ๔.๒.๑ การกําหนดหนวยงานรับผิดชอบ  องคกรหลักคือคณะกรรมการติดตามและประเมินผลซึ่งอาจจะ
แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงาน 
               ๔.๒.๒ วิธีการประเมินผลระดับความสําเร็จและลมเหลวของแผนงาน/โครงการ มี ๓ ระดับ คือ 
       (๑)  ผลผลิต เปนการพิจารณา ปริมาณ เวลา งบประมาณ คุณภาพและความพึงพอใจ 
               (๒) ผลลัพธ ผลท่ีเกิดจากผลผลิต ซึ่งเปนการวัดระดับความสําเร็จและความลมเหลวของผลลัพธของ
แผนงาน/โครงการ เปนการพจิารณาถึงการใหประโยชนและความคุมคาของโครงการ 

(๓) ผลลัพธสุดทาย  ผลของโครงการแตละโครงการ ควรบรรลุผลลัพธสุดทาย ซึ่งเปนผลท่ีกอใหเกิด
ประโยชนตอสวนรวม 

 

 ๔.๓ การกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
                 การติดตามประเมินผลของแผนพัฒนาสามป(พ.ศ.๒๕๕๒-๒๕๕๔)ขององคการบริหารสวนตําบลบาน
ควน กําหนดใหมี ๒ ระยะ คือ 
 
 

          /-  การติดตามประเมินผล........ 

 



 

 

-๙๙- 
 

          -  การติดตามประเมินผลระหวางการปฏบิัติตามแผนพัฒนา 
     เปนการประเมินผลระหวางปงบประมาณ เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานโครงการในชวง 
ระยะเวลาใด เวลาหนึ่ง ซึ่งเห็นวาควรท่ีจะติดตาม ตรวจสอบการดําเนินงาน การประเมินผลในลักษณะนี้จะชวยให
ทราบถึงความกาวหนาในการดําเนินงาน วามีผลสําเร็จเพียงใด เมื่อเปรียบเทียบกับเปาหมาย หากมีปญหาตางๆ
เกิดข้ึน  ก็จะหาวิธีการแกไข เพื่อใหโครงการดังกลาว สําเร็จ ลุลวงไปตามวัตถุประสงคและเปาหมาย 
     นอกจากนี้การประเมินระหวางการดําเนินงานยังเปนเครื่องช้ีวัดวาแผนงานหรือโครงการมีความสมบูรณ 
ถูกตองและใกลเคียงกับความเปนจริงมากนอยเพียงใด เมื่อไดขอมูลตางๆมาแลวผูรับผิดชอบโครงการก็อาจจะปรับ
แผนหรือโครงการใหสมบูรณยิ่งข้ึน 
     ดังนั้น การติดตามประเมินผลในลักษณะนี้ จึงมีบทบาทสําคัญอยางมากในระบบการบริหารโครงการใน
ปจจุบัน ซึ่งการติดตามและประเมินผลระหวางการดําเนินโครงการเปนการติดตามชวงไตรมาส คือ ชวงไตรมาสท่ี ๑
(ตุลาคม-ธันวาคม) ชวงไตรมาสท่ี ๒ (มกราคม-มีนาคม)  ชวงไตรมาสท่ี ๓ (เมษายน-มิถุนายน) และชวงในไตรมาสท่ี ๔
(กรกฎาคม-กันยายน) ของในแตละป   ท้ังนี้เพื่อท่ีจะนําขอมูลท่ีไดมาจากการติดตามและประเมินผล มาใชในการ
ปรับปรุงกระบวนการดําเนินโครงการ เพื่อใหสอดคลองกับวัตถุประสงค และเปาหมายท่ีไดกําหนดไวในแผนพัฒนา  
รวมท้ังเพื่อจะไดตรวจสอบวายังมีโครงการหรือกิจกรรมอะไร ท่ียังไมไดดําเนินการในปงบประมาณนี้ 
 

                    -  การติดตามและประเมินผลเม่ือเสร็จสิ้นแผนพัฒนา 
    เปนการติดตามและประเมินผลเม่ือเสร็จส้ินแผนพัฒนาในแตละปงบประมาณ เพื่อวิเคราะหถึงผลการ

ดําเนินโครงการตามแผนพัฒนา วาเปนอยางไร โครงการตางๆมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางไร และเปนไปตาม
เปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม  การประเมินในข้ันตอนนี้ จะทําใหไดรับทราบขอมูลเกี่ยวกับความสําเร็จและความ
ลมเหลว ของการนําโครงการในแผนพัฒนามาปฏิบัติ โดยจะนํามาเปนขอมูล ศึกษา เพื่อท่ีจะชวยในการตัดสินใจใน
โครงการอื่นๆ  รวมท้ังการปรับปรุงโครงการซึ่งมีลักษณะเหมือนหรือใกลเคียงกับโครงการท่ีไดทําการประเมินผลนี้ 

    ประเด็นท่ีควรพิจารณาในการติดตามและประเมินผลเมื่อเสร็จส้ินแผนพัฒนาในแตละปงบประมาณ    
ซึ่งประกอบดวย 
                (๑) การติดตามและประเมินผลการใชจายงบประมาณเมื่อเทียบกับเปาหมาย เปนการติดตามแลประเมิน 
ผลเกี่ยวกับปจจัยเขา(Input) หรือทรัพยากรตางๆท่ีใชในการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนา วามีเปนไปตามท่ีกําหนด
ในโครงการหรือกิจกรรมมากนอยเพียงใด 
                (๒) การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาซึ่งเปนการติดตามและประเมินผล
กระบวนการ (Process) ในการปฏิบัติงานตามแผนงาน หรือโครงการตางๆท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินงานตามแนว
ทางการพัฒนาในแตละยุทธศาสตร ขององคการบริหารสวนตําบลบานควน รวมถึงการสรุปปญหาและอุปสรรคใน
กระบวนการทํางาน 
                (๓) การติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินโครงการ เปนการติดตามประเมินผลผลิต
(Output) ท่ีไดจากการดําเนินโครงการ เมื่อเทียบกับเปาหมายท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนา การประเมินในข้ันตอนนี้เปน 
การประเมินผลการปฏิบัติงานท่ีผานมาวาสามารถดําเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรมท่ีกําหนดไวตามแผนหรือไม 
เมื่อเทียบกับเปาหมาย ซึ่งรวมถึงการจัดหาส่ิงของท่ีผลิตหรือการใหบริการโดยหนวยงานขององคการบริหารสวนตําบล 
บานควนท่ีจัดใหกับประชาชน วาเปนไปตามเปาหมายท่ีไดกําหนดไวในแผนพัฒนาหรือไม ท้ังนี้ไดกําหนดตัวช้ีวัด(KPI) 
เปนเครื่องมือท่ีจะนําไปติดตามและประเมินผล โดยเปรียบเทียบกับผลท่ีเกิดข้ึนจริง ภายใตงบประมาณท่ีไดรับ 
 

                 /(๔) การติดตามและ.......... 

 



 

 

-๑๐๐- 
 

                 (๔) การติดตามและประเมินผลลัพธของการดําเนินโครงการ เปนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(Outcome) ของโครงการ เปนการประเมินผลประโยชนท่ีเกิดข้ึนจากโครงการหรือกิจกรรมท่ีอยูในแผนพัฒนาท่ีได
ดําเนินการไปแลววาประชาชนในตําบลบานควนไดรับประโยชนจากการจัดกิจกรรมหรือการใหบริการของหนวยงาน 
อันเปนผลท่ีเกิดจากการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลบานควน ท่ีไดกําหนดเปนโครงการหรือกิจกรรมไวใน
แผนพัฒนาหรือไม  
 ท้ังนี้  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเปนการพิจารณาจากวัตถุประสงคของโครงการวาผลการ
ดําเนินงานไดสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการหรือกิจกรรมท่ีไดระบุไวหรือไม เพียงใด และหากไมบรรลุตาม
วัตถุประสงค ก็จะทราบสาเหตุวาเกิดจากปญหาใด  เพื่อจะนําผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาดังกลาวมา
ปรับปรุงโครงการหรือกิจกรรมท่ีจะดําเนินการตอไปในอนาคต 
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